PRILOHA &. 1

Dotaéni program
w»Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji 2020

Zastupitelstvo Usteckého kraje usnesenim & XX/XXZ/2019 ze dne 9. 9. 2019 vyhlauje
dotacni program dle § 10 c) zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech izemnich
rozpo¢ti, ve znéni pozdéjSich predpisi, na podporu socialnich sluzeb definovanych v
zakoné ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisi, které bude
financovano z prostiedki dotace ze statniho rozpoétu, kterou Ustecky kraj obdrZi na
zakladé dotacniho Fizeni pro kraje a Hlavni mésto Prahu na podporu poskytovani

socialnich sluzeb v roce 2020.

Dotaéni fizeni v rdmci programu ,,Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji 2020%
(dale jen ,,Program®) k poskytnuti finanéni podpory (dotace/p¥ispévku) z rozpoétu Usteckého
kraje na rok 2020 je ur¢eno pro pravnické a fyzické osoby, které poskytuji socidlni sluzby
na zéklad¢ registrace a/nebo jsou zapsané v registru poskytovatelli socialnich sluzeb
(déle jen ,,poskytovatelé¢ socidlnich sluzeb*). Tyto sluzby jsou ¢i v dob& rozhodnuti o
pfidéleni dotace budou soucasti Zakladni sité socialnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi
2019-2021 a zaroven jsou ¢i budou povéieny k poskytovani sluzeb obecného hospodatského
zajmu. Dotacni fizeni je vyhldSeno v navaznosti na § 10la zdkona ¢.108/2006
Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich piredpisti (dale jen ,,zdkon o socialnich
sluzbach®).

Ugel finané&ni podpory (dotace/p¥ispévku) a divody podpory stanoveného uigelu

Finan¢ni podpora z rozpoctu kraje bude poskytnuta na ¢astecné kryti vyrovnédvaci platby,
ktera se tyka financovani béznych vydaji souvisejicich s poskytovanim zakladnich €innosti
socialnich sluzeb. Mohou byt podpotfeny pouze socidlni sluzby, které zohlednuje zpracovany
Stiednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Usteckém kraji na obdobi 2019-2021, resp.
Akéni plan rozvoje socidlnich sluzeb v Usteckém kraji na rok 2020, tj. miize byt podporovano
poskytovani socidlnich sluzeb, které jsou zarazeny do Zakladni sité sociilnich sluzeb
Usteckého kraje na obdobi 2019-2021 (dale jen ,,Zakladni sit’ kraje).

Poskytnutim finanéni podpory plni kraj svoji povinnost zajistit dostupnost poskytovani
socidlnich sluzeb na svém tizemi v souladu se sttednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb
ve smyslu § 101a odst. 2 a 95 pism. g) zdkona o socidlnich sluzbach.

Finan¢ni podpora na zéklad¢ tohoto Programu je poskytovana v rezimu veiejné podpory
sluCitelné s vnitinim trhem podle Rozhodnuti Komise ¢. 2012/21/EU o pouziti ¢lanku
106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci
platby za zavazek vefejné sluzby udélené urcitym podniklim povéfenym poskytovanim sluzeb
obecného hospodarského zajmu. Subjekty, jejichZ socialni sluzby jsou soucasti Zakladni sité
kraje, obdrzi od Usteckého kraje Povéfeni Usteckého kraje k zajisténi dostupnosti
poskytovani socialni sluzby zatazené do Zakladni sité socidlnich sluzeb Usteckého kraje

na obdobi 20192021, které obsahuje, mimo jiné, kalkulaci vySe vyrovnavaci platby.

Mira podpory se fidi Principy a prioritami dota¢niho fizeni na podporu poskytovani socidlnich
sluzeb, které kazdorotné definuje MPSV a Metodikou Usteckého kraje pro poskytovéni
finan¢ni podpory poskytovatelim socidlnich sluzeb v ramci programu Podpora socidlnich
sluzeb v Usteckém kraji 2020 (dale jen ,,Metodika), ve které je uveden zpiisob vypoctu
optimalni vyse dotace a stanoveni realné vyse finan¢ni podpory
(viz Cast VII. a VIIL. Metodiky).



Finan¢ni podporu Ize poskytnout pouze poskytovateli socialni sluzby, ktery ma opravnéni
k poskytovani socidlnich sluzeb (registraci) a/nebo je zapsan v registru poskytovateli
socialnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zakona o socidlnich sluzbach).

Finanéni podporu z rozpoctu kraje I1ze poskytnout pouze na ihradu uznatelnych nakladi,
které jsou uvedené v Metodice a jsou urcené na poskytovavani zakladnich druht a forem
socialnich sluZeb v rozsahu stanoveném zakladnimi ¢innostmi pri poskytovani socialnich
sluZzeb pro prislusny druh socialni sluzby, jejichz vycet a charakteristiky jsou uvedeny v
¢asti tieti, hlave I, dile 2 az 4 zakona o socialnich sluzbach.

Finan¢ni podpora z rozpoctu kraje se neposkytuje na zajisténi fakultativnich Cinnosti (§ 35
odst. 4 zékona o socialnich sluzbach).

Urceny finan¢ni objem na podporu socialnich sluzeb

Finan¢ni objem uréeny na podporu socialnich sluzeb je dan vysi procentniho podilu kraje
na celkovém ro¢nim objemu finan¢nich prosttedkti vyclenénych ve statnim rozpoctu
na podporu socidlnich sluzeb pro pfislusny rozpoctovy rok, jak je uvedeno v ptiloze zakona
o socialnich sluzbach.

Pro Ustecky kraj tento objem ¢&ini 9,71 % z celkového roéniho celorepublikového objemu.

Zpusob poskytnuti finanéni podpory a zadost o poskytnuti finanéni podpory

Pravidla a podminky pro poskytnuti finan¢ni podpory, pravidla a podminky pro Cerpani
a kontrolu jsou uvedeny v Metodice, ktera je dostupna na www: http://www .kr-ustecky.cz

Finanéni podpora mize byt poskytnuta Zadatelim na zakladé ,,Zadosti poskytovatele
socialnich sluZeb o u¢elovou dotaci z rozpoétu kraje pro rok 2020 (dale jen Zadost; P¥iloha
&. 3). Tato Zadost, pro rok 2020 musi byt zpracovana a podana vyluéné prostiednictvim
poc€itatového programu (IS OKsystém-poskytovatel), ktery pro tyto ucely na vlastni
naklady zajiSt'uje Ministerstvo prace a socidlnich véci, viz § 101a, odst. 5, zdkona o socidlnich
sluzbach.

Zadost o finan¢ni podporu nelze podat v piipadé, Ze subjekt doposud nema opravnéni
k poskytovani pfislusné socialni sluzby (registraci), neni zapsan v registru poskytovatelti
socialnich sluzeb, neni soucasti nebo nepodal zZadost o zafazeni do Zakladni sité kraje, nebo
ma v dobé& podani Zadosti zavazky po 1hiité splatnosti ve vztahu ke statnimu rozpodtu, stitnim
fondiim, zdravotnim pojiStovnam, organim socialniho zabezpeceni, mistné piisluSnym
finan¢nim Gfadlm a rozpoctu uzemniho samospravného celku.

Povinnou piilohou Zadosti jsou tyto udaje:
a) u pravnickych osob:

— doklady osvédcujici pravni osobnost zadatele o dotaci (napi. vypis z obchodniho
rejstiiku, vypis z registru ekonomickych subjekti) a dalsi doklady (napft.
spoleCenské smlouva, stanovy, statut, doklad o zivnostenském opravnéni, zfizovaci
listina);

— doklady o ustanoveni (napf. volba, jmenovani) statutdrniho orgénu pravnické
osoby, soucasn¢ s dokladem osvédcujicim jeho opravnéni zastupovat zadatele o
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dotaci navenek (podepisovani smluv; jen v pfipadé€, ze tento udaj nevyplyva z vyse
uvedenych dokladn);

— doklady o ptidéleni IC a rozhodnuti o registraci a piidéleni DIC (pokud ma
registracni povinnost; jen v piipadé, ze tento udaj nevyplyvd z vySe uvedenych
dokladu);

b) doklady o ztizeni bézného uctu u penézniho tstavu (smlouva);
c) Cestné prohlaseni o skutecnosti, ze:

— vic¢i majetku zadatele neprobiha, nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo,
insolvenéni fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o upadku, nebo insolven¢ni
navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k uhradé nakladt insolven¢niho
fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen proto, Ze majetek byl zcela nepostacujici nebo
byla zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich predpist;

— zadatel nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoz skutkovd podstata
souvisi s predmétem Cinnosti/podnikani Zadatele, nebo pro trestny ¢in hospodaisky,
nebo trestny €in proti majetku, jde-1i o pravnickou osobu, musi tento predpoklad
spliiovat statutarni organ nebo kazdy clen statutdrniho organu, a je-li statutarnim
organem zadatele ¢i Clenem statutdrniho organu zadatele pravnicka osoba, musi
tento piedpoklad spliiovat statutdrni organ nebo kazdy ¢len statutarniho orgénu této
pravnické osoby;

— u mistné piisluSného finan¢niho Gfadu a okresni spravy socidlniho zabezpeceni
a zdravotnich pojiStoven, nema zadatel zadné nesplacené zéavazky po lhité
splatnosti;

— zadatel nema zadné zavazky po lhité splatnosti vaci stditnim fondim, pfiCemz
za zéavazky vici statnim fondim se povazuji i zavazky vaci Statnimu fondu
zivotniho prostfedi, Pozemkovému fondu a Celni spravé, za vypotfadani nelze
povazovat poseckani tthrady dluznych zavazki;

— zadatel nema 7z4dné zdvazky po lhlté splatnosti vii€i rozpoctu kraje, tzn. napft.,
ze bylo ve stanoveném terminu pfedlozeno fadné vyuctovani v ptipadé, ze byly
zadateli finan¢ni prostfedky v pfedchozich obdobich poskytnuty;

d) prehled projektt financovanych z ESF, do kterych je zadatel zapojen (ptiloha ¢. 2

Metodiky).

Povinné p¥ilohy budou k Zadosti nahriany vyhradng ve formatu PDF a to tak, 7e ke
kazdé povinné priloze bude nahran pouze jeden soubor PDF.

Zadatel, ktery Zadost podava v ramci Programu poprvé, doklids p¥ilohu uvedenou pod
pismenem a) povinné. Zadatel, Ktery A ramci Programu
v_minulém roce, tj. v roce 2019, podal Zidost, miiZe povinnou p¥ilohu uvedenou pod
pismenem a) nahradit ¢estnym prohlasenim o tom, ze v této povinné priloze nedoslo ke
zmeéné.

Vzor &estného prohlaseni dle bodu a) a c) je k dispozici na strankach Usteckého kraje
www.kr-ustecky.cz.

Pokud zadatel bude ziddat o navySeni optimalni vySe dotace a vyrovnavaci platby
u pobytovych sluzeb socidlni péce, které jsou zapojeny do procesu transformace
a u sluzeb vzniklych ¢i vznikajicich v souvislosti s procesem transformace, tak
k Zadosti dolozi transformaéni plan jako dobrovolnou piilohu.

Lhiita pro podavani Zadosti
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Zadost o finanéni podporu z prostiedkii dotace ze statniho rozpoétu, kterou Ustecky kraj
obdrzi na zakladé dotac¢niho fizeni pro kraje a Hlavni mésto Prahu na podporu poskytovani
socialnich sluzeb pro rok 2020 je mozné zpracovat a podat ve lhute:

od 18. 10. do 8. 11. 2019

Jiny termin neni v soucasné dobé vyhlasovdn, v pripadé potieby miize Ustecky kraj s ohledem
na disponibilni financni prostredky vyhlasit tzv. mimoradny termin pro podani Zadosti
v pritbehu roku 2020.

Aplikace pro podavani zadosti pro rok 2020 je dostupna na www:
http://portal.mpsv.cz/soc/ssl/poskyt.

Lhiita pro predloZeni Zadosti je stanovena do 8. 11. 2019, kdy Zadatelé o finanéni podporu
predkladaji své zadosti v elektronické podobé prostiednictvim IS OKsystém-poskytovatel,
ktery pro ucely dota¢niho fizeni poskytuje krajskym tGfadim a registrovanym poskytovatelim
Ministerstvo prace a socialnich véci.

Elektronické podepsani zadosti o dotace na dotacni rok 2020 je povinné. Bez
elektronického podpisu neni mozné Zadost prostirednictvim IS OKsystém-poskytovatel

podat.

V ptipad€ poteby si poskytovatel financni podpory - Ustecky kraj (dale jen Poskytovatel),
vyhrazuje pravo prodlouzit termin pro pfedlozeni Zadosti. Jednd se zejména o opozdéné
otevieni aplikace, vypadek aplikace, apod.

Na poskytnuti dotace neni podle § 10a odst. 2 zdkona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech tUzemnich rozpoctl, ve znéni pozdé¢jSich predpist, pravni narok. Konec¢né
rozhodnuti ve véci vyhovéni ¢i nevyhovéni zadosti o poskytnuti dotace nalezi Zastupitelstvu
Usteckého kraje; do doby zvefejnéni vysledkli fizeni k poskytnuti dotace na webovych
strankach kraje se na zadatele hledi, jakoby jeho Zadosti nebylo vyhovéno.

Zadatel o finanéni podporu je povinen pisemné informovat Poskytovatele (odbor socialnich
véci) o zménach tdaji uvedenych v Zadosti, a to nejpozdgji do 10 pracovnich dnii ode dne,
kdy tato zména nastala (viz Cast IX., bod 1 Metodiky). Toto ustanoveni se pouZije v obdobi
od podani Zadosti do rozhodnuti Zastupitelstva Usteckého kraje o poskytnuti dotace.

Posuzovani Zadosti

Zplisob posuzovani Zadosti je popsan v Casti VI. Metodiky, ktera je dostupna na webovych
strankéach Usteckého kraje.

Z4dosti budou mimo jiné posouzeny dle nasledujicich kritérii:

e potiebnost sluzby v regionu, tzn. soulad se Stfednédobym planem rozvoje socialnich
sluzeb v Usteckém kraji na obdobi 2019 — 2021, resp. Akénim planem rozvoje
socialnich sluzeb v Usteckém kraji na rok 2020 a jeho ptilohy Zakladni sité kraje,

o cfektivita (vyuzivanost kapacity) sluzby,

e ckonomicka pfiméfenost — zahrnuje 1 kontrolu maximalné ptipustného mezirocniho
narastu rozpoctu socialni sluzby,

e uznatelné a neuznatelné néklady (viz Cast IV. Metodiky),
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e dostatecné predpokladané spolufinancovani sluzby vroce 2020 zjinych zdroji
nez z rozpoc¢tu Usteckého kraje (napfi. ostatni veiejné rozpocCty).

V néavaznosti na Cast IV, bod 21 Metodiky pro dotaéni obdobi 2020 Ustecky kraj stanovuje

nasledujici:

1. Minimalni primérnou vysi celkové ihrady ze strany uZivateli sluzby na financovani
prislusné sluzby. Jedna se o priimérnou vysi uhrady za socidlni sluzbu, a to za péci,

stravu a pobyt s ohledem na prislusny druh sluzby.

Tabulka 1: Vychozi hodnoty pro srovnani primérné vyse uhrady uZivatela za sluzbu

§ zakona ¢.

Sluzby 108/2006 Sb. | Minimalni pramérna vyse ahrady

Osobni asistence §39 100 K¢/hod.

Pecovatelska sluzba §40 100 K¢/hod.

Tisnova péce §41 150 K¢ na 1 uzivatele/mésic

Privodcovské a .

piedgitatelské shuzby 342 100 Ké/hod.

Podpora samostatného §43 100 K&/hod

bydleni. )
100 K¢/hod. terénni a ambulantni
forma sluzby

Odlehcovaci sluzby §44 9 951 K¢ na uzivatele/mésic (321 K¢
na uzivatele/den) pobytova forma
sluzby

Centra dennich sluzeb §45 100 K¢/hod.

Denni stacionaie §46 100 K¢/hod.

Tydenni stacionafe §47 10 044 K¢ na uZzivatele/mésic (324 K¢

na uzivatele/den)
15 407 K¢& na uzivatele/mésic (497 K&

Domovy pro osoby se

zdravotnim postiZzenim 348 na uzivatele/den)

Domovy pro seniory §49 14 10.5 K¢ na uzivatele/mésic (455 K¢
na uzivatele/den)

Domovy se zvlastnim §50 16 926 K¢& na uZivatele/mésic (546 K¢

rezimem na uzivatele/den)

Chranéné bydleni §51 8 1861' K¢ na uzivatele/mésic (264 K¢
na uzivatele/den)

Socialni sluzby

poskytované ve §52 10 757 K¢ na uzivatele/mésic (347 K¢

zdravotnickych zatfizenich na uzivatele/den

ustavni péce




. 1 736 K¢ na uzivatele/mésic (56 K&
Azylové domy 337 na uzivatele/den
. 1 798 K¢ na uzivatele/mésic (58 K¢
Domy na pil cesty 338 na uzivatele/den
Noclehdrny $63 74Vl4 K¢ na uzivatele/mésic (24 K¢ na
uzivatele/den
Sluzby nésledné péce $64 2 10? K¢ na uzivatele/mésic (68 K¢
na uzivatele/den

2. Primérnou vysi celkové thrady z verejného zdravotniho pojiSténi za zdravotni péci
poskytovanou v domovech pro seniory, domovech pro osoby se zdravotnim
postiZzenim, domovech se zvlastnim reZimem, tydennich stacionafich a socialnich
sluzbach poskytovanych ve zdravotnickych zarizenich lizkové péce.

Primérné vyse v piipad¢ jednoho uzivatele, ve III. nebo IV. stupni zavislosti ptispévku
na péci, je pro ucely tohoto fizeni stanovena na 3 000,- Ké/mésic (100 Kc/den),
a to za predpokladu, ze v Zadosti neni uvedeno, Ze zdravotni péce neni poskytovatelem
socialnich sluzeb zajiStovana (napft. zabezpeceni externim dodavatelem atd.).

3. Financovani socidlnich sluzeb je vicezdrojové. Ptredpoklddany podil spolufinancovéani
socialni sluzby z jinych zdroji (v€etné thrad od uzivateld sluzby a thrad od zdravotnich
pojistoven) je pro poskytovatele socidlnich sluZzeb s ohledem na mozZnosti financovéani
jednotlivych druhti sluzeb z jinych zdroji stanoven pro rok 2019 ve vysi 8 %, vyjma
socidlnich sluzeb ve skupin€ 1, u nichZ je podil financovani z jinych zdroji stanoven na
5% tzn., dotace zrozpottu Usteckého kraje tvori maximalng 92 %, resp. 95 % z
celkovych nakladti socialnich sluzeb zahrnutych v Zadosti (Tato podminka musi byt
dodrzena po celou dobu realizace Programu. To znamena, Ze dotace z rozpoétu Usteckého
kraje v ramci Programu miiZe tvofit maximalné 92 %, resp. 95 %, z celkovych nédklada
socialni sluzby vykdzanych v Zavérecném vyuactovani dotace.).

Priority kraje pro rok 2020:

e Podpora terénnich a ambulantnich sluZeb socidlni péce, které umoznuji Zivot uzivatelt
sluZzeb v jejich pfirozeném prostiedi

e Podpora pobytovych sluzeb socidlni péce realizujici kroky vedouci
k deinstitucionalizaci a humanizaci a podpora socidlnich sluzeb vzniklych
¢1 vznikajicich v souvislosti s procesem transformace pobytovych zatizeni

e Podpora socidlnich sluzeb uréenych osobam s dusevnim onemocnénim

e Podpora sluzeb pro osoby s poruchami autistického spektra, s neurodegenerativnimi
poruchami (zejm. s Alzheimerovou chorobou, Parkinsonovou chorobou),
s kombinovanymi vadami a s onemocnénimi s nizkou prevalenci

e Podpora zajisténi kontinualniho financovani sluzeb socialni prevence, financovanych z
individualnich projektii kraji




e Podpora zasad a principil paliativni péce v socidlnich sluzbach
e Podpora adekvatniho personalniho zajisténi v socidlnich sluzbach, zejména
pracovniki v piimé péci (socialnich pracovnikii a pracovnikl v socidlnich sluzbach)

Ustecky kraj se rozhodl respektovat Priority dota¢niho Fizeni pro kraje a Hlavni mésto Prahu
na podporu poskytovani socialnich sluzeb v roce 2020, které definuje MPSV.

Kritéria pro stanoveni vySe dotace

Kritéria a postup pro stanoveni vyse dotace jsou uvedeny v Metodice.

Rozhodovani o vvS§i pridélené finan¢ni podpory

Zadatelé o finanéni podporu budou o rozhodnuti Zastupitelstva Usteckého kraje ve véci
pridéleni/nepiidéleni vyse financni podpory informovani na internetovych strankach kraje,
po ovéieni usneseni zastupitelstva.

Zadatelé, kterym nebude piiznana finanéni podpora, budou vyrozuméni pisemné a bude jim
sdélen ditvod nevyhovéni jejich Zadosti.

Lhiita pro rozhodnuti Zastupitelstva Usteckého kraje ve véci piidéleni/neptidéleni vyse
finan¢ni podpory je stanovena do 29. unora 2020.

Lhiita pro rozhodnuti Zastupitelstva Usteckého kraje, ve véci ptidéleni/nepiidéleni vyse
finan¢ni podpory zéavisi na terminu doruceni Rozhodnuti o poskytnuti dotace z kapitoly 313 —
MPSYV statniho rozpoctu na rok 2020 Usteckému kraji.

Finan¢ni podpora bude poskytnuta Ptijemci ve dvou splatkach. Prvni splatka ve vysi 60 %
bude poskytnuta v terminu do 15. dubna 2020, druhé splatka ve vysi 40 % do 31. Cervence
2020.

Faktické vyplaté splatek dotace ptedchazi ptipsani splatek dotace z rozpoctu MPSV na ucet
kraje.

Dotazy a nejasnosti

V souladu s § 95 pism. g) zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdé&jsich
predpist, se budou poskytovatelé socidlnich sluzeb ve vSech zélezitostech souvisejicich
s poskytnutim dotace, v€etné Zadosti o piehodnoceni vysledki fizeni o poskytnuti finan¢ni
podpory na rok 2020, obracet na mistné ptislusny krajsky urad.

Konzultaéni misto: Krajsky ufad Usteckého kraje
odbor socialnich véci — OFKZ
Velka Hradebni 3118/48
400 02 Usti nad Labem
Kontaktni osoby:

Ing. Karina Brzobohata, 475 657 946, e-mail: brzobohata.k@kr-ustecky.cz

Be. Jana Cermakova, 475 657 283, e-mail: cermakova.j@kr-ustecky.cz



mailto:brzobohata.k@kr-ustecky.cz
mailto:cermakova.j@kr-ustecky.cz

Bc. Martina Macakova, 475 657 350, e-mail: macakova.m@kr-ustecky.cz

Mgr. Radka Zitkova, 475 657 686, e-mail: zitkova.r@kr-ustecky.cz

Jakékoliv nejasnosti technického charakteru souvisejici s podavanim elektronické zadosti
jemozné konzultovat na hotline dodavatele aplikace, OKsystem a.s., telefonni spojeni
+420 236 072 280, e-mail: hotline.oknouze@oksystem.cz.

Ptilohy Programu:

Ptiloha ¢. 1 — Povéteni — VZOR

Ptiloha ¢. 2 — Dodatek k Povéfeni - VZOR

Ptiloha ¢. 3 — Smlouva — VZOR

Piiloha &. 4 — Zadost poskytovatele socidlnich sluzeb o uéelovou dotaci z rozpodtu kraje
Ptiloha ¢. 5 — Metodika


mailto:macakova.m@kr-ustecky.cz
mailto:hotline.oknouze@oksystem.cz

Ptiloha ¢. 1 Vyhlaseni

Povéreni Usteckého kraje &.
k zajisteéni dostupnosti poskytovani socialnich sluzeb zarazenych do Zakladnl sité socialnich
sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2019-2021 (dale jen ,Povéfeni®)
s uéinnosti ode dne ... do 31. 12. 2021

Nazev poskytovatele

Adresa poskytovatele

IC

DIC

Statutarni organ /
zastupce
(dale jen ,Poskytovatel®)

v souladu s Registrem poskytovatell socialnich sluzeb dle § 78 a nasl. zakona &. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpist
(dale jen ,zakona o socialnich sluzbach®)

Druh socialni sluzby Identifikator socialni sluzby Rozsah socialni sluzby

Dle vymezeni obsazeného
v pfiloze ¢. 1A tohoto
Povéfeni

Dle vymezeni obsazeného
v pfiloze €. 2A tohoto
Povéreni

(dale jen ,Sluzba®)
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1. Zarazeni do Zakladni sité kraje

1.1 Podle § 95 zakona o socialnich sluzbach zajistuje kraj dostupnost poskytovani
socialnich sluzeb na svém uUzemi v souladu se stfednédobym planem rozvoje
socialnich sluzeb a uréuje sit socialnich sluzeb na svém uzemi; pfitom pfihlizi
k informacim obci o kapacité socialnich sluzeb, které jsou potiebné pro zajisténi
potfeb osob na Uzemi obci.

1.2 Zakladni sit socidlnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2019-2021 (dale jen
,Zakladni sit kraje) byla schvalena usnesenim Zastupitelstva Usteckého kraje
C. XxXx/xxx/ xxxx ze dne ...............

2. Pravni postaveni Poskytovatele v ramci Zakladni sité kraje

2.1 Toto Povéfeni Poskytovatele k zajisténi dostupnosti poskytovani Sluzby
zarazenim do Zakladni sité kraje zaklada pravo Poskytovatele na poskytovani
Sluzby v ramci Zakladni sité kraje, jejiz obsah a rozsah' jsou vymezeny v pfiloze
A tohoto Povéfeni.

2.2 Povéfeni samo o sobé& nezaklada pravni narok Poskytovatele na vefejné
financovani zajisténi dostupnosti poskytovani Sluzby; predstavuje vSak zavazek
kraje zajiStovat dostupnost poskytovani Sluzby prostfednictvim Poskytovatele,
a to po dobu jeho zafazeni do Zakladni sité kraje.

2.3 Ustecky kraj (dale jen ,UK®) provadi pravidelnou (min. 1x ro¢né&) aktualizaci
Zakladni sité kraje a vyhodnocuje nutnost zmén Zakladni sité kraje v zavislosti
na vyvoji potfeb obsahu, rozsahu ¢&i zplsobu poskytovani socialnich sluzeb
osobam v nepfiznivé socialni situaci. Z tohoto diavodu se i v prabéhu doby trvani
Povéfeni mohou ménit nékteré podminky poskytovani Sluzby, zejména rozsah,
popis Cinnosti v ramci Sluzby, ¢asova dostupnost Sluzby, pozadovana kapacita
Sluzby apod.

3. Povinnosti Poskytovatele

Poskytovatel je po dobu trvani Povéfeni povinen:

a) zajistit obsah a rozsah Sluzby definovany v pfiloze A Povéfeni,
za predpokladu zajisténi vyrovnavaci platby z vefejnych zdroju (napf. stat, kraj,
obce) ve vysi alespont 90 % vypoctené vyrovnavaci platby, za pfedpokladu
potfebnosti Sluzby;

b) vytvaret veSkeré predpoklady k tomu, aby byl po pravni, organizaéni,
ekonomické a personalné odborné strance schopen plnit veSkeré povinnosti
Poskytovatele Sluzby stanovené pravnimi predpisy, prisluSnymi metodikami,
uzavienymi smlouvami a dalSimi pravnimi jednanimi Ci akty;

c) registrovat se v Katalogu socidlnich sluzeb Usteckého kraje (dale jen
.Katalog“), a v pfipadé zmény v ném aktualizovat uvedené udaje a do 31. 7.
kazdého roku platnosti Povéfeni vyplnit vykaznictvi registrovanych socialnich
sluzeb, na néz bylo Poskytovateli udéleno rozhodnuti o registraci;

d) provadét a dokumentovat:

1 Néplni zavazku vefejné sluzby dle €lanku 4, pism. a) Rozhodnuti Komise ze dne 20. prosince 2011 o poufZiti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy

o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zdvazek verejné sluzby udélené uréitym podnikim povérenym

poskytovanim sluzeb obecného hospodafského zajmu (2012/21/EU), (dale jen ,rozhodnuti EK) se rozumi obsah a rozsah sluzby.
Strana2z8



e)

— postup jednani se zajemcem o Sluzbu obsahujici popis jeho nepfiznivé
socialni situace, prubéh jednani a zavéry z jednani, v€etné popisu fesSeni
této situace,

— proces individualniho planovani feSeni nepfiznivé situace, a to po celou
dobu poskytovani sluzeb, v€etné monitoringu,

— prehodnocovani prubéhu, vystupll a vysledkid poskytovani sluzeb
s ohledem na hlavni cil socialni sluzby, kterym je prevence socialniho
vylou€eni a podpora socialniho zaclefovani klientll systému socialnich
sluzeb (sité sluzeb);

informovat UK o zasadnich piekazkach branicich feSeni nepfiznivé socialni

situace uzivateld a zajemcl o sluzbu (nedostupnost pfiméfené a vhodné

podpory), jak v ramci sité socialnich sluzeb, tak v systémech a sitich resortt
navaznych;

vykazovat Gdaje o poskytovanych sluzbach dle pokynt UK;

podavat podklady ke zménam Zakladni sité kraje, hlasit financni prostfedky

ziskané na zajisténi sluzby a hlasit dalSi ukazatele o zajisténi dostupnosti

a vytizeni sluzby dle pokynti UK;

informovat UK neprodlené o skuteénostech, které mohou mit ve svém

disledku vliv na pIlnéni povinnosti Poskytovatele souvisejicich se zafazenim

do Zakladni sité kraje;

vést v souladu se zakonem ¢&. 563/1991 Sb., o UCetnictvi, ve znéni pozdéjsich

predpist, oddélené uctovani o hlavni Cinnosti a hospodarské (dopliikové

Cinnosti), tak aby vkazdém okamziku trvani Povéfeni bylo zfejmé,

ze vyrovnavaci platba ve formé finanéni podpory byla uréena pouze

a vyhradné na hlavni ¢innost vymezenou prilohou A Povéfeni, a tedy

na sluzbu obecného hospodarského zajmu (dle platného u&tového rozvrhu

Poskytovatele).

4. Soucinnost Poskytovatele pfi provadéni monitoringu a vykonu kontrol
a prezkoumani vyrovnavaci platby

4.1 Poskytovatel je povinen zajistit maximalni soucinnost s opravnénymi osobami
pfi provadéni monitoringu a pfi vykonu kontrol jeho Ccinnosti souvisejici
se zajiStovanim dostupnosti poskytovani Sluzby a pfi kontrole a pfezkoumani
vyrovnavaci platby (dale téz ,kontrola®).

4.2 Poskytovatel je povinen zejména:

a)
b)

d)

prabézné vytvaret zakladni podminky k provadéni kontroly;

v prubéhu kontrol zajistit pfitomnost resp. dostupnost osob opravnénych Cinit
jeho jménem pravni jednani (statutarni organ, vedouci pracovnici), jakoz
i pfislusnych odbornych pracovniki na Useku kontrolované c¢innosti
Poskytovatele;

poskytovat kontrolnim pracovnikim vesSkeré pozadované doklady souvisejici
s prislusnou kontrolou;

neprodlené resp. ve stanovené Ih(té odstrafiovat nedostatky zjisténé
v pribéhu provadéni kontroly.
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5. Finanéni zajisténi Sluzby

5.1 Podle zakona o socialnich sluzbach je financovani socialnich sluzeb koncipovano
jako vicezdrojové, a to z prostfedku statniho rozpoctu, rozpocétu uzemnich
samospravnych celkl a dalSich zdroj.

5.2 Poskytovatel ma vytvoreny predpoklady pro zajisténi vicezdrojového financovani
Sluzby.

5.3 Zdroji vefejného financovani Sluzby je zejména dotace poskytnuta krajem
Poskytovateli v souladu s § 101a zakona o socialnich sluzbach a zaroven
i dotace poskytnuta v souladu s § 105 zakona o socialnich sluzbach a také
finan¢ni prostfedky strukturalnich fondd EU, a to na zakladé jednotlivych smluv
uzavienych dle odst. 6 tohoto Povéfeni.

5.4 Nedilnou soucasti systému financovani socialnich sluzeb, je financovani Sluzby
iz dalSich zdroju, k jejichz zajiSténi Poskytovatel prokazal dostatecné
pfedpoklady, a které je pFfedmétem samostatnych smluv uzavienych
s prislusnymi subjekty (obce, darci apod.) na zakladé a v souladu s podminkami
tohoto Povéreni.

5.5Za uclelem zajisténi dodrzeni podminek Povéfeni a zamezeni nadmérného
financovani Sluzby je Poskytovatel povinen informovat UK o v8ech finanénich
prostiedcich, které ma obdrzet resp. obdrzi od tfetich osob za ucelem nebo
v souvislosti s financovanim Sluzby. Toto je pfedmétem hlaseni ve vyuctovani
vyrovnavaci platby - vyjma nahlaSeni finan¢nich prostfedkl ze strukturalnich
fondl EU.

5.6 V pfipadé, Ze nebude zajisténo financovani sluzby v rozsahu stanoveném v odst.
3 pism. a) tohoto povéfeni mize Poskytovatel pozadat UK a obce o Upravu
rozsahu sluzby stanovenou v pfiloze A Povéreni.

6. Smlouvy o poskytnuti finanénich prostredkt

6.1 Smlouvy dle odst. 53 a odst. 54 budou uzavieny zpravidla na obdobi
1 kalendafniho roku, ledaze zdroj financovani vyzada, resp. umozni uzavieni
Smlouvy na jiné obdobi.

6.2 Pfedmétem smluv bude zejména:

a) Uprava pravniho vztahu mezi UK a Poskytovatelem v zavislosti na zdroji
a zpusobu financovani;

b) zplsob financovani Sluzby v rezimu vyrovnavaci platby, zejména popis
kompenzacéniho mechanismu a parametrd pro jeji vypocet, kontrolu
a pfezkoumani vc€etné opatfeni k zamezeni a vraceni jakékoli nadmérné
vyrovnavaci platby;

c) vymezeni povinnosti Poskytovatele pfi zajisténi dostupnosti poskytovani
Sluzby v&etné povinnosti ve vztahu k vedeni u€etnictvi a opatfeni k zajisténi
finanéni transparentnosti;

d) provadéni monitoringu a kontrol;

e) odpovédnost Poskytovatele v pfipadé neplnéni povinnosti a Uprava sankénich
mechanismu v&etné pred€asného ukon&eni Smlouvy;

f) dprava prav k pfipadnym pfedmétim dusevniho vlastnictvi, prav autorskych;

g) uprava otazek shromazdovani, poskytovani a ochrany informaci, dat
a osobnich udajq;

h) dprava dalSich otazek nezbytnych k Fadnému zajisténi dostupnosti
poskytovani Sluzby;
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i) Uprava povinné publicity.

7. Popis kompenzacniho mechanismu a parametrii pro vypocet, kontrolu
a prezkoumani vyrovnavaci platby

7.1 Financovani Sluzby se v souladu s timto Povéfenim déje na bazi tzv. vyrovnavaci
platby, upravené pfimo pouzitelnymi predpisy Evropské unie, zejména
Rozhodnutim EK, pfipadné Nafizenim Komise (EU) ¢. 360/2012
ze dne 25. dubna 2012 o pouziti €. 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské
unie na podporu de minimis udilenou podnikiim poskytujicim sluzby obecného
hospodarského zajmu.

7.2 VVyrovnavaci platba je vypoctena v souladu s €l. 5 Rozhodnuti EK.

7.3 Vyrovnavaci platba na Sluzbu je kalkulovdana modelové jako rozdil mistné
obvyklych nakladd a mistné obvyklych vynosl. Vynosy zvlastni c&innosti
Poskytovatele jsou pfredevsim uhrady za poskytovani socialnich sluzeb od
uzivatell a uhrady zdravotnich pojistoven. VySe vyrovnavaci platby je dana dle
vypoctového vzorce. VypocCet mistné obvyklych nakladd a vynost vychazi
z optimalnich modelt nakladovosti uvedenych ve Stfednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb v Usteckém kraji 2019-2021.

7.4 VVyrovnavaci platba je propoétena na rozsah Sluzby, jak byla vymezena
v Zakladni siti kraje. Vyrovnavaci platba je vypocétena na kazdy kalendarni rok
doby trvani Povéfeni samostatné, na zakladé aktualizace pfilohy B tohoto
Povéfeni. V pfipadé, ze rozsah Sluzby je nizsi, nez je vymezen v Zakladni siti
kraje, vypolte se vyrovnavaci platba podle skute¢ného rozsahu Sluzby,
specifikovaného v zadosti Poskytovatele o poskytnuti dotace.

7.5V ramci kalkulace vyrovnavaci platby a jejiho vyhodnocovani Ize zohlednit, pokud
skute¢né prijmy Sluzby neodpovidaji stanovenym mistné obvyklym vynosum; jde
zpravidla o tzv. objektivné nizsi pfijmy, které nebylo mozno vybrat, s ohledem na:
- ustanoveni § 73 odst. 3 zékona o socialnich sluzbach (min. zlstatek 15 %

pFijmu klienta v pobytovych zafizenich),

- doCasného nevytizeni kapacity z divodu neobvyklého vypadku sluzeb (napf.
umrti klientd), hledani vhodného klienta v pobytovych sluzbach;

- poskytovani pobytovych sluzeb nezaopatienym détem dle § 74 zakona
o socialnich sluzbach;

- ustanoveni § 75 odst. 2 =zadkona o socidlnich sluzbach, kdy
je u pec€ovatelskych sluzeb odpusténa uhrada definovanym cilovym skupinam;
prijmovou situaci klienta - opatfeni pfi stanoveni Uhrad v souladu
se zajisténim cenové dostupnosti sluzby a motivace klientll k aktivitam
vedoucim k socialnimu zaclenovani.

7.6 Zvlastnimu posouzeni mohou podléhat pfijmy ze zajiSténi zdravotni péce dle § 36
zakona o socialnich sluzbach.

7.7 UK si vyhrazuje pravo korigovat vy$i vyrovnavaci platby ke korekci historickych
rozdill mezi skute€nou a vypoctenou vyrovnavaci platbou vzdy max. o 20 %
za kalendarni rok.

7.8 Za nadmérné vyrovnavani se povazuje:

- nezajisti-li Poskytovatel rozsah sluzby stanoveny v pfiloze A tohoto Povéfeni
v rozsahu alespor 95 %;

- kladna vySe rozdilu mezi skuteénymi vynosy a naklady za dany kalendarni
rok, za pfedpokladu, Ze Kraj neumozni pfevedeni financnich prostfedkud
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10.

vyrovnavaci platby do dalSiho roku (max. 10% vyrovnavaci platby) nebo
na tvorbu rezerv (pfispévkové organizace);

- obdrzi-li Poskytovatel vy33i vyrovnavaci platbu nez je vyrovnavaci platba
stanovena jako rozdil mezi skuteénymi naklady a vynosy za dany kalendarni
rok za predpokladu, ze Poskytovatel nezaijistil vy$Si rozsah poskytovanych
sluzeb, nez je stanoveno vtomto Povéfeni; vySSi rozsah Sluzby musi byt
schvalen pfislusnymi organy Kraje.

7.9 Poskytovatel je povinen predlozit UK vyGétovani vyrovnavaci platby v terminu
stanoveném UK, tj. nejpozdé&ji do 5. inora nasledujiciho roku.

7.10 Poskytovatel je v ramci vyuctovani vyrovnavaci platby povinen doloZit,
ze poskytnuta vefejna podpora nepfesahla max. vySi vyrovnavaci platby, ktera je
stanovena jako rozdil mezi skuteénymi naklady a vynosy za dany kalendarni rok
ve smyslu ¢l. 5 Rozhodnuti EK. V pfipadé, Ze doslo k nadmérnému vyrovnani
(kladnému rozdilu mezi skutenymi vynosy a naklady), je Poskytovatel povinen
nadmérné vyplacenou Castku vratit na ucet, znéhoz byla finanéni podpora
vyplacena.

7.11 Jestlize Poskytovatel obdrzi vyrovnavaci platbu, ktera prevySuje stanovenou
Castku podle ¢€l. 7., odst. 7.3 (vyrovnavaci platba uvedena v pfiloze B), nemusi se
jednat o nadmérné vyrovnani (zisk z hlavni &innosti). Za nadmérné vyrovnani
(zisk z hlavni €innosti) se povazuje kladna vySe rozdilu mezi skuteCnymi vynosy a
naklady Sluzby. Tuto Castku (vypodtenou dle predchozi véty) je Poskytovatel
povinen vratit na uget UK do 5. Gnora nasledujiciho roku s variabilnim symbolem,
ktery je shodny s registraénim &islem socialni sluzby.

7.12 Vptipadé, Zze UK pfi kontrole vylGdtovani Poskytovatele zjisti, ze doslo
k nadmérnému vyrovnani a zaroven vyse tohoto nadmérného vyrovnani nebyla
vracena na U¢et UK, bude Poskytovatel vyzvan k vraceni.

Trvani zavazku verejné sluzby, doba Povéreni

8.1 Povéieni se vydava pouze sluzbam zafazenym do Zakladni sité kraje.

8.2 Povéreni se vydava do 31. 12. 2021.

8.3V pripadé, Ze Poskytovatel nebude plnit fadné povinnosti spojené se zafazenim
do Zakladni Sit&¢ kraje dle Metodiky zaji$téni sit& socialnich sluzeb Usteckého
kraje, mUze byt platnost Povéfeni ze strany kraje ukonena a Poskytovatel
ze Zakladni sité kraje vyfazen i pfed uplynutim stanovené doby.

Vykon sluzby obecného hospodarského zajmu
Toto Povéfeni predstavuje akt, jimz je Poskytovatel povéfen poskytovanim sluzby
obecného hospodarského zajmu ve smyslu ¢l. 4 Rozhodnuti EK.

Pristoupeni k Povéreni ze strany ostatnich zadavatelt
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10.1 Vzhledem k tomu, Ze financovani Sluzby je feSeno jako vicezdrojove, podili
se na celkové vyrovnavaci platbé dle bodu 7. tohoto Povéfeni vice Zadavatell
formou plateb na zakladé rGznych pravnich tituld (vefejnopravni smlouva
o poskytnuti dotace podle zakona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctl, pFispévek poskytnuty zfizovatelem pfispévkové organizace,
smlouva o zajisténi sluzeb na zakladé verejné zakazky apod.).

10.2 V souladu s ¢l. 4 Rozhodnuti EK predstavuje toto Povéfeni jednotny akt,
k némuz ostatni Zadavatelé pfistoupi formou deklarace obsazené v pfislusném
pravnim titulu (smlouvé, usneseni organu o pfiznani finanéni podpory apod.),
na zakladé néhoz se budou spolupodilet na financovani vyrovnavaci platby
za Sluzbu.?

11. Prohlaseni Poskytovatele

11.1  Poskytovatel prohlasuje, Ze pIlné porozumél ucelu a obsahu Povéfeni a Ze mu
neni znama zadna okolnost, ktera by branila v jeho fadném pInéni povinnosti
v souvislosti se zafazenim do Zakladni sité kraje.

11.2 Poskytovatel akceptuje toto Povéreni za podminek zde stanovenych.

12. Ostatni ujednani

12.1 Toto Povéfeni l|ze ménit ¢i doplhovat po dohodé smluvnich stran pouze
formou pisemnych a Cislovanych dodatk.
Z davodl zmeén identifikaCnich/kontaktnich udaji Poskytovatele neni nutné
uzavirat dodatek k Povéreni.

12.2 Toto Povéfeni je vyhotoveno ve dvojim vyhotoveni s platnosti originalu,
pfiCemz kazda ze zucastnénych stran obdrzi jedno vyhotoveni.

12.3 Toto Povéfeni nabyva ucinnosti dnem ....

12.4 Toto Povéfeni bylo schvaleno usnesenim Zastupitelstva Usteckého kraje
C....zedne ....

2 Napft. textem ,Zadavatel touto Smlouvou pfistupuje k Povéreni Usteckého kraje ¢. XXX k zaji$téni dostupnosti
poskytovani socidlnich sluzeb zafazenych do Zakladni sité socialnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2019-
2021, vydané poskytovateli Usteckym krajem dne ........., stim, Ze finan¢ni podpora (dotace, cena verejné
zakdzky atd.) na zakladé této Smlouvy tvofi nedilnou soucast jednotné vyrovnavaci platby hrazené
poskytovateli v souladu s Rozhodnutim Komise o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na
statni podporu ve formé vyrovnavaci platby za zdvazek verejné sluzby udélené urcitym podnikiim povérenym
poskytovanim sluzeb obecného hospodarského zdjmu (2012/21/EU)“
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Povéfuje Povéreni pfijima
Ustecky kraj

hejtman kraje

Seznam priloh:

Priloha ¢. 1A — Obsah a rozsah sluzby

Pfiloha ¢. 2A — Obsah a rozsah sluzby

Ptiloha B — Vypocet vyrovndvaci platby

(pocet priloh A se odviji od poctu Sluzeb zarfazenych do Zakladni sité kraje)
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Piiloha A Povéfeni

Priloha 1A — Obsah a rozsah sluzby

Druh socialni sluzby

Identifikator socidlni sluzby

Forma poskytovani sluzby

Individualni okamzita kapacita

Skupinova okamzita kapacita

Pocet lGzek

Cilova skupina

Misto poskytovani socidlni
sluzby

Plsobnost socidlni sluzby

Obsah socidlni sluzby

Pracovni pozice! Pramérny prepocteny Uvazek

CELKEM pracovnici v pfimé péci

socidlni pracovnici

pracovnici v socialnich sluzbach

zdravotnicti pracovnici

1V personalnim zaji§téni socidlni sluzby pedovatelska sluzba a osobni asistence jsou zavazné Givazky v piimé péci v
jednotlivych pracovnich pozicich; Socialni sluzby vykazujici zdravotnicky personal musi dodrzet vysi uvazki uvedenou v
personalnim zajiSténi - zdravotnicti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich (SP, PSS, odborni pracovnici) musi byt
dodrzen soucet téchto pracovnich pozic uvedenych v této pfiloze. U socialnich sluzeb neobsahujici zdravotnické pracovniky
je zavazna celkova vyse prumérného piepocteného tivazku celkem, nikoliv rozloZeni pracovnich pozic.



pedagogicti pracovnici

manzelsti a rodinni poradci a dal$i odborni pracovnici

Obsah vsech socidlnich sluzeb:

Vymezeni obsahu socidlni sluzby (tj. vymezeni rozsahu Ukond poskytovanych v ramci zakladni
¢innosti):

Odborné socidlni poradenstvi

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani odborného socidlniho poradenstvi se zajistuji v rozsahu téchto
ukon:

a) zprostredkovani kontaktu se spole¢enskym prostredim:
zprostiredkovani navazujicich sluzeb,
b) socialné terapeutické Cinnosti:

poskytnuti poradenstvi v oblastech orientace v socidlnich systémech, prava, psychologie a v oblasti
vzdélavani;

tato zakladni ¢innost miZe byt zajistovana poskytovanim poradenstvi alespon ve 2 z téchto oblasti,
c) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pri obstaravani osobnich zéleZitosti:

1. pomoc pfi vyfizovani béznych zalezitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socialnim prostiedim.

Osobni asistence

Zéakladni ¢innosti pfi poskytovani osobni asistence se zajistuji v rozsahu téchto ukon(:

a) pomoc pfi zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu:

1. pomoc a podpora pfi poddvani jidla a piti,

2. pomoc pfi oblékani a svlékani vcetné specidlnich pomUcek,

3. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim i vnéjSim prostoru,

4. pomoc pti presunu na lizko nebo vozik,

b) pomoc pti osobni hygiené:

1. pomoc pfi ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi pouziti WC,

c) pomoc pfi zajisténi stravy:

pomaoc pfi pripravé jidla a piti,



d) pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti:

1. pomoc s uklidem a udrzbou domacnosti a osobnich véci,
2. ndkupy a bézné pochlizky,

e) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti:

1. pomoc a podpora rodiné v péci o dité,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socidlni zaélefiovani osob,

3. pomoc s ndcvikem a upeviiovanim motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,
f) zprostifedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim:

doprovazeni do skoly, Skolského zafizeni, zaméstndni, k |ékafi, na zdjmové a volnocasové aktivity, na
organy verejné moci a instituce poskytujici vefejné sluzby a doprovazeni zpét,

g) pomoc pti uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pti obstaravani osobnich zaleZitosti:
1. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatriovani prav a opravnénych zajm{,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zaleZitosti.

Pecovatelska sluzba

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani pecovatelské sluzby se zajistuji v rozsahu téchto tkonu:
a) pomoc pfi zvladani béznych Ukonl péce o vlastni osobu:

1. pomoc a podpora pfi poddvani jidla a piti,

2. pomoc pfi oblékani a svlékani véetné specialnich pomlcek,

3. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim prostoru,

4. pomoc pfri presunu na lizko nebo vozik,

b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. pomoc pfi ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi zakladni péci o vlasy a nehty,

3. pomoc pf¥i pouZiti WC,

c) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy:

1. zajiSténi stravy odpovidajici véku, zdsadam racionalni vyZivy a potfebam dietniho stravovani,
2. dovoz nebo donaska jidla,

3. pomoc pfi pripravé jidla a piti,

4. pfiprava a podani jidla a piti;

tato zakladni ¢innost mzZe byt zajistovana jen v rozsahu ukont podle bodd 3 a 4,

d) pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti:



1. béZny uklid a udrzba domacnosti,

2. pomoc pfi zajisténi velkého uklidu domdcnosti, napriklad sezonniho uklidu, Uklidu po malovani,
3. donaska vody,

4. topeni v kamnech vcetné dondsky a pfipravy topiva, Udrzba topnych zafizeni,

5. béZné nakupy a pochizky,

6. velky nakup, napfiklad tydenni nakup, nakup oSaceni a nezbytného vybaveni domacnosti,

7. prani a Zzehleni lozniho pradla, popfipadé jeho drobné opravy,

8. prani a zehleni osobniho pradla, popfipadé jeho drobné opravy,

e) zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. doprovazeni déti do Skoly, Skolského zafizeni, k Iékafi a doprovazeni zpét,

2. doprovazeni dospélych do $koly, Skolského zatizeni, zaméstnani, k Iékafi, na organy verejné moci a
instituce poskytujici vefejné sluzby a doprovazeni zpét.

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani tisnové péce se zajistuji v rozsahu téchto tkonu:
a) poskytnuti nebo zprostfedkovani neodkladné pomoci pfi krizové situaci:
1. poskytovani nepretrzité distancni hlasové a elektronické komunikace,

2. v pripadé akutniho ohroZeni zivota nebo zdravi zprostfedkovani zakroku zdravotnické zachranné
sluzby, policie nebo hasicl,

b) socialné terapeutické Cinnosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichZz poskytovani vede k rozvoji nebo udrieni osobnich a socidlnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni zaclefiovani osob,

c) zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostredim:

podpora a pomoc pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdrojq,

d) pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstardvani osobnich zaleZitosti:
pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatiovani prav a opravnénych zajma.

Priivodcovské a predcitatelské sluzby

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani privodcovskych a predcitatelskych sluzeb se zajistuji v rozsahu
téchto ukonu:

a) zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim:

1. doprovazeni déti do Skoly, Skolského zafizeni, k lékafi, na zajmové a volnocasové aktivity a
doprovazeni zpét,

2. doprovazeni dospélych do skoly, sSkolského zafizeni, zaméstnani, k lékafi, na zajmové a
volnocasové aktivity, na orgdny verejné moci a instituce poskytujici verejné sluzby a doprovazeni
Zpét,



b) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pti obstaravani osobnich zaleZitosti:

1. pomoc pfi vyfizovani béZznych zaleZitosti,

2. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovani prav a opravnénych zajmd,

3. predditani nebo jiny zplsob zprostfedkovani informace osobam s poruchami komunikace.
Podpora samostatného bydleni

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani podpory samostatného bydleni se zajistuji v rozsahu téchto ukon(:
a) pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti:

1. pomoc s uklidem a udrzbou domacnosti a osobnich véci,

2. podpora pfi ziskavani navykl souvisejicich se zajisténim chodu domacnosti,

3. pomoc pfi udrzbé domacich spotrebicd,

4. pomoc se zajisténim stravy,

5. pomoc pfi zajisténi velkého uklidu domacnosti, napfiklad sezonniho uklidu, uklidu po malovani,
6. podpora v hospodareni s penézi véetné pomoci s nakupy a béznymi pochtizkami,

b) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti:

1. podpora pfi zvladani vychovy déti v roding,

2. pracovné vychovna ¢innost s détmi,

3. nacvik a upevinovani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,

4. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socialni zaclefiovani osob,

5. podpora v oblasti partnerskych vztah,
6. podpora pfi ziskavani navykd souvisejicich se zarfazenim do pracovniho procesu,
c) zprostifedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. doprovazeni déti do Skoly, Skolského zafizeni, k lékafi, na zajmové a volnocasové aktivity a
doprovazeni zpét,

2. doprovazeni dospélych do Skoly, skolského zatizeni, zaméstnani, k lékari, na zdjmové aktivity, na
organy verejné moci a instituce poskytujici vefejné sluzby a doprovazeni zpét,

3. podpora pfi ziskdvani navykl souvisejicich se zarazenim do béZného spolecenského prostredi
véetné vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdrojd,

d) socialné terapeutické ¢innosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a socialnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni za¢lefiovani osob,

e) pomoc pfri uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pti obstaravani osobnich zalezitosti:

1. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovani prav a opravnénych zajm{,
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2. pomoc pfi vyfizovani béznych zalezitosti.

Odlehcovaci sluzby

Zakladni ¢innosti pFi poskytovani odlehcovacich sluzeb se zajistuji v rozsahu téchto dkon(:
a) pomoc pfi zvladani béznych tkonl péce o vlastni osobu:

1. pomoc a podpora pfi podavani jidla a piti,

2. pomoc pfi oblékani a svlékani véetné specialnich pomlcek,

3. pomoc pfi pfesunu na ldzko nebo vozik,

4. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim i vnéjSim prostoru,
b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. pomoc pfi ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi zakladni péci o vlasy a nehty,

3. pomoc pfi pouziti WC,

c) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy:

1. zajisténi stravy primérené dobé poskytovani sluzby a odpovidajici véku, zasaddm raciondlni vyZivy
a potfebam dietniho stravovani,

2. pomoc pfi pfipravé stravy pfimérené dobé poskytovani sluzby,

d) poskytnuti ubytovani, jde-li o pobytovou formu sluzby:

1. ubytovani,

2. uklid, prani a drobné opravy loZniho a osobniho prédla a osaceni, Zehleni,
e) zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim:

1. doprovazeni do Skoly, Skolského zafizeni, k |ékafi, do zaméstnani, na zdjmové a volnocasové
aktivity, na organy verejné moci, instituce poskytujici vefejné sluzby a jiné navazujici socialni sluzby a
doprovazeni zpét,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socidlni zaclefiovani osob,

f) socialné terapeutické ¢innosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo udrieni osobnich a socialnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni zaclefiovani osob,

g) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajma a pti obstaravani osobnich zaleZitosti:
1. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatriovani prav a opravnénych zajma,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zalezZitosti,

h) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti:

1. nacvik a upeviiovani motorickych, psychickych a socialnich schopnosti a dovednosti,



2. podpora pfi zajisténi chodu domacnosti.
Centra dennich sluzeb

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani socialnich sluzeb v centrech dennich sluzeb se zajistuji v rozsahu
téchto ukonu:

a) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:
1. pomoc pfi ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi zakladni péci o vlasy a nehty,

3. pomoc pfi pouziti WC,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajiSténi stravy:

1. zajisténi stravy pfimérené dobé poskytovani sluzby a odpovidajici véku, zasaddm raciondlni vyZivy
a potifebam dietniho stravovani,

2. pomoc a podpora pfi poddavani jidla a piti,
c) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti:
1. ndcvik a upevnovani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,

2. podpora pfi ziskavani navykd souvisejicich se zafazenim do béiného spoledenského prostredi
véetné vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroju,

d) zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim:

pomoc pti obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pti dalSich aktivitach
podporujicich socialni zaclefiovani osob,

e) socialné terapeutické cinnosti:

socioterapeutické ¢innosti, jejichZz poskytovani vede k rozvoji nebo udrieni osobnich a socialnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni zaclefiovani osob,

f) pomoc pfi uplatriovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezitosti:
pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatriovani prav a opravnénych zajm.
Denni stacionare

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani socialnich sluZzeb v dennich stacionafich se zajistuji v rozsahu téchto
ukon:

a) pomoc pti zvladani béznych ukonu péce o vlastni osobu:

1. pomoc pfi oblékani a svliékani véetné specidlnich pomucek,

2. pomoc pfi pfesunu na liZko nebo vozik,

3. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim prostoru,

4. pomoc a podpora pfi podavani jidla a piti,

b) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:



1. pomoc pfi ukonech osobni hygieny,
2. pomoc pfi pouziti WC,
c) poskytnuti stravy:

zajiSténi stravy primérené dobé poskytovani sluzby a odpovidajici véku, zasadam raciondlni vyzivy a
potfebam dietniho stravovani,

d) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti:

1. pracovné vychovna ¢innost,

2. nacvik a upeviiovani motorickych, psychickych a socialnich schopnosti a dovednosti,

3. vytvoreni podminek pro zajistovani pfiméreného vzdélavani nebo pracovniho uplatnéni,
e) zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim:

pomoc pri obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socialni zaclefiovani osob,

f) socialné terapeutické ¢innosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a socidlnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni zaclefiovani osob,

g) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pri obstaravani osobnich zaleZitosti:
pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovani prav a opravnénych zajma.
Tydenni stacionare

Zakladni c¢innosti pfi poskytovéni socialnich sluzeb v tydennich stacionafich se zajistuji v rozsahu
téchto ukona:

a) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovani,

2. uklid, prani a drobné opravy loZniho a osobniho prédla a osaceni, Zehleni,
b) poskytnuti stravy:

zajisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zdsaddm racionalni vyZivy a potiebam dietniho
stravovani, minimalné v rozsahu 3 hlavnich jidel,

c) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:
1. pomoc pfi ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi zakladni péci o vlasy a nehty,

3. pomoc pfi pouZiti WC,

d) pomoc pfi zvladani béznych Gkonl péce o vlastni osobu:

1. pomoc pfi oblékani a svlékani véetné specialnich pomucek,

2. pomoc pfi pfesunu na lizko nebo vozik,



3. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim i vnéjsim prostoru,

4. pomoc a podpora pfi podavani jidla a piti,

e) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti:

1. pracovné vychovna ¢innost,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socidlnim prostfedim,

3. nacvik a upeviovani motorickych, psychickych a socialnich schopnosti a dovednosti,

4. vytvoreni podminek pro zajistovani pfiméreného vzdélavani nebo pracovniho uplatnéni,
f) zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim:

pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socialni zaclefiovani osob,

g) socialné terapeutické ¢innosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo udrieni osobnich a socialnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni zaclefiovani osob,

h) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pri obstaravani osobnich zaleZitosti:
pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatriovani prav a opravnénych zajmu.
Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani socidlnich sluzeb v domovech pro osoby se zdravotnim postizenim
se zajistuji v rozsahu téchto Gkonu:

a) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovani,

2. uklid, prani a drobné opravy loZniho a osobniho prédla a osaceni, Zehleni,
b) poskytnuti stravy:

zajisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zdsaddm racionalni vyZivy a potiebam dietniho
stravovani, minimalné v rozsahu 3 hlavnich jidel,

c) pomoc pfi zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu:

1. pomoc pfi oblékani a svlékani véetné specialnich pomucek,

2. pomoc pfi pfesunu na lizko nebo vozik,

3. pomoc pfi vstavani z 1Gzka, uléhani, zména poloh,

4. pomoc a podpora pfi podavani jidla a piti,

5. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim i vnéjsim prostoru,

d) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. pomoc pfi ukonech osobni hygieny,



2. pomoc pfi zakladni péci o vlasy a nehty,

3. pomoc pfi pouziti WC,

e) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti:

1. pracovné vychovna ¢innost,

2. nacvik a upeviiovani motorickych, psychickych a socialnich schopnosti a dovednosti,

3. vytvoreni podminek pro zajistovani pfiméreného vzdélavani nebo pracovniho uplatnéni,
4. volnocasové a zajmové aktivity,

f) zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. podpora a pomoc pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroju,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socidlni zaéleriovani osob,

g) socialné terapeutické cinnosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo udrZeni osobnich a socialnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni zaclefiovani osob,

h) pomoc pti uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pti obstaravani osobnich zaleZitosti:
pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovani prav a oprdvnénych zajm.
Domovy pro seniory

Zakladni cinnosti pti poskytovani socidlnich sluzeb v domovech pro seniory se zajistuji v rozsahu
téchto ukonu:

a) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovani,

2. uklid, prani a drobné opravy loZniho a osobniho pradla a oSaceni, Zehleni,
b) poskytnuti stravy:

zajisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zasaddm racionalni vyZivy a potfebam dietniho
stravovani, minimalné v rozsahu 3 hlavnich jidel,

c) pomoc pfi zvladani béznych ukonu péce o vlastni osobu:
1. pomoc pfi oblékani a svlékani véetné specialnich pomcek,
2. pomoc pfi pfesunu na lGzko nebo vozik,

3. pomoc pfi vstavani z 1Gzka, uléhani, zména poloh,

4. pomoc pri podavani jidla a piti,

5. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim i vnéjSim prostoru,

d) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:



1. pomoc pfi ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi zakladni péci o vlasy a nehty,

3. pomoc pfi pouZiti WC,

e) zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim:

1. podpora a pomoc pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroju,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socidlni zaélefiovani osob,

f) socialné terapeutické ¢innosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichZz poskytovani vede k rozvoji nebo udrieni osobnich a socialnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni za¢lefiovani osob,

g) aktiviza¢ni ¢innosti:

1. volnocasové a zajmové aktivity,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socidlnim prostfedim,

3. nacvik a upeviovani motorickych, psychickych a socialnich schopnosti a dovednosti,

h) pomoc pti uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pti obstaravani osobnich zaleZitosti:
pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatiiovani prav a opravnénych zajma.

Domovy se zvlastnim rezZimem

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani socidlnich sluzeb v domovech se zvlastnim rezimem se zajistuji v
rozsahu téchto ukonu:

a) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovani,

2. uklid, prani a drobné opravy loZniho a osobniho pradla a oSaceni, Zehleni,
b) poskytnuti stravy:

zajisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zasaddm racionalni vyZivy a potfebam dietniho
stravovani, minimalné v rozsahu 3 hlavnich jidel,

c) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:
1. pomoc pfi tkonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi zakladni péci o vlasy a nehty,

3. pomoc pfi pouZiti WC,

d) pomoc pfi zvladani béznych dkonl péce o vlastni osobu:

1. pomoc pfi oblékani a svliékani véetné specidlnich pomdcek,

2. pomoc pfi pfesunu na lGZko nebo vozik,



3. pomoc pfi vstavani z lGzka, uléhani, zména poloh,

4. pomoc pfi poddavani jidla a piti,

5. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim i vnéjSim prostoru,
e) zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim:

1. podpora a pomoc pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroj,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socidlni zaélefiovani osob,

f) socialné terapeutické ¢innosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo udrieni osobnich a socialnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni za¢lefiovani osob,

g) aktiviza¢ni ¢innosti:

1. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socialnim prostredim,

2. nacvik a upevniovani motorickych, psychickych a socialnich schopnosti a dovednosti,

h) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pri obstaravani osobnich zaleZitosti:
pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatriovani prav a opravnénych zajmu.

Chranéné bydleni

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani chranéného bydleni se zajistuji v rozsahu téchto Ukonu:
a) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy:

1. pomoc s pfipravou stravy,

2. zajisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zasaddm racionalni vyZivy a potrfebam dietniho
stravovani, minimalné v rozsahu 3 hlavnich jidel,

b) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovani, které ma znaky bydleni v domacnosti,

2. v pfipadé potieby prani a drobné opravy loZzniho a osobniho pradla a oSaceni, Zehleni,
c) pomoc pfi zajisténi chodu domdacnosti:

1. pomoc pfi béZném uklidu a udribé domacnosti,

2. pomoc pfi udrzbé domacich spotrebic,

3. podpora v hospodareni s penézi véetné pomoci s nakupy a béznymi pochlzkami,

d) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni ¢innosti:

1. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socialnim prostredim,

2. nacvik a upeviovani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,

3. zajisténi podminek pro pfimérené vzdélavani,



4. podpora v oblasti partnerskych vztah,
5. podpora pfi ziskavani navykud souvisejicich se zafazenim do pracovniho procesu,
e) zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim:

1. doprovazeni do Skoly, Skolského zatizeni, zaméstnani, k Iékafi, na zajmové aktivity, na organy
verejné moci a instituce poskytujici verejné sluzby a doprovazeni zpét,

2. podporu a pomoc pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroju,

3. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socialni zaclefiovani osob,

f) socidlné terapeutické ¢innosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a socidlnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni zac¢lefiovani osob,

g) pomoc pfri uplatfiovani prav, opravnénych zajma a pri obstaravani osobnich zaleZitosti:
1. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatriovani prav a opravnénych zajma,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zalezitosti,

h) pomoc pfi osobni hygiené a poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. pomoc pfi ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi zakladni péci o vlasy a nehty,

3. pomoc pf¥i pouZziti WC.

Socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich lGzkové péce

Zakladni cCinnosti pti poskytovani socidlnich sluzeb ve zdravotnickych zafizenich IGzkové péce se
zajistuji v rozsahu téchto ukona:

a) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovani,

2. uklid, prani a drobné opravy loZniho a osobniho pradla a oSaceni, Zehleni,
b) poskytnuti stravy:

zajisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zasaddm racionalni vyZivy a potfebam dietniho
stravovani, minimalné v rozsahu 3 hlavnich jidel,

c) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:
1. pomoc pfi ukonech osobni hygieny,

2. pomoc pfi zakladni péci o vlasy a nehty,

3. pomoc pfi pouZiti WC,

d) pomoc pfi zvladani béznych dkonl péce o vlastni osobu:

1. pomoc a podpora pfi poddavani jidla a piti,



2. pomoc pfi oblékani a svlékani véetné specialnich pomucek,

3. pomoc pfi presunu na lizko nebo vozik,

4. pomoc pfi vstavani z lGzka, uléhani, zména poloh,

5. pomoc pfi prostorové orientaci, samostatném pohybu ve vnitfnim i vnéjSim prostoru,
e) zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. podpora a pomoc pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroju,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socidlni zaélefiovani osob,

f) socidlné terapeutické ¢innosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichZz poskytovani vede k rozvoji nebo udrieni osobnich a socialnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni za¢lefiovani osob,

g) aktiviza¢ni ¢innosti:

nacvik a upevnovani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,

h) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pri obstaravani osobnich zaleZitosti:
pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatriovani prav a opravnénych zajmu.

Ranad péce

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani rané péce se zajistuji v rozsahu téchto ukon(:

a) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti:

1. zhodnoceni schopnosti a dovednosti ditéte i rodicd, zjistovani potfeb rodiny a ditéte s postizenim
nebo znevyhodnénim,

2. specializované poradenstvi rodicim a dal$im blizkym osobam,
3. podpora a posilovani rodi¢ovskych kompetenci,
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4. upevnovani a nacvik dovednosti rodicd nebo jinych pecujicich osob, které napomdahaji

v s

pfiméfenému vyvoji ditéte a soudrZnosti rodiny,

5. vzdélavani rodicl, napriklad formou individudiniho a skupinového poskytovani informaci a zdrojl
informaci, seminart, paj¢ovani literatury,

6. nabidka program( a technik podporujicich vyvoj ditéte,

7. instrukce pfi nacviku a upeviiovani dovednosti ditéte s cilem maximalniho mozného vyuZiti a
rozvoje jeho schopnosti v oblasti kognitivni, senzorické, motorické a socidlni,

b) zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. pomoc pti obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsich aktivitach
podporujicich socidlni zaclefiovani osob,

2. podpora a pomoc pfi vyuzivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdrojq,

c) socialné terapeutické cCinnosti:



1. psychosocialni podpora formou naslouchani,

2. podpora vymény zkuSenosti,

3. pofadani setkani a pobytovych kurz( pro rodiny,

d) pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti:

1. pomoc pfi komunikaci, nacvik dotazovani a komunikaénich dovednosti, podpora svépomocnych
aktivit rodicd,

2. doprovazeni rodicQ pfi vyfizovani Zadosti, na jednani a vySetfeni s ditétem, popripadé jina
obdobnd jednani v zalezitostech tykajicich se vyvoje ditéte.

Telefonicka krizova pomoc
Zakladni Cinnosti pFi poskytovani telefonické krizové pomoci se zajistuji v rozsahu téchto Ukona:
a) telefonicka krizova pomoc:

krizova prace s osobou spocivajici v jednordzovém nebo opakovaném telefonickém kontaktu osoby s
pracovistém telefonické krizové intervence,

b) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pti obstaravani osobnich zaleZitosti:
1. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatriovani prav a opravnénych zajm{,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zaleZitosti.

Tlumocnické sluzby

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani tlumocnickych sluzeb se zajistuji v rozsahu téchto tkon(:
a) zprostredkovani kontaktu se spole¢enskym prostredim:

1. tlumoceni pomoci znakového jazyka pro sluchové postizené,

2. tlumoceni pomoci Lormovy dotekové abecedy, popfipadé znakovani ruku v ruce, nebo obdobnych
metod pro osoby s kombinovanym zrakovym a sluchovym postiZzenim,

b) pomoc pti uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pti obstaravani osobnich zalezitosti:
1. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatriovani prav a opravnénych zajma,
2. pomoc pfi vyfizovani béznych zalezitosti.

Azylové domy

Zakladni c¢innosti pfi poskytovani socialnich sluzeb v azylovych domech se zajistuji v rozsahu téchto
ukon:

a) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy:
1. vytvoreni podminek pro samostatnou pfipravu nebo pomoc s pfipravou stravy,

2. zajisténi nebo poskytnuti stravy odpovidajici véku, zasaddm raciondlni vyZivy a potfebam dietniho
stravovani,

tato zakladni ¢innost miZe byt zajistovana jen v rozsahu 1 tkonu,



b) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovani po dobu zpravidla neprevysujici 1 rok,

2. umoznéni celkové hygieny téla,

3. vytvoreni podminek pro zajisténi Uklidu, prani a Zehleni osobniho pradla, vymény lozniho pradla,
¢) pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezZitosti:

1. pomoc pfi vyfizovani béznych zdlezitosti vyplyvajicich z individudlnich plana,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socialni zacleniovani osob, véetné uplatfiovani zakonnych narokl a pohledavek.

Domy na ptil cesty

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani socialnich sluzeb v domech na pul cesty se zajistuji v rozsahu téchto
ukonu:

a) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovani v prostfedi, které ma znaky bydleni v domdcnosti, po dobu zpravidla neprevysuijici 1 rok,
2. vytvoreni podminek pro zajisténi uklidu, prani a Zzehleni osobniho pradla, vymény lozniho pradla,

b) zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socialni zaclefiovani osob,

2. podpora a pomoc pfi vyuZivani bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroja,
c) socialné terapeutické cinnosti:

1. socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a socidlnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni za¢lefiovani osob,

2. aktivity zamérené na budovani a rozvoj pracovnich navykd a dovednosti nezbytnych pro integraci
osob na trh prace,

d) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti:
1. pomoc pfi vyfizovani béznych zaleZitosti,
2. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovani prav a opravnénych zajma.

Kontaktni centra

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani socialnich sluzeb v kontaktnich centrech se zajistuji v rozsahu téchto
ukon(:

a) socialné terapeutické Cinnosti:

1. socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a socialnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni za¢lefiovani osob,

2. poskytovani informaci o rizicich spojenych se soucasnym zplsobem Zivota a jejich sniZovani
prostfednictvim metod zaloZenych na pfistupu minimalizace skod,



b) pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zéleZitosti:

1. pomoc pfi vyfizovani béZznych zaleZitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socidlni zaélefiovani osob,

c) poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. zajisténi podminek pro bézné ukony osobni hygieny,

2. zajisténi podminek pro celkovou hygienu téla.

Krizova pomoc

Zakladni ¢innosti pFi poskytovani krizové pomoci se zajistuji v rozsahu téchto ukonu:
a) poskytnuti ubytovani, jde-li o pobytovou formu sluzby:

1. ubytovdni na omezenou dobu zpravidla nepresahujici 7 dni,

2. uklid, prani a drobné opravy loZniho a osobniho prédla a osaceni, Zehleni,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy, jde-li o pobytovou formu sluzby:

zajisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zasadam raciondlni vyzivy a potfebdm dietniho
stravovani,

c) socialné terapeutické cinnosti:

krizova intervence a dalsi socioterapeutické ¢innosti, jejichz poskytovani vede k prekonani krizového
stavu a zahajeni nasledného terapeutického procesu,

d) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstardvani osobnich zaleZitosti:
1. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovani prav a opravnénych zajm{,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zalezitosti.

Intervencni centra

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani socidlnich sluzeb v intervencnich centrech se poskytuji v rozsahu
téchto ukonu:

a) socialné terapeutické cinnosti: krizova intervence a dalsi socioterapeutické cinnosti, jejichz
poskytovani vede k prekonani krizového stavu a zahajeni nasledného terapeutického procesu,

b) pomoc pfti uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pti obstaravani osobnich zaleZitosti:
1. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovani prav a opravnénych zajm{,

2. pomoc pfi vyfizovani béznych zalezitosti,

c) poskytnuti ubytovani, jde-li o pobytovou formu sluzby:

1. ubytovdni na omezenou dobu zpravidla nepfesahujici 7 dni,

2. vytvoreni podminek pro prani, drobné opravy a Zehleni osobniho, popfipadé loZzniho pradla a
osaceni,



d) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy, jde-li o pobytovou formu sluzby:

1. zajisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zasaddm racionalni vyZivy a potfebam dietniho
stravovani, nebo

2. vytvofeni podminek pro samostatnou pfipravu stravy.
Nizkoprahova denni centra

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani socialnich sluzeb v nizkoprahovych dennich centrech se zajistuji v
rozsahu téchto ukonu:

a) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. umoznéni celkové hygieny téla,

2. pomoc pfi osobni hygiené,

b) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy:

1. vytvoreni podminek pro pfipravu stravy,

2. poskytnuti stravy odpovidajici véku, zasadam racionalni vyzivy a potfebdam dietniho stravovani;
tato zakladni ¢innost mize byt zajistovana jen v rozsahu 1 Gkonu,

c) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pti obstaravani osobnich zaleZitosti:

1. pomoc pfi vyfizovani béznych zalezitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socialni zaclefiovani osob.

Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani socidlnich sluzeb v nizkoprahovych zafizenich pro déti a mladez se
zajistuji v rozsahu téchto ukona:

a) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti:

1. zajisténi podminek pro spolecensky pfijatelné volnocasové aktivity,

2. pracovné vychovna ¢innost s détmi,

3. nacvik a upeviovani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,

4. zajisténi podminek pro primérené vzdélavani,

b) zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim:

aktivity umozZnujici lepsi orientaci ve vztazich odehravajicich se ve spole¢enském prostiedi,
c) socidlné terapeutické ¢innosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich a socialnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni za¢lefiovani osob,
d) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstardvani osobnich zaleZitosti:

, ’

1. pomoc pfi vyfizovani béznych zaleZitosti,



2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsich aktivitach
podporujicich socialni zaclefiovani osob.

Nocleharny

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani socidlnich sluzeb v nocleharnach se zajistuji v rozsahu téchto dkona:
a) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:

1. zajiSténi podminek pro bézné ukony osobni hygieny,

2. zajisténi podminek pro celkovou hygienu téla,

b) poskytnuti prenocovani:

1. pfenocovani,

2. uklid, vyména loZniho pradla.

Sluzby nasledné péce

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani sluzeb nasledné péce se zajistuji v rozsahu téchto ukon(:

a) socidlné terapeutické cinnosti: socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k trvalé
abstinenci, prevenci relapsu, rozvoji nebo udrzeni osobnich a socidlnich schopnosti a dovednosti
podporujicich socidlni zaélefiovani osob,

b) zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim: aktivity umoznujici lepsi orientaci ve
vztazich odehravajicich se ve spolecenském prostredi,

c) pomoc pfi uplatrfiovani prav, opravnénych zajmu a pri obstaravani osobnich zaleZitosti:
1. pomoc pfi vyfizovani béznych zaleZitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalsSich aktivitach
podporujicich socidlni zaclefiovani osob,

d) poskytnuti ubytovani, jde-li o pobytovou formu sluzby:

1. ubytovani,

2. zajisténi podminek pro uklid, prani loZzniho pradla a Zehleni,

3. zajisténi podminek pro celkovou hygienu téla,

e) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy, jde-li o pobytovou formu sluzby:
1. vytvoreni podminek pro samostatnou pfipravu stravy, nebo

2. zajisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zasaddm racionalni vyZivy a potfebam dietniho
stravovani.

Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani socialné aktivizacnich sluzeb pro rodiny s détmi se zajistuji v rozsahu
téchto ukonu:

a) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti:

1. pracovné vychovna ¢innost s détmi,



2. pracovné vychovna cinnost s dospélymi, napfiklad podpora a néacvik rodicovského chovani véetné
vedeni hospodareni a udrzovdni domacnosti, podpora a nacvik socidlnich kompetenci v jednani na
Uradech, Skolach, Skolskych zafizenich; pfitom alespori 70 % téchto Cinnosti je zajistovano formou
terénni sluzby,

3. nacvik a upeviiovani motorickych, psychickych a socialnich schopnosti a dovednosti ditéte,
4. zajisténi podminek a poskytnuti podpory pro pfimérené vzdélavani déti,

5. zajisténi podminek pro spolecensky pfijatelné volnocasové aktivity,

b) zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim:

doprovazeni déti do skoly, Skolského zafizeni, k I1ékati, na zajmové aktivity a doprovazeni zpét,

c) socialné terapeutické cinnosti:

socioterapeutické cinnosti, jejichZz poskytovani vede k rozvoji nebo udrieni osobnich a socialnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni zac¢lefiovani osob,
d) pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti:

1. pomoc pfi vyfizovani béZznych zaleZitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socidlni zaélefiovani osob.

Socialné aktiviza¢ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

Zakladni cinnosti pfi poskytovdni socidlné aktivizacnich sluzeb pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim se zajistuji v rozsahu téchto ukon(:

a) zprostredkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim:
zajmové, vzdélavaci a volnocasové aktivity,
b) socidlné terapeutické ¢innosti:

socioterapeutické ¢innosti, jejichZz poskytovani vede k rozvoji nebo udrieni osobnich a socialnich
schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni zac¢lefiovani osob,

c) pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pri obstaravani osobnich zaleZitosti:
1. pomoc pfi komunikaci vedouci k uplatfiovani prav a opravnénych zajm{,
2. pomoc pfi vyfizovani béznych zalezitosti.

Socialné terapeutické dilny

Zakladni Cinnosti pfi poskytovani socialnich sluzeb v socidlné terapeutickych dilnidch se zajistuji v
rozsahu téchto Ukonu:

a) pomoc pti osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu:
pomoc pfi béZnych ukonech osobni hygieny,
b) poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy:

1. zajisténi stravy pfimérené dobé poskytovani sluzby a odpovidajici véku, zasaddm raciondlni vyZivy



a potfebam dietniho stravovani,
2. pomoc pfi pfipravé stravy pfimérené dobé poskytovani sluzby,

’

c) nacvik dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, sobéstacnosti a dalSich ¢innosti vedoucich k
socialnimu zaclefiovani:

1. nacvik oblékani a svlékani véetné specialnich pomucek,

2. ndcvik pfesunu na vozik a z voziku,

d) podpora vytvareni a zdokonalovani zakladnich pracovnich navykd a dovednosti:

1. ndcvik a upevnovani motorickych, psychickych, socidlnich a pracovnich schopnosti a dovednosti,
2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni, zprostfedkovani kontaktu s pfirozenym socialnim prostfedim.
Terapeutické komunity

Zakladni ¢innosti pfi poskytovani socialnich sluzeb v terapeutickych komunitach se zajistuji v rozsahu
téchto ukon(:

a) poskytnuti stravy:
1. vytvoreni podminek pro samostatnou pfipravu nebo pomoc s ptipravou stravy,

2. zajisténi nebo poskytnuti stravy odpovidajici véku, zasadam racionalni vyzivy a potfebam dietniho
stravovani,

b) poskytnuti ubytovani:

1. ubytovani,

2. zajisténi podminek pro uklid, prani loZzniho pradla a Zehleni,

3. zajisténi podminek pro celkovou hygienu téla,

c) zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim:

aktivity umozZniujici lepsi orientaci ve vztazich odehravajicich se ve spole¢enském prostiedi,
d) socidlné terapeutické ¢innosti:

1. pracovni terapie a dalSi socioterapeutické cinnosti, jejichz poskytovani vede k trvalé abstinenci,
prevenci relapsu, rozvoji nebo udrZeni osobnich a socidlnich schopnosti a dovednosti podporujicich
socialni zaclenovani osob,

2. vychovné, vzdélavaci, aktivizacni a volnocasové aktivity,
e) pomoc pfti uplatfiovani prav, opravnénych zajma a pti obstardvani osobnich zalezitosti:

1. pomoc pfi vyfizovani béznych zaleZitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socialni zaclefiovani osob.

Terénni programy

Zakladni ¢innosti pFi poskytovani terénnich programu se zajistuji v rozsahu téchto ukonu:



a) zprostredkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim:
aktivity umoznujici lepsi orientaci ve vztazich odehravajicich se ve spole¢enském prostredi,
b) pomoc pti uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pti obstaravani osobnich zaleZitosti:

1. pomoc pfi vyfizovani béznych zaleZitosti,

2. pomoc pfi obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivitach
podporujicich socialni zaclefiovani osob,

3. socidlné terapeutické Cinnosti, jejichz poskytovani vede k rozvoji nebo udrzeni osobnich socidlnich
schopnosti a dovednosti, podporujicich socialni zaclefovani osob,

4. poskytovani informaci o rizicich, spojenych se soucasnym zplsobem Zivota a sniZovani téchto rizik;
v pfipadé uzivatele navykovych nebo omamnych a psychotropnich latek prostfednictvim metod
pfistupu minimalizace skod.

Socialni rehabilitace
Zakladni ¢innosti pfi poskytovani socialni rehabilitace se zajistuji v rozsahu téchto ukon(:

’

a) nacvik dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu, sobéstacnosti a dalsich ¢innosti vedoucich k
socialnimu zaclenovani:

1. nacvik obsluhy béZnych zafizeni a spotiebica,

2. nacvik péce o domdcnost, napriklad péce o odévy, uklid, drobné udrzbarské prace, chod kuchyné,
nakupovani,

3. nacvik péce o déti nebo dalsi ¢leny domacnosti,
4. nacvik samostatného pohybu vcetné orientace ve vnitfnim i venkovnim prostoru,
5. nacvik dovednosti potiebnych k Urednim ukontim, napftiklad vlastnoru¢niho podpisu,

b) zprostifedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim:

1. doprovazeni dospélych do 3koly, Skolského zafizeni, zaméstnani, k lékafi, na zajmové aktivity a
doprovazeni zpét,

2. nacvik schopnosti vyuzivat dopravni prostiedky,

3. nacvik chovani v rliznych spolecenskych situacich,

4. nacvik béznych a alternativnich zplisobl komunikace, kontaktu a prace s informacemi,

c) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni Cinnosti:

upevnovani ziskanych motorickych, psychickych a socialnich schopnosti a dovednosti,

d) pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zalezZitosti:

1. podavani informaci o0 moznostech ziskavani rehabilitaénich a kompenzacnich pomicek,

2. informacni servis a zprostfedkovavani sluzeb,

e) poskytnuti ubytovani, jde-li o pobytovou formu sluzby v centrech socialné rehabilitacnich sluzeb:

1. ubytovani,



2. uklid, prani a drobné opravy loZniho a osobniho pradla a osaceni, Zehleni,
f) poskytnuti stravy, jde-li o pobytovou formu sluzby v centrech socialné rehabilitacnich sluzeb:

1. zajisténi celodenni stravy odpovidajici véku, zdsadam raciondlni vyZivy a potfebam dietni stravy,
minimalné v rozsahu 3 hlavnich jidel,

2. pomoc pfi poddvani jidla a piti,

g) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu, jde-li o pobytovou
formu sluzby v centrech socidlné rehabilita¢nich sluzeb:

1. pomoc pfi ukonech osobni hygieny,
2. pomoc pfi zakladni péci o vlasy a nehty,

3. pomoc pfi pouziti WC.



Vypocet vyrovnavaci platby

PFiloha B Povéfeni

Ndzev poskytovatele

1D sluzby

druh sluzby

Poet tivazku
pracovniki v
pFimé pééi

Potet
luZek

Pocet
uZivateli ve
Iil. a IV.stupni
PnP

Podil uZivateld ve stupni
zdvislosti na pomoci jiné
fyzické osoby 03, llf a IV
na celkovém poétu
uZivateld

FP

Uppp

Su




Ptiloha ¢. 2 Vyhlaseni

JID: xxx/xxx/KUUK

Dodatek ¢. x

k Povéreni Usteckého kraje ¢. XX
k zajisténi dostupnosti poskytovani socialnich sluzeb zafazenych do Zakladni sité socialnich
sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2019-2021
s uéinnosti ode dne 1. 1. 2020 do 31. 12. 2021 (dale jen ,dodatek®)

Nazev poskytovatele | XXXX

Adresa poskytovatele | XXXX

IC XXXX

) (o3 p—

Statutarni organ /

, XXXX
zastupce

(dale jen ,Poskytovatel®)

v souladu s Registrem poskytovatel socialnich sluzeb dle § 78 a nasl. zakona ¢. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich predpisu

1.
V souladu s odst. 12, bod. 12.1 Povéfeni se z divodu zmény udaji obsazenych v pfiloze

Obsah a rozsah sluzby rusi pfiloha &. X Povéfeni €. XX a nahrazuje se pfilohou &. X tohoto
dodatku k Povéfeni.

Identifikator socialni

Druh socialni sluzby sluzby

Rozsah socialni sluzby

(dale jen ,Sluzba")



2.

1. Ostatni ustanoveni Povéreni zlstavaji timto dodatkem nedotéena.

2. Tento dodatek je vyhotoven ve dvou vyhotovenich s platnosti originalu, pficemz
Poskytovatel obdrzi jedno vyhotoveni a Ustecky kraj obdrzi také jedno vyhotoveni.

3. Tento dodatek nabyva uc€innosti dnem 1. 1. 2020.

V Usti nad Labemdne .................... Vo, dne ..oie
Vydava e Povéf’em pm o
Ustecky kraj NAZEV POSKYTOVATELE.

Mgr. Ing. Miroslav Andrt JMENO POVERENE OSOBY K PODPISU

na zakladé povéreni Usteckého kraje

Seznam pfriloh:

Pfiloha €. xA — Obsah a rozsah sluzby
Pfiloha €. xA — Obsah a rozsah sluzby
Pfiloha ¢. xB — Obsah a rozsah sluzby



Priloha 1A tohoto dodatku — Obsah a rozsah sluzby

Druh socialni sluzby

Identifikator socidlni sluzby

Forma poskytovani sluzby

Individualni okamzita kapacita

Skupinova okamzita kapacita

Pocet lGzek

Cilova skupina

Misto poskytovani socidlni
sluzby

Plsobnost socidlni sluzby

Obsah socidlni sluzby

Pracovni pozice® Primérny pfepocteny tvazek

CELKEM pracovnici v pfimé péci

socidlni pracovnici

pracovnici v socialnich sluzbach

zdravotnicti pracovnici

pedagogicti pracovnici -

manzelsti a rodinni poradci a dal$i odborni
pracovnici

"V personalnim zaji§téni socialni sluzby pefovatelska slurba a osobni asistence jsou zdvazné Givazky v piimé pééi v
jednotlivych pracovnich pozicich; Socidlni sluzby vykazujici zdravotnicky personal musi dodrzet vysi tivazkl uvedenou v
personalnim zajisténi - zdravotni¢ti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich (SP, PSS, odborni pracovnici) musi byt
dodrzen soucet téchto pracovnich pozic uvedenych v této ptiloze. U socialnich sluzeb neobsahujici zdravotnické pracovniky
je zavazna celkova vyse primérného piepocteného tivazku celkem, nikoliv rozloZeni pracovnich pozic.



Priloha 2A tohoto dodatku — Obsah a rozsah sluzby

Druh socialni sluzby

Identifikator socialni sluzby

Forma poskytovani sluzby

Individualni okamzita kapacita

Skupinova okamzita kapacita

Pocet lGzek

Cilova skupina

Misto poskytovani socidlni
sluzby

Plsobnost socidlni sluzby

Obsah socidlni sluzby

+

Pracovni pozice Primérny pfepocteny tvazek

CELKEM pracovnici v pfimé péci

socidlni pracovnici

pracovnici v socialnich sluzbach

zdravotnicti pracovnici -

pedagogicti pracovnici -

manzelsti a rodinni poradci a dal$i odborni
pracovnici

TV persondlnim zajisténi socialni sluzby pecovatelskd sluzba a osobni asistence jsou zavazné Givazky v piimé péci v
jednotlivych pracovnich pozicich; Socidlni sluzby vykazujici zdravotnicky personal musi dodrzet vysi tivazkl uvedenou v
persondlnim zajisténi - zdravotniCti pracovnici. V ostatnich pracovnich pozicich (SP, PSS, odborni pracovnici) musi byt
dodrzen soucet téchto pracovnich pozic uvedenych v této ptiloze. U socialnich sluzeb neobsahujici zdravotnické pracovniky

je zavazna celkova vyse prumérného piepocteného tivazku celkem, nikoliv rozloZeni pracovnich pozic.



Ptiloha €. 3 Vyhlaseni

Cislo smlouvy u Poskytovatele dotace: VZOR
JID:

SMLOUVA O POSKYTNUTI NEINVESTICNI DOTACE
NA PODPORU SOCIALNICH SLUZEB

uzaviena v souladu s ust. 10a odst. 5 zakona €. 250/2000 Sb., o rozpoc&tovych pravidlech
Uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjsich predpisu

Smluvni strany

Poskytovatel:

Ustecky kraj

Sidlo (misto podnikani): Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem
Zastoupeny: Ly hejtman Usteckého kraje

Kontaktni osoba:
E-mail/telefon:

IC (RC): 70892156

DIC: CZ70892156
Bankovni spojeni: PPF Banka

Cislo uctu: 0720000092/6000

(dale jen ,Poskytovatel®)

a
Prijemce:

Sidlo (misto podnikani):
Zastoupeny:

Kontaktni osoba:
E-mail/telefon:

IC (RC):

DIC:

Bankovni spojeni:

Cislo uctu:

(dale jen ,PFijemce®)

zapsany ve vefejném rejstiikuu ..................... ,oddil ... , vioZka.......... /v
zivnostenském rejstfiku u ...........

Kopie dokladu o pravni subjektivité Prijemce je soucasti slozky uloZzené na odboru socialnich
véci Krajského ufadu Usteckého kraje.

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto



SMLOUVU O POSKYTNUTI NEINVESTICNi DOTACE
NA PODPORU SOCIALNICH SLUZEB

(dale v textu této smlouvy a v souvisejicich ujednanich také jen ,Smlouva“ nebo ,smlouva“)

1.

~ CAsTI
OBECNE VYMEZENi DOTACE

Povéreni, predmét a vyse dotace

Na zakladé zadosti poskytovatele socialni sluzby (dale jen ,Sluzba“) o poskytnuti dotace
zrozpodtu Usteckého kraje (dale jen ,Zadost‘) uzavird Poskytovatel s Pfijemcem
tuto Smlouvu.

Dotace na zakladé této Smlouvy tvofi nedilnou soucast jednotné vyrovnavaci platby
hrazené Pfijemci v souladu s Rozhodnutim Komise o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy
o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé& vyrovnavaci platby za zavazek
vefejné sluzby udélené urCitym podnikim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodaiského zajmu, ze dne 20. prosince 2011 €. 2012/21/EU (dale jen ,Rozhodnuti
EK").

Dotace se poskytuje v celkové maximalni vysi [...] Ké. Dotace se poskytuje
v souladu se Zadosti evidenéni &islo ...... predloZzenou v ramci programu ,Podpora
socidlnich sluzeb v Usteckém kraji 2020“ (dale téz ,Program‘), a to
v nasledujicim ¢lenéni:

Cislo registrace Sluzby — Druh Sluzby Poskytnuta dotace celkem
identifikator

K&

Celkem: K&

Dotace je kryta ze statniho rozpoétu, nebot prostfedky na jeji poskytnuti Ustecky kraj
ziskal v souladu s § 101a zakona €. 108/2006 Sbh., o socidlnich sluzbach, ve znéni
pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o socialnich sluzbach“) na zakladé Rozhodnuti
Covivnnnnnn o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoc¢tu na rok 2020,
které bylo vydano dne ....... (dale také ,Rozhodnuti MPSV*). Dotace bude poskytnuta

zpUsobem uvedenym v Casti V. této Smlouvy.

V rdmci Povéfeni Usteckého kraje 6. ...... k zajisténi dostupnosti poskytovani socialni
sluzby zafazené do Zakladni sité¢ socidlnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi
2019-2021 (dale téz ,Poveéfeni®) vznika Pfijemci zavazek k poskytovani sluzby obecného
hospodafského zajmu specifikované v této Smlouvé a v Zadosti v ramci Programu
ve smyslu ustanoveni Clanku 4 Rozhodnuti EK.

Poskytovatel na z&kladé svych vlastnich zkuSenosti s podminkami poskytovani
socialnich sluzeb na svém Uzemi a dale na zakladé zkuSenosti a doporuceni Ministerstva
prace

a socialnich véci (dale jen ,MPSV*) ma za to, Ze dotace, za pfedpokladu spinéni dalSich
gasti Metodiky Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovateltim
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socialnich sluzeb v ramci programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji 2020
(dale jen ,Metodika“) a Programu, predstavuje sluéitelnou vefejnou podporu (bez nutnosti
notifikace) v souladu s Rozhodnutim EK.

2. Ucel dotace

Dotace je wurCena na financovani béznych (uznatelnych) vydaji souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druhG a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zakladnimi ¢innostmi u jednotlivych druhl socialnich sluzeb. Jejich vy€et a charakteristiky
jsou uvedeny v asti tfeti, hlavé |, dile 2 az 4 zakona o socialnich sluzbach.

3. Lhata, v niz ma byt dosazeno ucelu

1.

Dotace je poskytnuta ucelové (viz Cast ., odst. 1. a 2. této Smlouvy) a Ize ji pouzit pouze
na Uhradu uznatelnych nakladi (dle Metodiky) pfimo souvisejicich s poskytovanim
socialni sluzby vzniklych v dobé od 1. 1. 2020 do 31. 12. 2020.

CASTIL.
PRAVNiI RAMEC PRO POSKYTNUTIi NEINVESTICNi DOTACE NA PODPORU
SOCIALNICH SLUZEB

Na poskytnuti dotace z rozpoctu kraje neni pravni narok.

2. Pravni vztahy souvisejici s poskytnutim dotace se Fidi zejména ustanovenimi

Rozhodnuti EK, zakonem ¢&. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech uUzemnich
rozpoCtl, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,zakon o rozpoctovych pravidlech®)
zakonem ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
dalSich zakonu, ve znéni pozdéjSich predpist, zakonem €. 255/2012 Sb., o kontrole
(kontrolni fad). Pravidla
a podminky pro Cerpani, kontrolu a finanéni vypofadani dotace jsou stanovena
v Metodice. Metodika je pro Pfijemce dotace zavazna. Pfijemce dotace prohlasuje, Ze
se s Metodikou seznamil a souhlasi s ni.

Pfijemce prohlasuje, ze byl Poskytovatelem seznamen s obsahem Rozhodnuti MPSV
a zavazuje se ktomu, Zze jeho jednani bude plné v souladu s timto rozhodnutim
a zejména s jeho prilohou, kterou je Metodika MPSV.

Nedilnou soudasti ujednani podle této Smlouvy je Zadost Pfijemce ze dne ......
a nasledujici dokumenty dostupné na webovych strankach Poskytovatele www.kr-

ustecky.cz:

- Rozhodnuti €. ......... o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu
na rok 2020, které bylo vydano dne ........ (v€etné pfilohy &. 1, kterou tvofi Metodika
Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu
krajim a Hlavnimu méstu Praze);

- Metodika.

Prijemce dotace se s vySe uvedenymi dokumenty podrobné seznamil, souhlasi
S nimi a povazuje je za zavazné.
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V pfipadé rozporu ujednani této Smlouvy a vySe uvedenych dokumentl (nebo téchto
dokumentl navzajem) je stanoveno nasledujici pofadi zavaznosti pro ucely odstranéni
rozporu:

- Rozhodnuti €. ...... o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu
na rok 2020, které bylo vydano dne ......... (vCetné pfilohy €. 1, kterou tvofi Metodika
Ministerstva prace a socialnich véci pro poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu
krajim a Hlavnimu méstu Praze);

- Metodika;

- Povéfeni;

- tato Smlouva;

- Zadost Pfijlemce dotace ze dne ...... .

CASTIII.
POVINNOSTI PRIJEMCE

Prijemce prohladuje, Ze dotaci pfijima a v této souvislosti se zavazuje:

1.

Pfijemce odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace v souladu s ucelem,
na ktery byla dotace poskytnuta.

PFijemce je povinen dotaci pouzit pouze na Uhradu uznatelnych nakladu na poskytovani
socialni sluzby/socialnich sluzeb, uvedené/uvedenych v Casti |., odst. 1. a 2. této
Smlouvy, vrozsahu stanoveném zakladnimi c&innostmi pro pfisludny druh socialni
sluzby zakonem o socialnich sluzbach, a ve |h(té uvedené v Casti |., odst. 3. této
Smlouvy, v souladu s Metodikou.

Pfi Cerpani dotace je PFijemce povinen postupovat v souladu s udaji uvedenymi
v Zadosti a dodrzet skuteénosti majici vliv na poskytovani socialnich sluzeb, které jsou
uvedeny v této Zadosti, a které jsou pro rok 2020 podporeny.

Z poskytnuté dotace PFijemce nesmi hradit naklady (tzv. neuznatelné naklady)
specifikované v Casti IV., odst. 18. Metodiky.

PFijemce je povinen vést pfidélenou dotaci na jednotlivé Sluzby v uCetnictvi oddélené
a vést Udetnictvi v souladu se zakonem ¢&.563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni
pozdéjSich predpist. Pfijemce je povinen jednotlivé origindly ucetnich dokladi oznadit
tak, aby bylo ziejmé, Ze se jedna o vydaj hrazeny na zakladé této Smlouvy, tzn. uvést
,Vydaj na sluzbu je hrazen z dotace od UK UZ 13305 ve vysi ..... K&.“.
PFijemce je pfi vedeni Ucetnictvi povinen postupovat v souladu s pfisluSnymi pravnimi
pFedpisy a Metodikou (zejména jeji Casti X., odst. 3. a 4.).

Pfijemce je povinen dodrZzet nakladové rozpocty jednotlivych socialnich sluzeb,
které jsou nedilnou soucasti ujednani podle této Smlouvy, uloZzené ve slozce
na Krajském ufadé Usteckého kraje (dale jen ,KUUK®) odboru socidlnich véci.
Od jednotlivych nakladovych rozpoctl sluzeb je mozno se odchylit (za pfedpokladu
neprekroceni limitu optimalni vySe dotace) jen nasledujicim zplsobem:

a) bez omezeni provadét vzajemné finanCni upravy jednotlivych nakladovych
polozek hrazenych z dotace v ramci jednoho druhu uznatelného nakladu
za predpokladu, Ze bude dodrzena stanovena vySe pfisluSného druhu
uznatelného nakladu a zmény nebudou mit vliv na stanovené ucelové urceni,
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7.

10.

b) vzajemnymi finanénimi upravami jednotlivych nakladovych druhu hrazenych
z dotace navysit jednotlivy druh uznatelnych nakladu (uvedeny v nakladovém
rozpoctu sluzby) maximalné o 30 % z ¢astky dotace pfiznané na tento nakladovy
druh za predpokladu, Ze bude dodrZzena celkova vySe poskytnuté dotace
a provedené zmény nebudou mit vliv na u€elové ur€eni; na snizovani uznatelnych
nakladu v jednotlivych nakladovych druzich se omezeni nevztahuje,

c) vzajemnymi finanénimi upravami jednotlivych nakladovych druht hrazenych
z dotace navysit jednotlivy druh uznatelnych nakladu (uvedeny v nakladovém
rozpoctu sluzby) o vice nez 30 % z €astky dotace pfiznané na tento nakladovy
druh za predpokladu, Ze bude dodrzena celkova vySe poskytnuté dotace
a provedené zmény nebudou mit vliv na ucelové uréeni — pouze se souhlasem
odboru SV KUUK. Pracovnici odboru SV KUUK, resp. pracovnici OFKZ, o t&chto
zménach budou rozhodovat na zakladé pisemné zadosti poskytovatele socialnich
sluzeb (Pfijemce).

V pfipadé, Ze Pfijemce realizaci socialni sluzby nezahdji, pfipadné nezahgji
od 1. 1. 2020 nebo bude vydano rozhodnuti o zrudeni registrace dle § 82 odst.
3 zakona o socialnich sluzbach, je povinen do patnactého dne kalendainiho mésice
nasledujiciho po kalendarnim meésici, ve kterém k témto skute€nostem doslo, ohlasit
tuto skute¢nost Poskytovateli pisemné na Formulafi hlaseni zmén (v pfipadé
poskytovatele socialni sluzby registrovaného v Usteckém kraji se oznamovaci
povinnost tyka jen nezahajeni realizace socialni sluzby) a nasledné vratit pomérnou
¢ast vyplacené dotace (dle poétu mésicll, ve kterych sluzba nebyla realizovana) zpét
na ucet Poskytovatele do 30 kalendafnich dni ode dne ohlaseni, nejpozdéji vSak
do 30 kalendafnich dnG ode dne, kdy byl toto ohlaseni povinen ucinit. Rozhodnym
okamzikem vraceni finanénich prostfedkd dotace zpét na ucet Poskytovatele je den
jejich odepsani z uctu Pfijemce. V pfipadé, ze Pfijemce nevrati poskytnuté financni
prostfedky ve stanovené |huté, jedna se o poruSeni rozpoctové kazné ve smyslu
ustanoveni § 22 zakona o rozpoctovych pravidlech a poskytovatel dotace zahaji dalSi
kroky k jejich vymahani. Ustanoveni tohoto odstavce se pouZije i v pfipadé vypoveédi
smlouvy Poskytovatelem.

Pfi pouziti dotace je Pfijemce povinen zajistit, aby nedochazelo k duplicitnimu pouZiti
finan¢nich prostfedku z vice zdroji na stejny uznatelny naklad.

O prevodu dotace mezi jednotlivymi socialnimi sluzbami poskytovanymi Zadatelem
rozhoduje Zastupitelstvo Usteckého kraje na zékladé pisemné Zadosti Zadatele,
a to s pfihlédnutim k podminkam vyhlaseného dotacniho programu a za prfedpokladu
nepiekro€eni limitu optimalni vySe dotace a limitu vyrovnavaci platby u sluzby, k jejimuz
kryti nakladd ma byt dotace prfevedena s ohledem na zajiSténi dostupnosti sluzby,
u niz se Cast dotace pfevede na jinou sluzbu. Obdobné se postupuje u pfevodu dotace
v pfipadé slouceni €i rozdéleni socialnich sluzeb.

V pfipadé, ze béhem roku, na ktery byla dotace poskytnuta, Pfijemce obdrzi podporu
na poskytovani socialni sluzby od jiného poskytovatele, a to i z vefejnych prostfedkul
nebo finanéni prostfedky z Evropského socialniho fondu (dale jen ,ESF*), je povinen
o této skuteCnosti pisemné informovat Poskytovatele a uvést veSkeré udaje o vysSi
a UcCelu poskytnuté podpory (dotace). HlaSeni dle tohoto odst. jsou pfedmétem hlaseni
vramci zavére¢ného vyuctovani vyjma financénich prostredki z ESF (Finanéni
prostfedky z ESF podléhaji hlaseni na Formulafi hlaseni zmén
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11.

a to nejpozdéji do patnactého dne kalendafniho mésice nasledujiciho po kalendarnim
mésici, ve kterém Pfijemce obdrzi rozhodnuti/smlouvu o pfidéleni této podpory).

V pfipadé, Ze sluzba podpofena v ramci tohoto dotacniho programu ziska/la na rok,
na ktery je dotace poskytovana, plnou nebo ¢aste¢nou podporu z ESF prostfednictvim
grantového projektu nebo individualniho projektu, bude dotace pfidélena na sluzbu
z rozpoctu kraje kracena o alikvotni ¢astku. Pro vypocet kraceni bude pouzit pomér
dvanactin a podil okamzité kapacity, resp. primérnych pfepoctenych uvazki
pracovnich uvazkl pracovnikd v pfimé péci, sluzby financované z ESF.

12.V pfipadé, Z2e by na zakladé svého posouzeni Poskytovatel dospél k zavéru,

ze by vzhledem k poskytnuté podpore z vefrejnych zdrojli mohla ¢ast pfiznané dotace
v ramci tohoto Programu pfedstavovat neslucitelnou vefejnou podporu s vnitinim trhem,
uvédomi o tom neprodlené Pfijemce a pfipadné narok na poskytnuti dotace pfiméfené
zkrati €i vyzve Pfijemce k vraceni Casti dotace, ktera pfedstavuje zakazanou verejnou
podporu.

13. PFijemce je povinen pisemné informovat Poskytovatele o nasledujicich zménach udaja

uvadénych v Zadosti, a to nejpozdé&ji do patnactého dne kalendainiho mésice
nasledujiciho po kalendafnim mésici, ve kterém k témto zménam doslo na Formulafi
hlaseni zmén:

a) zmény v rozpoctu socialni sluzby, které se tykaji pfiznané dotace,

b) zména bankovniho u&tu Prijemce.

Udaje o zmé&nach v kontaktnich tdajich (zména kontaktni osoby, telefonického spojeni,
e-mailové adresy), o zménach v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci)
¢i zruSenim registrace socialni sluzby jsou prebirany z udajd povinné hlasenych
dle zakona o socialnich sluzbach (na oddéleni planovani a registrace socialnich sluzeb
odboru socialnich véc KUUK).

Poskytovatel socialni sluzby (PFijemce) registrovany v jiném kraji ma povinnost pisemné
informovat odbor socialnich véci, oddéleni finanéniho Fizeni, kontroly a zfizovatelskych
funkci KUUK, o zmé&nach Gdajd uvadénych v Zadosti ve vy$e uvedeném terminu.
Jakakoliv zména ve vztahu k poskytovatelim vefejnych prostfedkd z davodu vylouceni
mozneho rizika zneuziti poskytnuté dotace, i poskytnuti neslucitelné vefejné podpory
s vnitinim trhem je pfedmétem hlaseni zmény v zavérec¢ném vyuctovani vyjma
nahlaseni finanénich prostfedkd z Evropského socialniho fondu.

Z diivodii zmén identifikacnich/kontaktnich Gdaji smluvnich stran neni nutné
uzavirat dodatek ke Smlouvé.

14. Je-li Pfijemce pravnickou osobou, je povinen zajistit, aby pfipadné rozhodnuti o jeho

likvidaci nebo pfeméné podle pfislusnych pravnich pfedpisi bylo pfijato
az po predchozim souhlasu Poskytovatele. Ma se za to, Ze prfedchozi souhlas
Poskytovatele byl dan, pokud se Poskytovatel nevyjadfi k Pfijemcem doruenému
oznameni o zaméru likvidace nebo pfemény ve |haté 90 dnd od jeho doruceni.
Pfijemce je povinen Poskytovateli poskytnout veSkeré informace o zaméru likvidace
nebo pfemény, které mohou podle nazoru Poskytovatele ovlivnit podminky a ucel
poskytnuté dotace.

15. Pfijemce je povinen na Zzadost Poskytovatele bezodkladné pisemné poskytnout

pozadované doplfiujici informace souvisejici s poskytovanymi socialnimi sluzbami.
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16.

17.

18.

19.

Pfijemce je povinen fadné uchovavat vesSkeré dokumenty souvisejici s poskytovanim
socialni sluzby a prokazujici €erpani poskytnuté dotace na socialni sluzbu po dobu
10 let od ukon&eni financovani této sluzby zpusobem, ktery je v souladu s platnymi
pravnimi predpisy Ceské republiky. Lhita zagina bé&zet od 1. 1. nasledujiciho roku
po roce, na ktery byla dotace poskytnuta.

PFi vybéru dodavatell na zajisténi dodavek a sluzeb je Pfijemce povinen postupovat
v souladu s pravnimi pfedpisy o zadavani vefejnych zakazek.

Pfijemce je povinen provést Zavéreéné vyuctovani poskytnuté dotace v souladu

se Smlouvou a Metodikou za obdobi tykajici se celého roku 2020, v€etné zahrnuti

souvisejicich nakladu, které budou proplaceny do 28. ledna 2021:

a) Prijemce predlozi v terminu do 28. ledna nasledujiciho roku na podatelnu KUUK
(osobné, postou, datovou schrankou, e-podatelnou) podklady pro Zavéreéné

vyuctovani dotace na tiskopisu, jehoz vzor je uveden v pfiloze ¢. 4 Metodiky
(rozhodujici je datum otisku razitka podatelny),

b) k podkladiim Pfijemce pfilozi komentar a sou€asné pfevede na ucet kraje pfipadnou
vratku dotace. V pfipadé vratky zasle e-mailem avizo o vratce.

Pfi vyuétovani dotace postupuje Pfijemce zejména v souladu s pravidly obsazenymi

v Casti X., odst. 13. Metodiky.

Bez fadného finanéniho vypofadani dotace v pfedepsaném terminu nebudou Pfijemci

v nasledujicim roce uvolnény prostiedky dotace.

V ramci Zavére¢ného vyuctovani dotace je Prijemce povinen prokazat, ze dodrzel

maximalni mozny podil dotace z Programu na celkovych nakladech sluzby, ktery byl

Poskytovatelem stanoven ve vyhlaseni Programu ve vySi 92 % (Sluzby uvedené ve

skupinach 2 az 4 podle &lenéni Sluzeb do skupin uvedeném v Casti VII. Metodiky) nebo

95 % (Sluzby uvedené ve skupiné 1 podle &lenéni Sluzeb do skupin uvedeném v Casti

VII. Metodiky).

Tato podminka musi byt dodrZzena po celou dobu realizace Programu. To znamena, zZe
dotace zrozpoétu Usteckého kraje v ramci Programu mlze tvofit maximalngé 92 %
(Sluzby uvedené ve skupinach 2 az 4 podle ¢lenéni Sluzeb do skupin uvedeném v
Casti VII. Metodiky) nebo 95 % (Sluzby uvedené ve skupiné 1 podle &lenéni Sluzeb do
skupin uvedeném v Casti VII. Metodiky) zcelkovych nakladd socialni sluzby
vykazanych v Zavére€ném vyuctovani dotace.

Pfijemce je v ramci vyuctovani povinen také doloZit, Ze poskytnuta dotace spolu s dalsi
finan¢ni podporou, kterou PFijemce na Sluzbu obdrzi, nepfesahla vysi vyrovnavaci
platby ve smyslu €. 5 Rozhodnuti EK, ktera je stanovena v pfiloze B Povéreni.
Vyucétovani vyrovnavaci platby je soucasti pfilohy €. 4 Metodiky.

V pfipadé, Ze doslo k nadmérnému vyrovnani, je PFfijemce povinen nadmérné

vyplacenou &astku vratit na bankovni u¢et Poskytovatele €. ...... v terminu do 28. ledna
2021.
Pokud Prijemci (poskytovateli socialni sluzby) byla na pfislusny rok pfidélena dotace

ve vySi 3 mil. K¢ a vice, pfedlozi do 31. srpna nasledujiciho roku odboru socialnich véci
KUUK:

a) vyrok auditora a vyjadfeni auditora ke zpusobu U&tovani a pouziti poskytnuté
dotace — v pfipadé poskytovatell socialnich sluzeb, na které se podle § 20
zakona €. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisu, vztahuje
povinnost ovéfovani ucetni zavérky auditorem,
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

b) vyjadfeni auditora ke zpusobu ucétovani a pouziti poskytnuté dotace — v pfipadé
ostatnich poskytovatelt socialnich sluzeb.

Viyrok a/nebo vyjadfeni auditora musi byt predlozeny jako samostatny dokument nikoli
jako soucast jiného dokumentu (napf. vyroCni zpravy, jejiz predlozeni KUUK
nepozaduje).

V pfipadé, ze Prfijemce nedoda vyrok a/nebo vyjadfeni auditora ve stanoveném
terminu, maze byt tato skute€nost divodem pro neposkytnuti dotace v nasledujicich
letech.

Pfi kontrole dodrZzovani podminek stanovenych touto smlouvou se postupuje
dle zakona ¢. 320/2001 Sb., o financni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
zakonu (zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjSich predpisti a €. 255/2012 Sb.,
o kontrole (kontrolni fad). Pfi uplatnéni sankci za neopravnéné pouZziti nebo zadrzeni
dotace se postupuje podle § 22 zadkona o rozpoctovych pravidlech. V ramci
vefejnospravni kontroly bude kontrolovano dodrzeni veSkerych podminek cCerpani
dotace v€etné splnéni podminek pro poskytnuti vyrovnavaci platby ve smyslu
¢l. 5 Rozhodnuti EK.

Pfijemce je povinen v souladu se zakonem ¢&. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole
ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonl (zakon o finanéni kontrole), ve znéni
pozdéjSich predpist, a v souladu se zakonem ¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni
fad), umoznit vykon kontroly vSech dokladu vztahujicich se k poskytnuté dotaci
a poskytnout soucinnost vSem osobam opravnénym k provadéni kontroly. Témito
opravnénymi osobami jsou zaméstnanci odboru socialnich véci a odboru kontroly
KUUK a pfizvané osoby dle § 6 zékona &. 255/2012Sb., o kontrole (kontrolni Fad).

PFijemce je povinen s Poskytovatelem spolupracovat pfi plnéni jeho povinnosti vici
Utadu pro ochranu hospodarské soutéze a Evropské komisi.

PFijemce je povinen registrovat se v Katalogu socilnich sluzeb Usteckého kraje,
v pfipadé zmény v ném aktualizovat uvedené udaje a do 31. 7. 2021, vyplInit vykaznictvi
registrovanych socialnich sluzeb, na néz bylo Pfijemci udéleno rozhodnuti o registraci.

Pfijemce je povinen plnit i veSkeré dalSi povinnosti vyplyvajici z Metodiky,
popf. Metodiky MPSV.

CAST V.
PLATEBNi PODMINKY

Dotace je poskytovana bezhotovostné a vyplacena v souladu s pfipadnymi regulacnimi
opatfenimi nasledovné:

a) poskytovatellm socialnich sluzeb, pokud nejsou zfizovany uUzemnimi
samospravnymi celky, platebnim poukazem na jejich béZné ucty,

b) pFispévkovym organizacim zfizovanymi obcemi — platebnim poukazem na bézné
ucCty zfizovatele, .................. y Gl , pod UZ (G€elovym znakem)
13305,

c) pfispévkovym organizacim zfizovanym Poskytovatelem na jejich bézné ucty.

VySe a terminy splatek:
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1. splatka je vyplacena ve vysi 60 % poskytnuté dotace po uzavieni této Smiouvy,
nejpozdéji vSak do 15. 4. 2020,
2. splatka je vyplacena ve vySi 40 % poskytnuté dotace do 31. 7. 2020.

V pfipadé, Ze dojde k rozhodnuti o kraceni dotace pfidélené na Sluzbu dle Casti VI.,
bodu 6. Metodiky pfed vyplatou splatky dotace ve vySi 40 % poskytnuté dotace pfidélené
na Sluzbu, pak tato nebude vyplacena, pfipadné bude vyplacena jen jeji &ast.
Nevyplacena €ast dotace bude zohlednéna pfi stanoveni odvodu do rozpoctu kraje.
Z tohoto dlivodu neni nutné uzavirat dodatek ke Smlouvé.

2. Faktické vyplaté splatek dotace pfedchazi pfipsani splatek dotace z rozpoltu MPSV

do rozpoc¢tu kraje v souladu s obvyklymi procesy na urovni kraje (rozpoc&tova opatfeni,
schvaleni organy kraje).

Pfijemce bere na védomi, Zze mulze dojit k vydani dodatku k Rozhodnuti MPSV,
kterym bude zménéna vySe a terminy vyplaty jednotlivych splatek dotace, kterou Cerpa
Poskytovatel za ucelem zabezpe€eni dotace poskytované touto Smlouvou Pfijemci.
Smluvni strany pro tento pfipad vyslovné sjednavaji, ze Poskytovatel je opravnén
pfiméfené a jednostrannym pravnim jednanim zménit vysi splatek dotace a terminy
vyplaty jednotlivych splatek dotace uvedené v tomto ustanoveni.

CAST V.

PORUSENIi ROZPOCTOVE KAZNE, SANKCE A OPATRENI K ZAMEZENI A VRACENI

1.

JAKEKOLIV NADMERNE VYROVNAVACI PLATBY

Pfrijlemce je povinen Poskytovateli do 28. ledna 2021 vratit pomérnou ¢ast dotace
v pfipadé, Ze pfi vyuctovani prevySuje poskytnutd dotace optimalni vySi dotace
dle Casti VII. Metodiky

Vznikne-li pfi uvolhovani splatek dotace v pribéhu kalendarniho roku podezieni
na poruseni rozpocCtové kazné ve smyslu zakona o rozpoctovych pravidlech,
je Poskytovatel opravnén Pfijemci pozastavit poskytnuti dalSi splatky dotace nebo jeji
Casti. Tato skute¢nost bude Pfijemci oznamena dopisem vedoucim odboru socialnich
véci KUUK, a to neprodlené po vzniku podezfeni na poru$eni rozpodtové kazné.
V pfipadé, Ze na zakladé probéhnutého Setfeni se podezieni z poruSeni rozpoctové
kazné neprokaze, budou pozastavené splatky dotace Pfijemci nasledné uvolnény.

V pfipadég, Ze poruSeni podminek Smlouvy bude kvalifikovano jako poruseni rozpoc&tové
kazné dle ustanoveni § 22 zakona o rozpoctovych pravidlech, vrati PFijemce
Poskytovateli zpét dotaci ve vysSi Castky neopravnéné pouzitych nebo zadrzenych
prostfedkl vCetné vyméreného penale ve vysi 1 promile denné z neopravnéné
pouzitych nebo zadrzenych prostfedka.

V pfipadé, Ze Prfijemce nepfedlozi Poskytovateli Zavéreéné vyuctovani dotace
ani do 28. ledna roku, ktery nasleduje po roce, na ktery byla dotace poskytnuta, dopusti
se Pfijemce zavazného poruseni rozpoc¢tové kazné ve smyslu § 22 odst. 2 pism. c)
zakona o rozpodtovych pravidlech. V pfipadé porudeni rozpocltové kazné se s
PFijemcem zahaji fizeni o poruseni rozpoctové kazné, v jehoz ramci muze byt PFijemci
uloZzen odvod za porudeni rozpoctové kazné.
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5. PFijemce predlozi Zavére¢né vyuctovani dotace a vyrovnavaci platby ve stanoveném
terminu, ale bude neuplné (nebude obsahovat vSechny stanovené nalezitosti) di
vyplnéné chybné, bude mu umozZnéna oprava Ci doplnéni. V pfipadé, Ze nedoplni
neupiné &i neopravi chybné Zavéreéné vyucétovani dotace ani po marném uplynuti
nahradni Ihuty 3 kalendarnich dnd ode dne doruceni vyzvy Poskytovatele k napravé
(zasilaji pracovnici OFKZ kontaktni osobé&, po domluvé, na email), dopusti se Pfijemce
zavazného porudeni rozpoc€tove kazné. Vyzva Poskytovatele k napravé ZavéreCného
vyuctovani dotace a vyrovnavaci platby bude doru¢ena maximalné dvakrat, pokud
Zavérecné vyuctovani dotace a vyrovnavaci platby bude i po druhé opravé neuplné ci
vypInéné chybné dopusti se Pfijemce zavazného poruSeni rozpoctové kazné.

6. Prevysi-li poskytnuta dotace celkové naklady sluzby, je Pfijemce povinen vratit tu ¢ast
ucelové dotace, ktera tvofi ,zisk Sluzby (zisk z dotace nesmi byt realizovan).

V pfipadé kladného rozdilu mezi vynosy a naklady Sluzby, je Pfijemce povinen vratit
tu Cast dotace, ktera tvofi ,zisk Sluzby.

7. Za splnéni podminek v tomto bodu je poruseni povinnosti uvedenych v Casti Ill., odst.
5, 13., 24. a v Casti VI., odst. 2. a 4. Smlouvy povazovano za méné zavazné poruseni
rozpoctové kazné ve smyslu ustanoveni § 22 odst. 5 zakona o rozpoctovych pravidlech.
Odvod za tato poruSeni rozpoltové kazné se stanovi nasledujicim procentnim
rozmezim:

a. vedeni Ugetnictvi vrozporu s Casti lll., odst. 5. této Smlouvy (napf.: vedeni
Ucetnictvi v rozporu se zakonem o Ucetnictvi; neni oddélené uctovano v rozsahu
veSkerych pfijmu a vydaju, respektive vynosu a nakladl vzniklych pfi poskytovani
socialni sluzby); - 10 % &astky vyplacené dotace na zakladé Smiouvy,

b. informovani Poskytovatele dotace o zménach vymezenych v Casti Ill., odst.
13. Smlouvy po stanovené lhité:

- do 7 kalendarnich dnl - 5 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

- od 8 do 30 kalendarnich dnu -10 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

- od 31 do 50 kalendarnich dnu - 20 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,
- nad 50 kalendarnich dna - 30 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

c. nevyplnéni nebo neuplné vypinéni nebo nepravdivé vyplnéni vykaznictvi
registrované socialni sluzby, na néz bylo PFijemci udéleno rozhodnuti o registraci,
v Katalogu socialnich sluzeb Usteckého kraje v terminu stanoveném v &asti lll.,
bodu 24. Smlouvy; - 1,5 % dotace poskytnuté na danou Sluzbu,

d. poruseni povinnosti stanovené v Casti VI., odst. 2. a 4. Smlouvy — 1 % dotace
poskytnuté na danou sluzbu.

8. V pfipadé nedodrzeni podminky stanovené v Casti Ill., odst. 18. Smlouvy tykajici
se dodrzeni maximalniho mozného podilu dotace z Programu na celkovych nakladech
sluzby se ulozi odvod za nesplnéni této podminky. Pro vypocet vySe odvodu se pouZije
rozdil mezi maximalnim moznym podilem dotace ve vySi 92 % (Sluzby uvedené ve
skupinach 2 az 4 podle &lenéni Sluzeb do skupin uvedeném v Casti VII. Metodiky) nebo
95 % (Sluzby uvedené ve skupiné 1 podle &lenéni Sluzeb do skupin uvedeném v Casti
VIl. Metodiky) na celkovych nakladech sluzby vykazanych v Zavére¢ném vyuctovani
dotace a skuteCné vykazanym podilem dotace na celkovych nakladech sluzby
vykazanych v Zavérecném vyuctovani dotace.

9. Odvody za poruSeni rozpocCtové kazné pfi pouziti téZe dotace se scitaji, s vyjimkou
odvodl za poruSeni rozpoctové kazné porusSenim pravidel pro zadavani vefejnych
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zakazek. Za poruSeni pravidel pro zadavani vefejnych zakazek se ulozi odvod ve vysi
penéznich prostfedku dle § 22 odst. 2 pism. a) nebo b) zakona & 250/2000 Sb.
odpovida odvod za poruSeni rozpoc¢tové kazné vysi poskytnutych prostfedkd, mimo
pfipadd, kdy se podle této Smlouvy (odst. 3 tohoto &l.) za poruSeni méné zavazné
povinnosti ulozi odvod nizSi. Pfi porudeni nékolika méné zavaznych povinnosti
se odvody za porudeni rozpoctoveé kazné scitaji. Odvody za porudeni rozpocétove kazné
Ize ulozit pouze do vySe penéznich prostfedkl poskytnutych ke dni poruSeni rozpoctové
kazné. Pfi podezieni na poruSeni rozpocCtové kazné muize Poskytovatel pozastavit
poskytnuti penéznich prostfedku, a to az do vysSe predpokladaného odvodu. Pokud
KUUK ulozi odvod za porudeni rozpoétové kazné, v rozhodnuti uvede, Ze z ulozeného
odvodu bude odvedena pouze cCastka ve vySi rozdilu mezi ulozenym odvodem a
penéznimi prostfedky neposkytnutymi z ddvodu podezieni na poruseni rozpoctoveé
kazné. Pokud KUUK odvod neuloZi, Poskytovatel poskytne pozastavené penézni
prostfedky Pfijemci.

CAST VL.
PUBLICITA

PFijemce je povinen v pfipadé informovani sdélovacich prostfedk(l uvést fakt, ze Sluzba
byla podporena Usteckym krajem (Poskytovatelem).

Pfi propagaci Sluzby typu publikaci, internetovych stranek ¢&i jinych nosi€l uvede
Pfijemce skuteCnost, Zze Sluzbu podpofil Poskytovatel (dale ,Sponzorsky vzkaz")
v provedeni respektujici logomanual Poskytovatele. Pfijemce podpisem Smlouvy
vyslovné prohlasuje, Ze se s danym logomanualem seznamil.

PFijemce je povinen predlozit navrh zpusobu pouziti a umisténi ,Sponzorského vzkazu®
ke schvaleni Poskytovateli, pfipadné upravit navrh podle namitek Poskytovatele
a pfedlozit ho Poskytovateli ke konecnému schvaleni. Za Poskytovatele rozhoduje
kontaktni osoba uvedena v oznadeni smluvnich stran.

Pfijemce je povinen prezentovat Poskytovatele v nasledujicim rozsahu, a to nejméné

po dobu trvani Programu tj. do 31. 12. 2020:

a)logo Poskytovatele umisténé, v souladu s logomanualem, na pozvankach, plakatech,
programech, vstupenkach souvisejicich s akci v ramci Sluzby,

b)verbalni prezentace Poskytovatele v médiich a na tiskovych konferencich pofadanych
u pfilezitosti akce propaguijici Sluzbu, v&etné prezentace moderatorem akce,

c) oficialni pozvani zastupct Poskytovatele na vySe uvedené akce,

d)viditeIné a prominentni umisténi loga Poskytovatele v mistech konani akce (realizace
Sluzby) v poctu odpovidajicim rozsahu a vyznamu akce,

e)umisténi aktivniho odkazu www.kr-ustecky.cz na internetovych strankach.

Logo Kraje je ochrannou znamkou, ktera poziva ochrany podle zakona ¢&. 441/2003
Sb., Sb., o ochrannych znamkach a o zméné zakona ¢&. 6/2002 Sb. o soudech,
soudcich, pfisedicich a statni spravé soudd a o zméné nékterych dalSich zakon(
(zékon o soudech a soudcich), ve znéni pozdé&jSich pfedpist, (zakon o ochrannych
znamkach), ve znéni pozdéjSich predpisu.

CAST VIL.
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VYPOVED A ZRUSENi SMLOUVY

Poskytovatel je opravnén vypovédét Smlouvu v pfipadé, ze Pfijemce porusil smluvni
povinnost stanovenou v Casti Ill., odst. 10., 13., 14. a 15., nebo do patnactého dne
kalendarniho mésice nasledujiciho po kalendainim mésici, ve kterém k t€mto zménam
doslo, neoznami zmény v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci)
Ci zruSenim registrace socialni sluzby. Vypovéd musi mit pisemnou formu a nabyva
acinnosti  uplynutim vypovédni |haty, ktera ¢ini 30 dnd od doruéeni vypovédi.
Ve vypovédni Ihuté bude pozastaveno vyplaceni dotace.

Smluvni strany mohou podat pisemny navrh na zruSeni smlouvy z diivod uvedenych
v § 167 odst. 1 spravniho fadu. Pokud strana Smlouvy, které byl navrh dorucen,
s nim vyslovi souhlas, Smlouva zanika dnem, kdy pisemny souhlas dojde smluvni strang,
ktera navrh podala. Pokud strana Smlouvy, které byl navrh dorucen, s nim nevyslovi
souhlas, Smlouva nezanika.

Smlouvu Ize ukongit také na zakladé pisemné dohody smluvnich stran.

CAsTvil.
OSTATNi UJEDNANI

Tuto smlouvu Ize ménit & dopliovat po dohodé& smluvnich stran pouze formou
pisemnych a Cislovanych dodatkl s vyjimkou jednostranného pravniho jednani, které si
poskytovatel dotace a pfijemce dotace dohodli v Casti IV. Smlouvy.

Pokud v této Smlouvé neni stanoveno jinak, pouZziji se pfiméfené na pravni vztahy
z ni vyplyvajici pfislusna ustanoveni spravniho fadu, pfipadné pfislusna ustanoveni
obCanského zakoniku s vyjimkou uvedenou v § 170 spravniho fadu. Spory z pravnich
pomerl pfi poskytnuti dotace podle této smlouvy rozhoduje Ministerstvo financi.

Prijemce souhlasi se zvefejnénim svého jména/nazvu (obchodni firmy), sidla/adresy,
dotac¢niho titulu a vySe poskytnuté dotace a se zapisem téchto udaji do vefejné
pFistupného informaéniho registru vedeného KUUK.

Tato Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich s platnosti originalu,
pficemz Poskytovatel obdrzi jedno vyhotoveni a Pfijemce jedno vyhotoveni.

. Varianta 1 - Tato Smlouva bude zvefejnéna dle §10d odst. 1 zakona &. 250/2000 Sb.
na ufedni desce poskytovatele zplisobem umoznujicim dalkovy pfistup do 30 dnu ode
dne uzavieni Smlouvy, coz se tyka i pfipadnych dodatki ke Smlouvé, a to po dobu
nejméné 3 let ode dne zvefejnéni. Smlouva nabyva platnosti a ucinnosti dnem jejiho
uzavieni. (Pozn.: U smluv nad 50 000,- K¢ ¢i pfesahujicich tuto ¢astku uzavienym
dodatkem, ktera je zverejriovana pouze na uredni desce)

Varianta 2 - Tato Smlouva bude v Uplném znéni uvefejnéna prostfednictvim registru
smluv postupem dle zakona ¢&. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach uc&innosti
nékterych smluv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv),
ve znéni pozdéjSich predpisu. PFijemce prohladuje, Ze souhlasi s uvefejnénim svych
osobnich udaju obsaZenych vtéto Smlouvé, které by jinak podiéhaly zneditelnéni,
v registru smluv, popf. disponuje souhlasem tfetich osob uvedenych na své strané
s uvefejnénim jejich osobnich udajud v registru smluv, které by jinak podléhaly
znecitelnéni. Smluvni strany se dohodly na tom, Ze uvefejnéni v registru smluv provede
Poskytovatel, ktery zaroven zajisti, aby informace o uvefejnéni této Smlouvy byla zaslana
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pfijemci na e-mail: ...... @....... Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho uzavieni
a ucinnosti dnem uvefejnéni v registru smluv. (Pozn.: PouZije se pouze v pfipadé,
Ze smlouva je uvefejriovana v registru smiuv)

Varianta 3 - Tato Smlouva nabyva platnosti a u€innosti dnem jejiho uzavieni. (Pozn.:
U smluv do 50 000,- K¢)

6. Poskytovatel potvrzuje, Ze o poskytnuti dotace a o uzavieni této Smiouvy bylo
rozhodnuto Zastupitelstvem Usteckého kraje usnesenim &. ... ze dne .....

V Usti nad Labemdne .................... Vo dne ...
Poskytovatel PFijemce
Ustecky kraj

hejtman Usteckého kraje

Seznam priloh:
Pfiloha &. 1 — Vypocet optimalni vyse dotace
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Optimalni vySe dotace Piloha 1 Smlouvy




Pfiloha €. 4 Vyhlaseni

Zadost poskytovatele socialnich sluzeb
o ucelovou dotaci z rozpoctu kraje
v dotacnim programu A pro rok 2020

cl (A XN XN NN ]

Ucel dotace:

1. Adresat zadosti:

2.

Identifikacni idaje zadatele - poskytovatele socialnich sluzeb
2.1 Nazev:
2.2 Adresa
2.3 Pravni forma
Ztizovatel: Verejné zdravotnické zafizeni:
2.41C:
2.5 Platce DPH
2.6 Kontaktni osoby
2.7 Kontakty
2.8 Cislo uctu

2.9 Zfizovatel
2.10 Nazev

2.11 Osoby zastupujici Zzadatele
Pocet jednajicich statutarnich zastupcu:

Osoba Funkce Pravni diivod Adresat
zastoupeni rozhodnuti

2.12 Osoby s podilem v pravnické osobé zadatele:
Fyzické osoby:

Osoba

Vyse podilu

K¢




Pravnické osoby:

Nazev I€ Vyse podilu
K¢

2.13 Pravnické osoby, v nichZ ma podil pravnicka osoba Zadatele:
Nazev I€ Vyse podilu
K¢

3. Souhrn pozadavku

Seznam sluzeb a vysSe pozadavku na dotaci

Identifikator

Nazev sluzby

Druh sluzby

Pozadavek na dotaci
(Ke)

4. Prilohy Zadosti

NiZe uvedené soubory byly jako pfilohy k Zadosti vloZeny v elektronické podobé do aplikace pro

podavani zadosti:

Typ prilohy

Pfiloha k socialni
sluzbé

Nazev souboru

Datum
vlozeni

U pravnickych osob: doklady osvédcujici
pravni osobnost Zadatele o dotaci (napf.
vypis z obchodniho rejstfiku, vypis z registru
ekonomickych subjektd) a dalsi doklady
(napf. spolecenska smlouva, stanovy, statut,
doklad o Zivnostenském opravnéni, ztizovaci
listina); doklady o ustanoveni (napft. volba,
jmenovani) statutarniho organu pravnické
osoby, soucasné s dokladem osvédcujicim
jeho opravnéni zastupovat Zadatele o dotaci
navenek (podepisovani smluv; jen v pfipadé,
Ze tento Udaj nevyplyva z vyse uvedenych
doklad); doklady o ptidéleni IC a
rozhodnuti o registraci a ptidéleni DIC
(pokud ma registrani povinnost;

jen v pfipadé, Ze tento Udaj nevyplyva z vyse
uvedenych dokladi);

Zadost &. .........

Zadost podana ,datum a éas®
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Doklady o zfizeni bézného uctu u penéiniho
ustavu (smlouva).

Cestné prohlaseni o skutecnosti vic¢i majetku
Zadatele neprobihd, nebo v poslednich 3
letech neprobéhlo, insolvenéni Ffizeni, v
némz bylo vyddno rozhodnuti o Upadku,
nebo insolvenéni navrh nebyl zamitnut
proto, Ze majetek nepostacuje k uhradé
naklad(l insolvencniho ftizeni, nebo nebyl
konkurs zrusen proto, Ze majetek byl zcela
nepostacujici nebo byla zavedena nucend
sprava podle zvlastnich pravnich predpis(;
Zadatel nebyl pravomocné odsouzen pro
trestny Cin, jehoZ skutkova podstata souvisi
s predmétem cinnosti/podnikani Zadatele,
nebo pro trestny cin hospodarsky, nebo
trestny Cin proti majetku, jde-li o pravnickou
osobu, musi tento predpoklad splfiovat
statutarni organ nebo kaidy clen
statutdrniho orgdnu, aje-li statutarnim
organem zadatele ¢i clenem statutarniho
organu Zzadatele prdvnickd osoba, musi
tento predpoklad splfiovat statutdrni organ
nebo kazdy ¢len statutarniho orgdnu této
pravnické osoby; u mistné pfrislusného
finanéniho Uradu a okresni spravy socidlniho
zabezpedeni a zdravotnich pojistoven, nema
Zadatel Zadné nesplacené zavazky po lhaté
splatnosti; zadatel nemd z4adné zavazky po
Ihaté splatnosti v0Oc¢i  statnim  fondim,
pficemz za zdvazky vici statnim fondim se
povazuji i zavazky vaci Statnimu fondu
Zivotniho prostredi, Pozemkovému fondu a
Celni spravé, za vyporadani nelze povaZovat
poseckani Uhrady dluznych zavazk(; Zadatel
nema zadné zavazky po Ih(té splatnosti vici
rozpoCtu kraje, tzn. napt., Ze bylo ve
stanoveném terminu predloZzeno fadné
vylUctovani v pfipadé, Ze byly Zadateli
financni prostfedky v predchozich obdobich
poskytnuty;

Prehled projektd financovanych zESF, do
kterych je prijemce dotace zapojen (pfiloha €.
2 Metodiky).

s v s

5. Informace o podani zadosti
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5.1 Datum a ¢as podani zadosti:
Cestné prohlaseni: Prohladuji, 7e informace uvedené v této zadosti jsou pravdivé.

Dale prohlasuji, Ze poskytovatel socialnich sluzeb ke dni podani Zadosti nema zadné zavazky po lhaté
splatnosti ve vztahu ke statnimu rozpoctu, statnim fondim (véetné Statniho fondu Zivotniho
prostfedi, Pozemkového fondu a Celni spravy), zdravotnim pojistovnam, organiim socialniho
zabezpeceni, mistné pfislusSnym financnim Gradim a rozpoctu tzemniho samospravného celku.

Dale prohlasuji, ze vi¢i majetku poskytovatele socidlnich sluzeb ke dni podani Zadosti neprobih3,
nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo, insolvencni fizeni, v némz bylo vyddno rozhodnuti o Upadku,
nebo insolvencni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k Uhradé nakladi
insolvencniho tizeni, nebo nebyl konkurs zrusen proto, Ze majetek byl zcela nepostacujici nebo byla
zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich predpist.

5.2 Zadost podal(a):
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6. Pozadavek na dotaci socidlni sluzby c. reg.
6.1 Cislo registrace sluzby:
6.2 Druh sluzby
6.3 Skupina sluzby
6.4 Nazev sluzby
6.5 Zafrizeni, poskytujici socidlni sluzbu:
Nazev: Adresa
6.6 Pozadavek na dotaci a plisobnost sluzby

Dotace pozadovana na sluzbu celkem:

Kraj Podil ptisobnosti (%) | Podil poZzadavku na dotaci (%) |Pozadavek na dotaci (K¢)

6.7 Obdobi dosazeni ucelu dotace
Ucelu dotace bude dosazeno v obdobi od: do:
6.8 Oduvodnéni zadosti:

6.9 Cilova skupina osob, pro které je socialni sluzba urcena

Typ cilové skupiny Upfesnéni

Prevazujici cilova skupina:

Vékova kategorie cilové skupiny

6.10 Sluzba je poskytovana od:
6.11 Forma(y) poskytovani sluzby:
6.12 Provozni doba

Forma poskytovani

Strdnka 5z 10
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6.13 Kapacita

Forma poskytovani:

Maximalni kapacita Poznamka

pocet klient(

Kapacita

pocet lGzek v dotovaném roce

celkovy pocet uZivatell za
predminuly rok k dotovanému
roku

predpoklad poctu uZivatell za
minuly rok k dotovanému roku

planovany pocet uzivatell v
dotovaném roce

Komentar:
6.14 Struktura uzivatel sluzby podle stupnt zavislosti

Struktura uZivatelU sluzby ke dni podani Zadosti

Struktura uZivateld podle stupné

L. . Osoby do 18 let Osoby nad 18 let
zavislosti

Celkem

v

Ostatni

Celkem

Struktura uzivatell sluzby v roce 2020

Struktura uZivateld podle stupné

- . Osoby do 18 let Osoby nad 18 let
zavislosti

Celkem

v

Ostatni

Celkem

Zadost &. ......... Zadost podana ,datum a éas®
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6.15 Specifika sluzby

6.16 Personalni zajisténi sluzby

6.16.1 Pracovni smlouvy

Kaod Pracovni zarazeni Uvazky za |Pocet Pfepocteno | Naklady Pozadavek na
minuly prac. na celé celkem (K¢) | dotaci (K¢)
rok uvazky

1 pracovnici v pfimé pédi

1.1 socialni pracovnici

pracovnik v socialnich

1.2 sluzbach

1.2.1 | p¥ima obsluznd péce

zakladni vychovna

1.2.2 | pedagogicka ¢innost

1.2.3 | pecovatelska ¢innost

¢innosti pod dohledem soc.

1.2.4 | pracovnika

13 zdravotnicti pracovnici

1.4 pedagogicti pracovnici

1.5 manzel$ti a rodinni poradci

dalsi odborni pracovnici,
ktefi primo poskytuji soc.

1.6 sluzby

2 ostatni pracovnici

2.1 vedouci pracovnici

2.2 administrativni pracovnici

2.3 ostatni pracovnici

Kéd | Pracovni zarazeni Uvazky za |Pocet prac. | Pfepoéteno Naklady Pozadavek na

minuly rok na celé celkem dotaci (K¢)
uvazky (K¢)
Celkem:
6.16.2 Dohody o provedeni prace
c. Pracovni ukol P¥ima péce |Rozsah Odmeéna Naklady Pozadavek na

prace (hodinova) celkem dotaci MPSV
(hod.) (K¢) (K¢) (K¢)

Celkem:

Zadost &. .........

Zadost podana ,datum a éas®
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6.16.3 Dohody o pracovni cinnosti

c. Pracovni zafazena Sjednana Uvazek Pocet Naklady PoZadavek na
prace mésici celkem dotaci
(K€)
Celkem:
6.16.4 Nakup sluzeb
Kéd Pracovni zafazeni Uvazky za |Pocet Pfepocteno | Naklady PoZadavek na
minuly prac. na celé celkem (K¢) | dotaci (Kc)
rok uvazky

pracovnici v pfimé péci
1.1 socialni pracovnici

pracovnik v socialnich
1.2 sluzbach
1.2.1 ptima obsluzna péce

zdkladni vychovna
1.2.2 nepedagogicka ¢innost
1.2.3 pecovatelska ¢innost

¢innosti pod dohledem
1.2.4 soc. pracovnika
13 zdravotnicti pracovnici
1.4 pedagogicti pracovnici

manzelsti a rodinni
1.5 poradci

dalsi odborni pracovnici,

ktefi pfimo poskytuji soc.
1.6 sluzby
2 ostatni pracovnici
2.1 vedouci pracovnici
2.2 administrativni pracovnici
2.3 ostatni pracovnici

6.16.5 Dobrovolnici

Celkem:

Zadost &. .........

Pocet odpracovanych hodin:

Zadost podana ,datum a éas®
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6.17 Rozpocet sluzby a pozadavek na dotaci podle nakladovych polozek

Komentare k nakladovym polozkam:

Kéd Ndakladova polozka Komentaf
osobni naklady
1.1 pracovni smlouvy
dohody o pracovni ¢innosti
1.2
1.3 dohody o provedeni prace
1.4 jiné osobni naklady
2 provozni naklady
21 dlouhodoby majetek
dlouhodoby nehmotny
2.1.1 majetek do 60 tis. K¢
dlouhodoby nehmotny
2.1.2 majetek do 40 tis. K¢
22 potraviny
23 kancelarské potreby
2.4 pohonné hmoty
2.5 jiné spotfebované nakupy
2.6 sluzby
2.6.1 energie
telefony, internet, poStovné,
2.6.2 ostatni spoje
2.6.3 najemné
2.6.4 pravni a ekonomické sluzby
2.6.5 Skoleni a kurzy
2.6.6 opravy a udrzovani
2.6.7 cestovni ndhrady
pracovnici v pfimé péci
(mimo prac.pomér, DPP,
2.6.8 DPC)
ostatni pracovnici (mimo
2.6.9 prac.pomér, DPP, DPC)
2.6.10 jiné
2.7 odpisy
2.8 ostatni naklady
0 Celkem

Zadost &. .........

Zadost podana ,datum a éas®
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6.18 Zdroje financovani sluzby

Skutecnost | Predpoklad Plan

Zdroj financovani sluzby Dotacni program v roce 2019 | na rok 2020 | na rok 2021

prispévek zfizovatele kraje

péstounska péce- dohoda o vykonu

pfispévek zfizovatele obce

prispévek- Urad prace

uhradé od uzivatele

dotace MPSV

fondy zdravotnich pojistoven

Dalsi dotace od resort(l statni spravy

Dalsi dotace od krajl (celkem)

Dalsi dotace od obci (celkem)

Dotace- strukturalni fondy

Jiné

Celkem:

Zadost bude obsahovat elektronicky podpis.
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Ptiloha €. 5 Vyhlaseni

Metodika Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory
poskytovateliim socidlnich sluZeb v ramci programu Podpora socialnich
sluZeb v Usteckém kraji 2020

Obecné podminky pro poskytovani vyrovnavaci platby

a) Pravni prostiedi CR
Systém financovani socidlnich sluzeb v CR je upraven mnozstvim pravnich pfedpist.
V nésledujicim piehledu jsou uvedeny ty, které jsou pro ucely tohoto dokumentu

vvvvvv

Ceské pravni normy

Oblast socialnich sluzeb je v Ceském pravnim systému upravena nasledujicimi normami:
Zakon €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhlaska €. 505/2006 Sb., kterou se provadéeji nékterd ustanoveni zdkona o socialnich
sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist

Natizeni vlady €. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zdkona o socidlnich sluzbach

Této oblasti se vSak dale dotykaji naptiklad i nésledujici pravni predpisy:

Zakon ¢. 89/2012 Sb., obclansky zdkonik ve znéni pozdé¢jSich ptedpisi (oblast prava
zavazkového)

Zakon €. 500/2004 Sb., spravni tad, ve znéni pozdéjSich predpist (rezim vetejnopravnich
smluv)

Zakon €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ztizeni), ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské ziizeni), ve znéni pozd¢jSich predpisi

Zakon €. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjsich predpist

Oblast financovani (poskytnuti finan¢nich prostiedkt a kontroly)

Zakon €. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné né€kterych souvisejicich zakonl
(rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjsich predpisi

Zakon ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpoctd, ve znéni pozd¢jsSich
predpist

Zakon €. 526/1990 Sb., o cendch, ve znéni pozd¢jsich predpist

Vyhlaska ¢. 367/2015 Sb., o zasadach a lhatach finanéniho vypofadani vztahti se statnim
rozpoctem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem

Vetejna podpora

Zakon ¢. 215/2004 Sb., o upravé nékterych vztahli v oblasti vefejné podpory a o zméné
zékona o podpote vyzkumu a vyvoje, ve znéni pozd¢jsich predpist

Zakon ¢. 319/2006 Sb., o nékterych opatienich ke zprihlednéni finan¢nich vztahii v oblasti
veifejné podpory, ve znéni pozdé¢jSich predpist

Vetejné zakazky

Zakon ¢. 134/2016 Sb., o zadavani vetejnych zakéazek, ve znéni pozd¢jsich predpist



b) Pravni prostiedi EU

Socialni politika patii v Evropské unii mezi tzv. koordinované politiky. Jedna se tedy o oblast,
kde clenské staty prenesly svou plisobnost na organy EU/ES jen ¢aste¢né a jadro pravomoci
zUstava v rukou narodnich vlad.

Oblasti socialnich sluzeb se vsak tzce dotykaji nékteré jiné oblasti, a to zejména pravidla
pro fungovani jednotného vnitiniho trhu tykajici se vefejné podpory a souvisejicich témat
(sluzby obecného hospodaiského zajmu — ,,SOHZ* nebo také ,,SGEI*, podpora de minimis).

Pravni ptfedpisy upravujici oblast veiejné podpory vyuzitelné (aplikovatelné) pro podporu
socidlnich sluzeb jsou zejména nasledujici (konkrétnimu vyznamu a dopadim uvedenych
pravnich ptedpist se vénujeme dale v textu):

Zakladnim pravnim ptedpisem je pro tuto oblast Smlouva o fungovani evropské unie,
v jejichz clancich 107 — 109 je obsazena obecna uprava pravidel pro poskytovani vetejné
podpory; v ¢lanku 106 odst. 2 je pak obsazen pravni zdklad pro moznost financovani
tzv. sluzeb obecného hospodatského zajmu.

Sluzby obecného hospodarského zajmu

Natizeni Komise (EU) ¢. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti ¢lankd 107 a 108
Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis udilenou podnikiim poskytujicim
sluzby obecného hospodarského zajmu

Rozhodnuti Komise ze dne 20. prosince 2011 o pouziti ¢l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani
Evropské unie na statni podporu ve form¢ vyrovnavaci platby za zavazek vefejné sluzby
udélené urcitym podnikiim povétenym poskytovanim sluzeb obecného hospodaiského zajmu
(dale téz ,,Rozhodnuti EK*)

Réamec Evropské unie pro statni podporu ve formé vyrovnéavaci platby za zavazek vetejné
sluzby (tzv. Ramec SGEI)

Sdéleni Komise o pouziti pravidel Evropské unie v oblasti statni podpory na vyrovnavaci
platbu udé€lenou za poskytovani sluzeb obecného hospodaiského zajmu (Cilem Sdéleni
je vysvétlit zékladni pojmy pii pouZzivani pravidel statni podpory na vyrovnavaci platbu
za zavazek vetejné sluzby. Tento pravni predpis 1ze oznacit za ptirucku zékladnich informaci
pro objednatele a poskytovatele vefejnych sluzeb.)

Rozsudek Altmark

Podpora de minimis

(Piedpisy, které jsou na uzemi Ceské republiky aplikovany od 1. 7. 2014)

Natizeni Komise (EU) ¢. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouziti ¢lankt 107 a 108
Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis

Studie realizované MPSV zabyvajici se dopady evropské legislativy na oblast poskytovani
socialnich sluzeb doch4zeji k nasledujicim zavéram':

Rozhodnuti EK vyslovné v ustanoveni ¢l. 2 odst. 1, pism. c¢) oznauje sluzby, ,,jimiz
se uspokojuji socialni potfeby, napiiklad zdravotni a dlouhodoba péce, péce o déti, piistup
na trh prace a op€tovné zaclenéni do trhu prace, socidlni bydleni a péce a socialni zaClenovani

! Pro tcely této analyzy vychazime z nasledujicich oficidlnich dokumenti MPSV: Posouzeni dopadfi nové
legislativy EU v oblasti vefejné podpory sluzbam obecného hospodarského zajmu na pravidla financovani
socialnich sluzeb v Ceské republice (vystup projektu Podpora procest v socialnich sluzbach).
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zranitelnych skupin® za skupinu sluzeb, u nichz Ize pfi splnéni dalSich podminek uvedenych
v Rozhodnuti EK, pouzit bez ohledu na vysi podpory moznosti nenotifikovat vefejnou
podporu Evropskou komisi (dale téz ,,Komise®). Jinymi slovy, pokud vefejna podpora na tyto
sluzby splituje pozadavky Rozhodnuti EK, neni nutné programy (rezimy) ani individualni
podpory pfedem oznamovat Komisi. Tato skute¢nost potvrzuje zvlastni postaveni socidlnich
sluzeb mezi ostatnimi SGEI danou socidlni potiebou, kterou maji tyto sluzby uspokojovat,
i to, ze mohou vyuzivat oproti ,,béznym sluzbam* benevolentnéjsiho rezimu vetejné podpory.
Komise ktomu v bodu 11 Preambule konstatovala nésledujici: ,,Nemocnice a podniky
poskytujici socidlni sluzby, které jsou povéteny tkoly obecného hospodaiského zajmu, maji
specifickou povahu, kterou je tfeba zohlednit. Zejména je tieba brat v ivahu skutecnost, ze za
soucasnych hospodaiskych podminek a za soucasného stavu rozvoje vnitiniho trhu mohou
socialni sluzby potiebovat k pokryti ndkladi na vefejnou sluzbu ¢astku, kterd je vyssi nez
strop stanoveny v tomto rozhodnuti. Vyssi ¢astka vyrovnévaci platby pro socidlni sluzby tudiz
s sebou nutné nepiinasi vetsi riziko naruseni hospodaiské soutéze. Proto by podniky povéiené
poskytovanim socidlnich sluzeb, vcetné poskytovani socidlniho bydleni pro znevyhodnéné
obcany nebo piislusniky socialné méné zvyhodnénych skupin, kteti nejsou z divodlii omezené
solventnosti schopni ziskat bydleni za trznich podminek, mély byt rovnéz osvobozeny od
oznamovaci povinnosti stanovené¢ timto rozhodnutim, i kdyZ vyrovnavaci platba, kterou
obdrzi, ptesahuje obecny limit pro vyrovnavaci platby stanoveny timto rozhodnutim. Totéz by
mélo platit pro nemocnice poskytujici zdravotni péci, v pfisluSnych piipadech vcetné
pohotovostnich sluzeb a doplitkovych sluzeb, které pifimo souviseji s jejich hlavnimi
¢innostmi, zejména v oblasti vyzkumu. Socidlnimi sluZzbami, na které se vztahuje vynéti
z oznamovaci povinnosti, by mély byt jasné¢ vymezené sluzby, pokryvajici socialni potteby
v oblasti zdravotni a dlouhodobé péce, péce o déti, pristupu na trh prace a opétovného
zaClenéni do trhu prace, socidlniho bydleni a péce o zranitelné skupiny a jejich socidlniho
zaclenovani.“ Komise tedy vyslovné povazuje ,,sluzby, jimiz se uspokojuji socidlni potteby*
za a priori spadajici pod regulaci vefejné podpory dle prava EU. Povinnost poskytovat
finan¢ni prostiedky pro poskytovatele socidlnich sluzeb v souladu s pravidly EU uklada
krajim zakon €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist, a dalsi
souvisejici zakony.
s 10la
a. K plnéni povinnosti uvedené v § 95 pism. g) a h) se krajiim poskytuje ze statniho
rozpoctu ucelové urcena dotace na financovani béznych vydajii souvisejicich
s poskytovanim zakladnich druhit a forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném
zdkladnimi cinnostmi u jednotlivych druhii socialnich sluzeb. Dotaci poskytuje
ministerstvo podle zvlastniho pravniho predpisu.
b. Kraj rozhoduje podle zvlastniho pravniho predpisu a predpisii Evropské unie
o verejné podpore o poskytnuti financnich podpory z dotace poskytovateliim
socialnich sluzeb, kteri jsou zapsani v registru podle § 85 odst. 1, popripadé o zadani
verejné zakazky na poskytovani socialnich sluzeb. O poskytnuti financnich prostiedkii
na jednotlivé socialni sluzby a jejich vysi rozhoduje zastupitelstvo kraje v souladu
s podminkami stanovenymi zastupitelstvem kraje.

Vetejna podpora

Ptispévky (podpory) poskytnuté poskytovatelim sluzeb, vEetné socidlnich sluzeb, mohou byt
povazovany za nedovolenou vetejnou podporu ve smyslu prava EU, pokud spliuji nasledujici
defini¢ni znaky vetejné podpory EU dle ¢l. 107 odst. 1 SFEU, ktery zni:



,Podpory poskytované v jakékoli formé& staitem nebo ze statnich prostfedkii, které narusuji
nebo mohou narusit hospodaiskou soutéz tim, Zze zvyhodnuji ur¢ité podniky nebo urcita
odvétvi vyroby, jsou, pokud ovlivituji obchod mezi ¢lenskymi staty, neslucitelné s vnitinim
trhem, nestanovi-li Smlouvy jinak.”
Nedovolend vetejna podpora je posuzovana dle nasledujicich defini¢nich znaku:

a) podpora poskytnutd v jakékoli formé,

b) poskytnuta statem nebo ze statnich (vetejnych) prostredka,

c) zpusobem, ktery naruSuje nebo muze narusit hospodarskou soutéz tim, ze zvyhodiuje

urcité podniky nebo urcita odvétvi vyroby,
d) v mife, ve které miize byt dotCen obchod mezi ¢lenskymi staty.

Pokud je dana sociélni sluzba nehospodarské povahy, nepodléhd poskytnutd vyhoda viibec
pravidlim vnitinitho trhu a staty nejsou z hlediska prava EU nijak omezeny v jejim
poskytovani>.

V ptipadé, Ze dana socidlni sluzba je hospodaiské povahy, existuje zvlastni vyjimka — zvlastni
kategorie sluzeb, které jsou oznacovany jako tzv. sluzby obecného hospodéiského zdjmu
(anglicky Services of General Economic Interest, zkratka SGEI). Jednd se o sluzby, které
spliiuji podminky stanovené v roce 2003 Evropskym soudnim dvorem v Rozsudku Altmark:

a) subjekt, ktery je pfijemcem vyrovnavaci platby, musi byt vykonem SGEI povéien,
a to jasn¢ vymezenym zpusobem,

b) ukazatele pro kalkulaci vySe vyrovndvaci platby musi byt stanoveny piedem
a objektivnim zplsobem,

c) vySe vyrovnavaci platby nesmi ptekrocit ndklady vynalozené subjektem pii plnéni
zavazku vetejné sluzby po odecteni ptislusnych piijmi z tohoto zavazku a pficteni
priméteného zisku (nastroje proti pfekompenzaci),

d) a) subjekt povéfeny vykonem vefejné sluzby byl vybran v rdmci fizeni o zadani
vefejné zakazky umoznujici vybrat zajemce schopného poskytovat tyto sluzby
za nejmensich nakladl pro izemné samospravny celek nebo
b) na zéklad€ analyzy nékladd, jez by na vykon vefejné sluzby vynaloZil primérny,
fadné fizeny podnik, jenZ disponuje odpovidajicimi technickymi prostfedky k plnéni
vykonu dané vetejné sluzby.

Pokud nejsou uvedené podminky rozsudku Altmark splnény, nabizi se i dal$i alternativy,
jelikoz kompenzace (vyrovnavaci platba) mize byt shledana vetejnou podporou slucitelnou
s vnitinim  trhem (tedy legdlné poskytnutou). Rozhodujicimi pravnimi piedpisy jsou
Rozhodnuti EK a Rdmec SGEL.

Rozdil mezi témito pravnimi akty spocivd v tom, Ze pokud jsou splnény podminky
Rozhodnuti EK (zejména limity pro jeho aplikaci), je kompenzace povazovana za vefejnou
podporu slucitelnou s vnitinim trhem automaticky, bez nutnosti ozndmeni Komise. V ptipade¢,
ze vyrovnavaci platba nesplituje mezni hodnoty stanovené v Rozhodnuti EK, je mozné vyuzit
Réamce SGEI. V tomto pfipad¢ je vSak nutné notifikovat opatfeni Evropské komisi, kterd bude
posuzovat slucitelnost s vnitinim trhem s ohledem na podminky v Rdmci SGEI uvedené.
Nésledné judikaty ESD (resp. SDEU) vedou k nésledujici interpretaci a zavérim:

2 Podle nazoru Utadu pro ochranu hospodaiské soutéZe (nicméné nepotvrzeného Komisi) by do této kategorie
mohly spadat zejména ,,sluzby socialni prevence, které napomahaji zabranit socialnimu vylouceni ohrozenych
osob a sluzby odborného socialniho poradenstvi‘.



d)

vefejny sektor ma pomérné rozsahlé pravo oznalit uritou sluzbu jako sluzbu
obecného hospodaiského zajmu, pokud je dand sluzba objektivné poskytovana
ve spole¢ném ¢i vetfejném z4jmu,

pozadavek na jasné vymezeni kvantitativnich (rozsah sluzeb a tplata) i kvalitativnich
povinnosti (kvalita sluzeb) v povétovacim aktu,

pozadavek na pfedem dané objektivni a transparentni parametry vycisleni
kompenzace, které jsou nasledné kontrolovatelné a které maji zajistit, aby
provozovatel vefejné sluzby nebyl pieplacen,

pozadavek, ktery stanovi, Ze uroven nakladu je nejlépe zajisténa vysledkem oteviené,
nediskriminaéni a transparentni hospodaiské soutéze, v jejimz ramci je vybran
,hejlepsi  dodavatel“, a vpripadé, ze takovy proces neprob¢hl, urcitym
benchmarkingem nékladt viici tzv. béznému, fadn€ fizenému podniku.

Vyjimky z obecného zédkazu poskytovat vefejnou podporu jsou nésledujici:

poskytnuti dotace v rezimu podpory de minimis do vySe max. 200 tisic EUR za tfi
roky nebo

podpora v rezimu Natizeni Komise (EU) ¢. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti
¢lanktt 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis
udilenou podnikiim poskytujicim sluzby obecného hospodaiského zajmu za podminky
existence pisemného povéieni organizaci k vykonu SGEIL které stanovi specialni limit
podpory de minimis do vyse 500 tisic EUR za tfi roky anebo

poskytnuti vetejnych prostiedkd jako kompenzaci za vykon SOHZ dle Rozhodnuti
EK, které stanovi podminky, za jejichZ splnéni je vyrovnavaci platba povazovana
za vetejnou podporu slucitelnou s vnitinim trhem. Povéfovaci akt musi mit nalezitosti
stanovené v ¢l. 4 Rozhodnuti EK, pfi¢emz pro oblast socialnich sluzeb neni dle ¢I. 2
odst. 1 pism. c¢) stanoven Zadny omezujici limit celkové ro¢ni vySe vyrovnavaci
platby.

Pii aplikaci téchto vyjimek je tfeba si uvédomit zasady zakazu kumulace podpor, které jsou

a)

b)

nasledujici:

podporu v rezimu Nafizeni Komise (EU) €. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti
¢lankd 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis
udilenou podnikim poskytujicim sluzby obecného hospodaiského zdjmu lze
kumulovat s podporou de minimis podle Natizeni Komise (EU) ¢. 1407/2013 ze dne
18. prosince 2013, o pouziti ¢lankd 107 a 708 Smlouvy o fungovani Evropské unie
na podporu de minimis az do celkové vySe 500 tisic EUR za tfi roky;

podporu v rezimu Nafizeni Komise (EU) €. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti
¢lankd 107 a 108 Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis
udilenou podnikim poskytujicim sluzby obecného hospodaiského zajmu nelze
kumulovat s zddnou vyrovndvaci platbou na tutéz sluzbu obecného hospodaiského
z4jmu (tj. s podporou poskytnutou zejména dle Rozhodnuti EK).



Z uvedeného principu zédkazu kumulace podpor vyplyva zavér, ze poskytovatel socialni
sluzby, kterému je nebo ma byt poskytovdna vyrovnavaci platba, nesmi pfijmout podporu
podle Natizeni Komise (EU) €. 360/2012 ze dne 25. dubna 2012 o pouziti ¢lanka 107 a 108
Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis udilenou podnikiim poskytujicim
sluzby obecného hospodaiského zajmu; v opacném piipadé mu nemiize byt poskytnuta
vyrovnavaci platba na tutéz sluzbu.

Povéfeni poskytovatele socialnich sluzeb

Aplikace téchto pravidel a postupli na financovani socialnich sluzeb v kraji by m¢éla
tyto nasledky:’

1) Provedeni urcitého vybéru mnoziny poskytovateld socialnich sluzeb v kraji v souladu
s pravidly vefejnych zakazek.

2) Finan¢ni podpora z vefejnych zdrojii ma podobu vyrovnavaci platby. Kalkulace
této vyrovnavaci platby musi byt provedena pfedem, nicméné jeji vyuctovani se
provadi az na konci stanoveného obdobi dle skutecné vynaloZenych naklada (a pfijmi
s nimi souvisejicich). To prakticky znamena, Ze kraj nebude realné veédét, jaké budou
jeho skutecné vydaje spojené s témito platbami (miize vSak stanovit maximalni vysi
pro kazdého ptijemce dotaci).

3) Parametry vypoctu vyrovnavaci platby by mély byt objektivni a transparentni (zaroven
se pfipousti, ze nemusi byt znamy vesSkeré podrobnosti ndkladi pied zahdjenim
poskytovani sluzby). Pti kalkulaci vyrovnéavaci platby nejde o povahu ndklad u dané
sluzby (napt. platy, provoz apod.), ale o Gcel jejich vynaloZeni. Pfipustné varianty
obecné jsou:

a. Stanoveni kompenzace na bdzi ceny za ukon, za cenu sluzby v jednom
dni nebo za cenu péce zalozenou na odhadu jejich potencialnich uzivatell, napiiklad:
pocet seniorti ptijatych do socidlniho zafizeni za jeden rok, pocet dni stravenych
v socialnim zatizeni v prubéhu tohoto obdobi.

b. Stanoveni pfedem definované mnoziny nakladl souvisejicich s poskytovanim dané
sluzby. Lze limitovat dal§i vydaje urcitou castkou dle konkrétniho typu sluzby —
koeficienty pouZit pro Gzemi apod., naptiklad: pouzité vybaveni a platy socialnich
pracovniki za jeden rok.

Cl. 4 Rozhodnuti EK upravuje naleZitosti tzv. povéfovaciho aktu. Poskytovanim sluzby
obecného hospodatského zajmu je doteny podnik povéten jednim nebo nékolika akty, jejichz
formu si mohou upravit jednotlivé ¢lenské staty. V tomto aktu nebo aktech musi byt uvedeny
zejména tyto udaje:
e napli a trvani zavazku verejné sluzby,
e 0 ktery podnik, pfipadné o které tizemi se jedna,
e povaha jakychkoli vyhradnich nebo zvlaStnich prav ud¢lenych podniku
organem poskytujicim podporu,
e popis kompenza¢niho mechanismu a parametri pro vypocet, kontrolu
a pfezkoumani vyrovnavaci platby,

3 Kli¢ financovani socialnich sluzeb a analyza dopadii nového systému financovéani na proces planovani v trovni
Libereckého kraje i obci, Cervenec 2013, zpracovatel: PBA Group, s.r.0.
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e opatfeni k zamezeni a vraceni jakékoli nadmérné vyrovnavaci platby,
e odkaz na toto rozhodnuti.

Cast 1.
Uvodni ustanoveni

Ustecky kraj (dale také “UK*“ nebo ,kraj) v ndvaznosti na ustanoveni §10la zikona
¢.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich ptedpist (déle jen ,,zdkon
o socialnich sluzbach*) stanovuje pro tcely dotacniho fizeni a pro ucely posouzeni zadosti
o dotaci z rozpoctu kraje v oblasti podpory poskytovéani socidlnich sluzeb a pozadavku
na dotaci Metodiku Usteckého kraje pro poskytovani finanéni podpory poskytovatelim
socidlnich sluzeb v ramci programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji 2020
(dale jen ,,Metodika®).

Metodika upravuje pravidla a podminky pro poskytnuti dotace, postup pro podani zadosti,
pravidla a postup pro posouzeni zadosti, hodnoceni rozpoctu, pozadavku na dotaci.
Metodika déle obsahuje informace o stanoveni optimalni vySe dotace, maximalni a realné
vyse dotace. Tato Metodika se vztahuje na vSechny zadatele a piijemce dotace, bez ohledu
na pravni formu.

Finanéni podpora na socidlni sluzbu bude poskytnuta formou ,,dotace” na zékladé
Smlouvy uzaviené s krajem. Financni podpora bude piispévkovym organizacim obci
poskytnuta prostfednictvim Uctu zfizovatele. Prispévkovym organizacim kraje, které téz
mohou zadat o poskytnuti finan¢ni podpory, bude vypoctena finan¢ni podpora do jejich
rozpoCtil poskytovdna prostfednictvim rozpoctu zfizovatele v souladu se zdkonem
¢.250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpocti (dale jen ,zakon
o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocti*), ve znéni pozdéjsich predpist (podle § 28
odst. 4 zékona o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpoctli) na jejich bézné ucty.

Celkovy objem finan¢nich prosttedki urcenych na podporu poskytovani socidlnich sluzeb
je dan objemem financnich prostiedkii, ktery bude pro tyto Ucely pro piislusny rok
vyélenén ve statnim rozpoétu v kapitole Ministerstva prace a socialnich véci CR (déle
jen ,MPSV*).

Finanéni podpora na socidlni sluzby zdotace musi byt poskytnuta v souladu
s Rozhodnutim EK.

Priority dotagniho fizeni vyhlaguje pro piislusny dotaéni rok UK vramci programu
Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraj 2020 (déle jen ,,Program*) viz Cast III. odst. 4
Metodiky. Priority dotacniho fizeni mohou stanovit podporu tém socidlnim sluzbam, které
napf. zajiStuji péci o specifické cilové skupiny (napf. osoby s poruchou autistického
spektra), ¢i je tfeba zvlastniho zachdzeni, naptiklad v kontextu jinych zdroji financovani,
které nejsou zajiStény kontinudln€ (napt. sluzby socidlni prevence, které jsou castecné
financovany ze zdroji Strukturdlnich fondi Evropské Unie (resp., strukturalnich
a investi¢nich fond EU), ptedev§im z Evropského socialniho fondu).



Cast I1.
Zaméreni podpory, ucel dotace

Dotace z rozpoctu kraje se poskytuje k financovani béznych vydaja, které souviseji
s poskytovanim socidlnich sluzeb v souladu se zpracovanym Stfednédobym planem
rozvoje socialnich sluzeb v Usteckém kraji 2019-2021 (dale jen ,,SPRSS UK%), resp.
s Akénim planem rozvoje socidlnich sluzeb v Usteckém kraji na rok 2020, zpracovanym
v souladu s § 95 zdkona o socialnich sluzbach, poskytovatelim socialnich sluzeb, ktefi
jsou souéasti Zakladni sité socialnich sluzeb Usteckého kraje na obdobi 2019-2021 (dale
jen ,,.Zakladni sit’ kraje®), ktera je jeho ptilohou.

Dotace na poskytovani socidlnich sluzeb se poskytuje na financovani zékladnich druha
a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi Cinnostmi pii poskytovani
socialnich sluzeb pro ptislusny druh socialni sluzby.

Cast I11.
Vymezeni nékterych pojmi

. Dotaci se rozumi finan¢ni prosttedky z rozpoctu kraje poskytnuté pravnickym nebo
fyzickym osobam na stanoveny ucel, a to v rdmci a za podminek této Metodiky
a Programu.

Poskytovatelem socidlni sluzby se rozumi fyzicka nebo pravnickd osoba, které bylo
vydano rozhodnuti o registraci, a pravnickd nebo fyzicka osoba uvedena v § 84 odst. 5
zékona o socialnich sluzbach (poskytovani socialnich sluzeb ve zdravotnickych zatizenich
lazkové péce).

Zadatelem se rozumi ten poskytovatel socialni sluzby, ktery splituje podminky pro podani
zéadosti (tzv. zpusobily zadatel) a podanim zadosti se uchdzi o dotaci z rozpoctu kraje
na podporu poskytovani socialni sluzby.

. Programem se rozumi dota¢ni program (dle § 10c zdkona o rozpoctovych pravidlech
tizemnich rozpoétl) Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji 2020, jehoz podminky
jsou schvalovany Zastupitelstvem Usteckého kraje a v jehoz ramci jsou poskytovany
dotace poskytovateliim socialnich sluzeb za ticelem spolufinancovani socialnich sluzeb.

Poskytovatelem dotace se rozumi Ustecky kraj (dale jen ,,Poskytovatel), ktery poskytuje
finan¢ni prostiedky z rozpoctu kraje dle § 101a odst. 3 zdkona o socialnich sluzbach,
vyhlasuje a urCuje podminky pro jejich poskytovani a rozhoduje o ucelu jejich
vynakladani. V jeho ramci plni pfislusné tikoly a funkce odbor socidlnich véci Krajského
ttadu Usteckého kraje (dale jen ,,KUUK®).

Ptijemcem dotace se rozumi poskytovatel socialni sluzby, v jehoz prospéch bylo
o poskytnuti dotace poskytovatelem dotace rozhodnuto (déle jen ,,Pfijemce*).

Zadosti o dotaci (dale jen ,,Zadost”) se rozumi zadost poskytovatele socialnich sluzeb
o dotaci z rozpot¢tu UK podana do dotaéniho programu Podpora socidlnich sluzeb
v Usteckém kraji 2020, kterou poskytovatel socialnich sluzeb podava prostfednictvim
tomu uréené webové aplikace, pii¢emz k tomu, aby byla Zadost zpUsobila posouzeni,
musi spliiovat nalezitosti § 10a odst. 3 zdkona o rozpoctovych pravidlech uzemnich




10.

11.

12.

13.

14.

15.

rozpoctil, musi byt vyplnény vSechny k tomu urcené casti zadosti a doplnény veskeré
povinné ptilohy.

Hodnotitelem krajského tufadu se rozumi kompetentni pracovnik, ktery disponuje
znalostmi o prib&hu poskytovani socialnich sluzeb, méa adekvatni znalosti o financovani
socialnich sluzeb a ekonomickych aspektech poskytovani socidlnich sluzeb, a ktery musi
byt seznamen s obsahem této Metodiky, podle jejichz ustanoveni pii hodnoceni postupuje.

Stirednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb se rozumi dokument, kterym jsou
deklarovany priority v rozvoji sociadlnich sluzeb na uzemi regionu, a to v souladu
s ustanovenimi § 3 pism. h) a § 95 pism. d) zédkona o socialnich sluzbach.

Neopravnénym pouzitim penéznich prosttedkt se rozumi jejich vydej, jehoz provedenim
byla porusena povinnost stanovena pravnim piedpisem, rozhodnutim, nebo poruseni
podminek, za kterych byly pfislusné penézni prostiedky poskytnuty; dale se jim rozumi
1 to, neni-li prokdzano, jak byly tyto penézni prostiedky pouzity.

Zadrzenim penéznich prostiedkti se rozumi poruSeni povinnosti vraceni prostiedkil
poskytnutych z rozpoctu kraje ve stanoveném terminu.

Maximélni vySe dotace je stanovena jako pozadovand vySe dotace snizena
o nadhodnocené ndklady a o ndklady v rozpoctu, na které nelze finan¢ni prostfedky
z dotace cCerpat (viz. Nafizeni vlady ¢. 98/2015 Sb., o provedeni § 10la zdkona
o socidlnich sluzbach a ptiloha ¢. 6 Metodiky).

Vyrovndvaci platba je definovdna jako celkova vySe prostredkil z vetejnych rozpocti,
kterou konkrétni sluzba potiebuje k dokryti svych provoznich potieb. Je vypoctena jako
rozdil vypoctenych mistné obvyklych nakladl a vynost.

Vypoctend vySe vyrovnavaci platby je pro daného poskytovatele a dany rok hodnotou
maximalni vySe podpory, kterou miZe ziskat z vefejnych rozpocti.

Optimalni vysSe dotace je pro daného poskytovatele a dany rok hodnotou maximalni vyse
podpory a je stanovena ze strany UK na zakladé udajii uvedenych v Zadosti, Zakladni siti
kraje a na zakladé analyzy néakladti a vynosii jednotlivych druhii socialnich sluzeb.
Analyza je provadéna na zdklad€¢ dostupnych dat za ptedchozi roky. Optimalni vyse
dotace je obecné stanovena:

a. v piipadé¢ ambulantnich a terénnich socialnich sluZzeb (vyjma noclehéren) jako
obvykld/primérna hodnota celkovych nakladl na tivazek pracovnika, pficemz
se zohlednuji obvyklé piijmy u jednotlivych sluzeb,

b. v ptipadé pobytovych socidlnich sluzeb a nocleharen jako obvykla/primérna
hodnota celkovych nékladl na luzko, pfi¢emzZ se zohlediuji obvyklé pifjmy
u jednotlivych sluzeb.

Realna vySe dotace je stanovena tak, ze vypoctend optimalni vySe dotace je upravena
(ponizena) na zaklad¢ aplikace redukénich koeficientd a dale na zdkladé vyhodnoceni
miry splnéni dalSich hodnoticich kritérii Programu.




16.

17.

18.

Redukéni koeficienty jsou stanoveny ze strany UK kazdoroéné (i) s ohledem na celkovou
vysi dotace, kterou MPSV pftid¢€lilo kraji pro pfislusny rok, (i) s ohledem na priority
podpory jednotlivych druhti socialnich sluzeb vyjadiené ve sttednédobém planu rozvoje
socialnich sluzeb — jednotlivé miry redukce zohlednujici priority podpory jednotlivych
druhti socidlnich sluzeb jsou uvedeny v piiloze €. 5 této Metodiky. Redukéni koeficienty
stanovené pro jednotlivé druhy podporovanych socidlnich sluzeb v daném kalendainim
roce budou zvefejnény na internetovych strankdach UK nejpozd&ji do 28. tinora roku,
na ktery je dotace poskytnuta.

Smlouvou o poskytnuti finanéni podpory se rozumi smlouva o poskytnuti finan¢ni
podpory z rozpoctu kraje poskytovateli socidlnich sluzeb na podporu socialnich sluzeb
poskytovanych dle zdkona o socidlnich sluzbach, ktera je uzaviena v souladu se zakonem
o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocti, na zakladé¢ niz a pifi splnéni v ni
stanovenych podminek bude zadateli (Pfijemci) poskytnuta dotace ve vysi realné vyse
dotace (dale také ,,Smlouva®).

ZavéreCnym vyuctovanim dotace se rozumi zavérecnd zprava o splnéni veskerych
podminek Smlouvy a dota¢niho fizeni na pfedepsanych formulafich (viz ptiloha &. 4
Metodiky).

CastIV.
VSeobecné podminky pro poskytnuti dotace

Na dotaci neni pravni ndrok. Rozhodnuti o poskytnuti ¢i neposkytnuti dotace nalezi
do pravomoci Zastupitelstva UK. Dotace jsou poskytovany na zékladé¢ § 10a zakona
o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocti.

Zadateli nebude vyplacena vy$si dotace, nez jakd odpovida optimélni vysi dotace
stanovené v souladu s pravidly Casti VIL. Metodiky. Redlna vyse dotace pak bude
stanovena tak, ze optimalni vySe dotace bude upravena (ponizena) na zaklad¢ aplikace
redukénich koeficientli a na zdkladé vysledku vyhodnoceni miry splnéni jednotlivych
hodnoticich kritérii Programu. V pfipadé, ze v Zadosti zadatel pozada o dotaci nizs,
neZ predstavuje redlnd vySe dotace urcend dle predchozi véty, bude poskytovateli
socialnich sluzeb (zadateli) vyplacena dotace ve vysi uvedené v Zadosti.

O dotaci miiZze pozadat a dotaci lze poskytnout pouze poskytovateli socidlni sluzby, ktery
ma opravnéni k poskytovani socidlnich sluzeb (registraci) a/nebo je zapsan v registru
poskytovatelii socialnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zékona o socialnich sluzbach). Zadost nelze
podat a dotaci nelze poskytnout v ptipadé, Ze zadatel nemd opravnéni k poskytovani
socidlnich sluzeb (registraci) a/nebo neni zapsan v registru poskytovatelli socidlnich
sluzeb. Dotaci lze poskytnout pouze na socidlni sluzbu, kterd je v dobé rozhodnuti
o ptidéleni dotace soucasti Zakladni sité kraje a zaroven je povéfena k poskytovani sluzby
obecného hospodaiského zajmu.

Podminkou poskytnuti dotace je sidlo zadatele na tizemi Ceské republiky a realizace jim
poskytovanych socialnich sluzeb na izemi UK. Uvedené subjekty musi vykonavat &innost
v oblasti poskytovani socidlnich sluZzeb uréenou osobam, které se nachazeji v neptiznivé
socialni situaci (viz okruh opravnénych osob podle § 4 zdkona o socidlnich sluzbach).
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5. Dotaci lze poskytnout jen tém Zzadateliim, ktefi nemaji zavazky po lhité splatnosti vici
organiim statni spravy, samospravy a zdravotnim pojistovnam. Tato skute¢nost musi byt
poskytovatelem socialni sluzby deklarovana formou cestného prohlaseni pii podani
Zadosti (viz ¢ast V. odst. 6 Metodiky, tj. toto &estné prohlaseni je soudasti elektronické
zéadosti o dotaci).

6. Poskytnuti dotace je podminéno povinnosti zadatele dolozit pfi podpisu Smlouvy:

a) originaly nebo ufedné ovéiené kopie originali dokladd ne starSich 3 mésict v den
dolozeni téchto dokladti Poskytovateli, ve kterych mistné pfislusny finan¢ni urad
a okresni sprava socialniho zabezpeceni a vSechny zdravotni pojistovny potvrdi
skutecnost, ze zadatel u téchto organti nema zadné zavazky po lhaté splatnosti
(bezdluznost),

b) ufedn¢ ovéfené¢ kopie dokladi o pravni osobnosti a kopie dokladd o opravnéni
k vykonavané cCinnosti (zejména spolecenskou smlouvu, stanovy, statut, ziizovaci
listinu, vypis z zivnostenského rejstiiku, vypis z obchodniho rejstiiku apod.), nelze-li
tyto skutecnosti ovéfit z vefejné pristupnych zdroj,

c) ufedné ovéfené kopie dokladi o volbé nebo jmenovani statutdrniho orgénu
(jen v ptipadé, ze tento udaj nevyplyva z vyse uvedenych dokladii nebo nelze-li tyto
udaje zjistit nebo ovéfit z vefejné piistupnych zdrojii) soucasné s dokladem
osvédcujicim opravnéni zastupce zastupovat subjekt navenek,

d) tredné ovéiené kopie dokladu o pridéleni IC (jen v pifipadé€, Ze tento tdaj nevyplyva
z vySe uvedenych dokladii nebo nelze-li tyto Udaje zjistit nebo ovéfit z vefejné
ptistupnych zdroju),

e) kopie smlouvy o zfizeni bézného U¢tu u penézniho ustavu nebo pisemné potvrzeni
penézniho Ustavu o vedeni béZzného Uctu zadatele, u prispévkovych organizaci obci
rovnéz potvrzeni o ¢isle bézného uctu ziizovatele, na ktery mize byt dotace zaslana,

f) nakladové rozpocty jednotlivych socialnich sluzeb upravené na zaklade vyse pfiznané
dotace. Pfislusny formular tvoii pfilohu ¢. 1 Metodiky,

g) smérnici (piedpis), kterd stanovuje podminky uplatiiovani spravni reZie u Zadatele.
Tato povinnost je vyzadovana pouze v piipadé, kdy Zadatel uplatiiuje spravni rezii
z dotace.

Prijemce, kterému byla dotace vramci Programu pridélena poprvé, doklada

prilohy uvedené pod pismenem a) az g). Prijemce, kterému byla dotace v ramci

Programu v minulém roce, tj. v roce 2019, pridélena (byla s nim uzaviena smlouva),

doklada povinné pf'ilohy uvedené pod pismenem a) a f); ostatni prilohy neni nutné

dokladat v pripadé, Ze u priloh uvedenych pod pismeny b), c), d), e) a g) uloZenych

ve sloZce na odboru socidlnich véci KUUK nedo$lo ke zméné. Tuto skutecnost

Prijemce doloZi ¢estnym prohlasenim.

7. Predlozeni dokladii uvedenych v odst. 6 pism.a) tohoto ¢lanku neni vyzadovéano
u zadatel, kterym nevznikd zakonnd povinnost plnit skutecnosti, jejichZz potvrzeni
je vyzadovano. V takovém piipadé zadatel Cestnym prohldSenim potvrdi, Ze nema
zakonnou povinnost k thraddm zavazkli ve prospéch finan¢niho tfadu, spravy socialniho
zabezpeceni a zdravotni pojistovny.

8. Zadatel muZe predlozit potiebné doklady formou neovéfenych kopii v piipads,
ze administratorovi osobn¢ dolozi originaly nebo ufedné ovéené kopie originala téchto
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

dokladt k ovéteni shody nebo v ptipadech, kdy lze veskeré listiny nebo udaje zjistit nebo
ovefit z vetejné pristupnych zdroja.

V piipad¢, ze zadatel nedolozi k podpisu Smlouvy doklady podle odst. 6 tohoto ¢lanku
(s vyjimkami uvedenymi v odst. 7 a 8 tohoto ¢lanku), nebude s nim Smlouva uzaviena.

Socidlnim sluzbam financovanym z tzv. individudlnich projektt, které jsou podporovany
v ramci oblasti podpory Operacniho programu Zaméstnanost, nebude dotace po dobu
realizace projektu poskytnuta. Vyjimku tvofi socidlni sluzby, u nichz neni
do individualnich projekt zahrnuta cela kapacita socialni sluzby, vSechny cilové skupiny
uzivateli prislusné socialni sluzby nebo vSechna mista poskytovani socialni sluzby.
V tomto piipadé 1ze podat Zadost o dotaci na socialni sluZbu, a to pouze pro &ast kapacity,
pro cilovou skupinu uzivateli nebo misto poskytovani socialni sluzby, které nejsou
podpoteny v ramci individualniho projektu.

Dotace je poskytovana bezhotovostné, ve splatkdch a vyplacena v souladu s ptipadnymi

regula¢nimi opatfenimi nasledovné:

— poskytovatelim  socidlnich  sluzeb, pokud nejsou zfizovany uUzemnimi
samospravnymi celky, platebnim poukazem na jejich bézné ucty,

— ptispévkovym organizacim zfizovanymi obcemi — platebnim poukazem na bé&zné
ucty zfizovatele,

— ptispévkovym organizacim ziizovanym Poskytovatelem dotace na jejich bézné ucty.

Dotace je poskytovana zadatelim na zakladé Zadosti poskytovatele socialni sluzby
o poskytnuti dotace z rozpoctu UK. Zadost musi byt zpracovdna a podana vylu¢né
prostiednictvim internetové aplikace v Casti zadost o dotaci.

Dotace se poskytovateli socidlni sluzby (Pfijemci) poskytuje jen na thradu nezbytné
nutnych nakladi provozované socialni sluzby. Dotace se neposkytuje na zajiSténi
fakultativnich Ginnosti (§ 35 odst. 4 zakona o socialnich sluzbach). V Zadosti v rozpoétu
sluzby zadatel uvadi pouze néklady na zékladni Cinnosti sluzby stanovené zakonem
o socialnich sluzbach pro pfislusny druh sluzby.

Piijjemce nesmi z poskytnuté dotace poskytovat financni prostiedky jinym pravnickym
nebo fyzickym osobam, pokud se nejedna o uhradu spojenou s realizaci ¢innosti, na které
byly prostiedky uvolnény.

Ptijemce smi prostiedky dotace pouZzit pouze na thradu nakladi na poskytovani
zékladnich druhil a forem socialnich sluZeb v rozsahu stanoveném zdkladnimi ¢innostmi
pfi poskytovani socidlnich sluzeb pro pfislusny druh socidlni sluzby podle zékona
o socialnich sluzbach. V ptfipadé domovi pro osoby se zdravotnim postizenim
(§ 48 zakona o socidlnich sluzbach) lze prostfedky dotace pouzit i na osobni vybaveni,
drobné predméty bézné osobni potieby a nékteré sluzby poskytované nezaopatfenym
détem podle § 48 odst. 3 zdkona o socidlnich sluzbach.

O prevodu dotace mezi jednotlivymi socidlnimi sluzbami poskytovanymi Zadatelem
(Piijemcem) rozhoduje Zastupitelstvo UK na zakladé pisemné Zadosti zadatele (Piijemce),
a to spiihlédnutim k podminkdm vyhldSeného Programu. Obdobné se postupuje
u prevodu dotace v pripad¢ slouceni ¢i rozd€leni socidlnich sluzeb.
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17. Financni prosttedky z dotace lze Cerpat pouze na vydaje Casové a vécné souvisejici
s kalendainim rokem, na ktery je dotace poskytnuta za podminek uvedenych v ¢l. 20.

18.

Finan¢ni prostfedky z dotace nelze Cerpat na (viz také § 1 odst. 2 Nafizeni vlady
¢. 98/2015 Sb., o provedeni § 101a zakona o socidlnich sluzbach):

a)

b)
©)

vydaje nesouvisejici s poskytovanim zakladnich c¢innosti u jednotlivych druht
socialnich sluzeb,

vydaje na zdravotni péci poskytovanou podle § 36 zakona o socidlnich sluzbach,
vydaje na potizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku; dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba
pouzitelnosti je delsi nez jeden rok a vstupni cena vyssi nez 40 000 K¢, dlouhodobym
nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouzitelnosti je del§i nez jeden
rok a vstupni cena vyssi nez 60 000 K¢,

d) odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, rezervy, nédklady pfiiStich

e)

g)

h)

i)
k)

obdobi a opravné polozky provoznich naklada,

plnéni socidlniho charakteru poskytovana zaméstnancim v piipadech, kdy na tato
plnéni nevznika néarok podle pravnich piedpisti, naptiklad piispévky na penzijni
piipojisténi se statnim piispévkem, doplitkové penzijni spofeni a Zivotni pojisténi,
dary k Zivotnim jubileim a pracovnim vyro¢im, pfispévky na rekreaci,

vydaje na finan¢ni leasing, s vyjimkou finan¢niho leasingu motorového vozidla
vyuzivaného v ramci poskytovani socialni sluzby,

dan¢ a poplatky nesouvisejici s poskytovanim zakladnich ¢innosti u jednotlivych
druht socialnich sluzeb,

dati z ptidané hodnoty, o jejiz vraceni Ize podle jiného pravniho piedpisu* pozadat,
smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a pendle, odpisy nedobytnych
pohledavek, troky, kursové ztraty, dary, manka a Skody, tvorbu fondd, ubytek
cennych papirti a podilti v piipadé€ jejich prodeje, troky z prodleni podle smlouvy
o uvéru, vydaje spojené se ziskanim bankovnich zaruk a obdobné bankovni vylohy,
jakoZ 1 depozitni poplatky,

vydaje, které nelze ucetné dolozit,

mzdové/platové naklady, jez jsou vys§i nez limitni cCastky stanovené na
mzdové/platové naklady odvozené ze SPRSS UK (vydaje piekracujici limitni astky,
které kraj miZe stanovit pro jednotlivé polozky uznatelnych nakladti). Limitni ¢astka
nesmi byt piekro¢ena u jednotlivych zaméstnanch v priméru za cely rok dle
pracovnich pozic, vyse tivazku a pfipadného zahdjeni a ukonceni pracovniho poméru.
Za limitni ¢astku se povazuje superhruba mzda.

Dalsi uznatelné a neuznatelné naklady jsou konkrétn&ji vymezené Poskytovatelem v piiloze

¢islo 6 Metodiky a jsou pro Pfijemce zavazné.

19. V pfipad¢ nejasnosti, zda se jednd o naklad opravnény nebo neopravnény, dava zavazné
stanovisko odbor socialnich véci KUUK.

4 Zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z ptidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpist
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20. Poskytnutou dotaci Ize pouzit na uhradu nékladu, které vznikly Zadateli v obdobi realizace

21

od 1. 1. do 31.12. roku, na ktery byla dotace poskytnuta a byly zadatelem uhrazeny
v obdobi od 1. 1. do 31. 12. roku, na ktery byla dotace poskytnuta, s vyjimkou zahrnuti
souvisejicich nékladii — osobni naklady, niajemné, energie, telefon, internet, které
budou uhrazeny do 28. 1. nasledujiciho roku, neurc¢i-li Smlouva o poskytnuti dotace jinak.

. Financovéani socialnich sluzeb je vicezdrojové. Pii stanoveni vysSe dotace se zohlediuje

uhrada ze strany uzivatell za zédkladni ¢innosti socidlni sluzby (pozn. pouze v piipadé¢
socidlnich sluzeb poskytovanych za uhradu od uzivatelii socialni sluzby podle zékona
o socialnich sluzbach), uhrada z vefejného zdravotniho pojiSténi za poskytovanou
zdravotni péci v ptipadé socidlnich sluzeb uvedenych v § 36 zdkona o socidlnich sluzbach
(s uhradou z vetejného zdravotniho pojisténi za poskytovanou zdravotni péci se pocita
1 v ptipad¢ socialnich sluzeb poskytovanych ve zdravotnickych zatizenich lizkové péce)
a vyse finan¢nich transfer poskytovanych z rozpoctii samosprav a dalSich zdrojii (mimo
vySe uvedenych thrad). Zplsob zohlednéni thrad od uzivatelt, thrad z vefejného
zdravotniho pojisténi a transferti poskytovanych z rozpocti samosprav a dalSich zdroji pti
stanoveni vySe dotace ur¢i Poskytovatel pii vyhlaSeni dotacniho fizeni pro ptislusny rok.

Cast V.
Zadost posKytovatele socialni sluzby o poskytnuti dotace

Dotace na piisluiny kalendaini rok se poskytuje na zakladé Zadosti poskytovatele socialni
sluzby o poskytnuti finanéni podpory z rozpoctu kraje. Zadost poskytovatel socidlni
sluzby vyplni a poda prostfednictvim internetové aplikace.

Zadost se vypliiuje a podavé pouze v elektronické podobg.

Zadosti jsou Poskytovatelem piijimany ve dvou terminech dotaéniho fizeni. Jedna
se o termin fadny a mimofadny. Mimofadny termin pro podavani Zadosti je uréen
pro Zadatele, ktefi poskytuji nové registrované socidlni sluzby (popft. sluzby nové zapsané
v registru poskytovatelll socialnich sluzeb) nebo sluzby, u nichz doSlo ke zméndm
v registraci (rozSifeni kapacit, registrace nové formy sluzby) nebo pro zadatele, kteti
ze zavazného diivodu nemohli Zadost zpracovat a podat v fadném terminu.

Pokud bude v mimofadném terminu dotacniho fizeni podana takova Zadost, kterd
neodrazi vyse uvedené zmeny registrace, bude tato Zadost z dotacniho fizeni vyfazena.

Kazdy poskytovatel socialni sluzby podava v jednom terminu pouze jednu Zadost.

Z4dost obsahuje tyto udaje:

a) identifikacni Udaje o pravnické osobé — poskytovateli socidlni sluzby (nazev,
poptipadé obchodni firmu, sidlo, telefon, e-mail, formu pravni subjektivity, IC,
informaci o tom, zda je organizace platcem DPH, statutarni organ, uvedeni kontaktni
osoby, ¢islo G¢tu a oznaceni banky, u které je ucet veden),

b) pozadovanou ¢astku,

c) ucel, na ktery zadatel chce dotaci pouZzit,

d) dobu, v niz mé byt dosazeno tcelu,
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e) odtvodnéni Zadosti,
f) identifikaci

1. osob zastupujicich pravnickou osobu s uvedenim pravniho diivodu zastoupent,

2. osob s podilem v této pravnické osobg,

3. osob, v nichz ma ptimy podil, a o vysi tohoto podilu,

g) seznam piipadnych piiloh Zadosti,

h) den vyhotoveni Zadosti a podpis osoby zastupujici Zadatele, v piipadé zastoupeni
na zakladé plné moci i plnou moc,

1) udaje o poskytované socidlni sluzbé, na kterou je pozadovana dotace ze statniho
rozpoctu:

- oznaceni programu podpory, ve kterém je pozadovdna dotace na socidlni
sluzbu, v pfipadé oznaceni programu podpory A (dle Metodiky MPSV)
uvedeni krajského uradu, prostfednictvim kterého je zadost o dotaci ze statniho
rozpoctu na piislusnou socialni sluzbu podavana,

- Cislo registrace socialni sluzby — identifikator,

— nazev socialni sluzby,

- druh a skupina socidlni sluzby,

— forma poskytovani socidlni sluzby,

- cilova skupina uzivateld socidlni sluzby,

- vekova struktura uzivateld socialni sluzby,

- struktura uzivateld sluzeb socidlni péce z hlediska jejich zatazeni podle stupiili
zavislosti,

— misto poskytovani socialni sluzby,

- pusobnost socidlni sluzby,

— obdobi poskytovani socialni sluzby,

- kapacita socialni sluzby,

- persondlni zajisténi poskytované socialni sluzby ve struktuie podle zakona
o socidlnich sluzbach a v ¢lenéni — pracovni smlouvy, dohody o provedeni
prace, dohody o pracovni ¢innosti, nakup sluzeb,

- rozpocet socidlni sluZzby — plan na rok, na ktery je Zadana dotace,

- zdroje financovani socialni sluzby.

Povinnou ptilohou Zadosti jsou tyto dokumenty:

a) u pravnickych osob:

— doklady osvédcujici pravni osobnost Zadatele o dotaci (napf. vypis z obchodniho
rejstiiku, vypis z registru ekonomickych subjekt) a dalsi doklady (napf.
spoleCenskéd smlouva, stanovy, statut, doklad o zivnostenském opravnéni, ztizovaci
listina);

— doklady o ustanoveni (napf. volba, jmenovani) statutdrniho orgénu pravnické
osoby, soucasn€¢ s dokladem osvédcujicim jeho opravnéni zastupovat zadatele
o dotaci navenek (podepisovani smluv; jen v pfipad¢, Ze tento tdaj nevyplyva
z vySe uvedenych dokladl);

— doklady o ptidéleni IC a rozhodnuti o registraci a piidéleni DIC (pokud ma
registraéni povinnost; jen v piipadé, ze tento udaj nevyplyva z vySe uvedenych
dokladu);

b) doklady o zfizeni béZzného Uctu u penézniho tstavu (smlouva);
c¢) Cestné prohldseni o skutecnosti, ze:
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— vi¢i majetku zadatele neprobihd, nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo,
insolvencni fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o upadku, nebo insolvencni
navrh nebyl zamitnut proto, ze majetek nepostacuje k uhradé ndklada insolven¢niho
fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen proto, ze majetek byl zcela nepostacujici nebo
byla zavedena nucena sprava podle zvlastnich pravnich ptredpist;

— zadatel nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoz skutkova podstata
souvisi s pfedmétem c¢innosti/podnikani zadatele, nebo pro trestny ¢in hospodaisky,
nebo trestny ¢in proti majetku, jde-li o pravnickou osobu, musi tento piedpoklad
spliiovat statutdrni organ nebo kazdy clen statutdrniho organu, a je-li statutarnim
organem zadatele Ci Clenem statutarniho organu zadatele pravnicka osoba, musi
tento pfedpoklad spliiovat statutarni organ nebo kazdy ¢len statutarniho organu této
pravnické osoby;

— u mistné pfislusného finan¢niho ufadu a okresni spravy socidlniho zabezpeceni
a zdravotnich pojistoven, nema zadatel zadné nesplacené zavazky po Ilhuteé
splatnosti;

— zadatel nema zaddné zavazky po lhlté splatnosti vici stdtnim fondim, pfiCemz
za zéavazky vici statnim fondim se povazuji i zavazky vuc¢i Statnimu fondu
zivotniho prostfedi, Pozemkovému fondu a Celni spravé, za vypotfadani nelze
povazovat poseckani thrady dluznych zavazki;

— zadatel nema 7z4dné zdvazky po lhtté splatnosti vii€i rozpoctu kraje, tzn. napft.,
ze bylo ve stanoveném terminu pfedlozeno fadné vyuctovani v ptipadé, Ze byly
zadateli finan¢ni prostfedky v predchozich obdobich poskytnuty;

d) prehled projektti financovanych z ESF, do kterych je zadatel zapojen (pfiloha &. 2

Metodiky).

Povinné pi¥ilohy budou k Zadosti nahriany vyhradng ve formatu PDF a
to tak, Ze ke kazdé povinné priloze bude nahran pouze jeden soubor
PDF.

Zadatel, ktery Zadost podava v ramci Programu poprvé, doklada p¥ilohu uvedenou
pod pismenem a) povinné. Zadatel, ktery v ramci Programu v minulém roce, tj.
vroce 2019, podal Zidost, miiZe povinnou p¥ilohu uvedenou pod pismenem
a) nahradit ¢estnym prohlaSenim o tom, Ze v této povinné priloze nedoslo ke zméné.

Vzor ¢estného prohlaseni dle bodu a) a c) je k dispozici na strankach Usteckého kraje
www.kr-ustecky.cz.

Pokud Zzadatel bude Zadat o navySeni optimalni vySe dotace a vyrovndvaci platby
u pobytovych sluZzeb socidlni péce, které jsou zapojeny do procesu transformace
a u sluzeb vzniklych ¢i vznikajicich v souvislosti s procesem transformace, tak Zadatel
k Zadosti dolozi transformaéni plan jako dobrovolnou piilohu.

Poskytovatel socialni sluzby je povinen v Zadosti fadné vyplnit viechny povinné udaje.
Informace k vypliiovani Zadosti jsou uvedeny v piislusném navodu internetové aplikace.

Zadost pro pfislusny rok lze v internetové aplikaci vyplnit a podat na ptisluSnou socialni
sluzbu ur€enou cislem registrace socialni sluzby (identifikdtorem) v ramci UK pouze
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10.

11.

jedenkrat, a to v terminech uvedenych pfi vyhlaSeni dotac¢niho fizeni na pfislusny rok.
Mimo tyto terminy nelze zZadost vyplnit a podat.

Zadosti vyplnéné a podané jinym zplusobem nez prostfednictvim internetové aplikace
nebudou zafazeny do dotacniho fizeni kraje pro piislusny rok.

Podani Zadosti nelze povaZovat za piislib poskytnuti dotace na piislusny rok.

Informace tykajici se obsahu Zadosti a uznatelnych nakladd lze v priibdhu zpracovani
Zadosti ziskat na KUUK - odbor socialnich véci, oddéleni finanéniho ¥izeni, kontroly
a zfizovacich funkci. Informace k pouzivani internetové aplikace jsou zajiStény vyhradné
dodavatelem aplikace prostfednictvim jeho technické podpory. Kontakty na technickou
podporu jsou zvetejnény na webovych strankach MPSV pii vyhlaseni dotacniho fizeni
na ptislusny rok.

Cast VL.
Posouzeni Zadosti poskytovatele socialni sluzby o poskytnuti dotace z rozpo¢tu
kraje a stanoveni navrhu vySe dotace

Posouzeni Zadosti provadi a navrh vySe dotace stanovi zaméstnanci odboru socidlnich
véci KUUK.

Posouzeni je provadéno samostatné v piipadé kazdé jednotlivé socidlni sluzby, na kterou
je v ramci Zadosti pozadovana dotace pro prislusny rok, pfimo v internetové aplikaci.

Obecna vychodiska pro poskytnuti dotace:

a) dotaci l1ze poskytnout pouze na socidlni sluzbu, na kterou ma poskytovatel socidlni
sluZzby opravnéni k poskytovani (registraci) — § 78 a nasledujici zdkona o socialnich
sluzbach,

b) v ptipadé socialnich sluzeb poskytovanych ve zdravotnickych zatfizenich lizkové péce
(§ 52 zakona o socidlnich sluzbach) Ize dotaci poskytnout pouze v piipadé zapisu
sluzby v registru poskytovatelii socidlnich sluzeb (§ 85 odst. 1 zakona o socialnich
sluzbach),

c) dotaci lze poskytnout pouze na socidlni sluzbu, jejiZz potiebnost je vyjadiena
ve sttednédobém planu rozvoje socidlnich sluzeb kraje.

PredloZeny rozpoCet je porovnavan se skuteCnym rozpoCtem r. 2018 a s vykazy
z vykaznictvi MPSV za r. 2017; je porovnavana kapacita socialni sluzby, primeérné
naklady, primérné mzdy apod.

Za maximalné pfipustny je povazovan mezirocni nartist rozpoctu do 10 % pfii stejné
kapacit& socialni sluzby. Meziroéni navy3eni rozpoétu nad 10 % musi byt v Zadosti fadné
zdtvodnéno, po individudlnim posouzeni muize dojit k jeho kraceni az do vySe
ptipustného mezirocniho nérastu.

Pti mezirocnim navySeni kapacity sluzby je pfipustné proporciondlni navyseni rozpoctu.
NavySeni kapacity musi byt v souladu se SPRSS UK, se Zékladni siti kraje a musi byt
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zapsano v registru poskytovatelli socidlnich sluzeb. K financovani navySené kapacity
je pristupovano stejné jako k financovani novych sluzeb.

6. V pripad¢, ze sluzba podpotfend v ramci tohoto Programu ziska/la na rok, na ktery
je dotace poskytovana plnou nebo Caste¢nou podporu z ESF prostfednictvim grantového
projektu nebo individualniho projektu bude dotace pfidélend na sluzbu z rozpoctu kraje
kracena o alikvotni ¢astku. Pro vypocet kraceni bude pouzit pomér dvanactin a podil
okamzité kapacity, resp. prumérnych piepoctenych pracovnich uvazkil pracovnikl
v ptimé péci, sluzby financovany z ESF.

Cast VIL
Postup pri stanoveni vyrovnavaci platby a optimalni vySe dotace poskytovateliim
socialnich sluzeb

Vyrovnavaci platba

Vyrovnavaci platba je definovana jako celkova vyse prostfedkil z vetejnych rozpoctl, kterou
konkrétni sluzba pottebuje k dokryti svych provoznich potteb. Je vypoctena jako rozdil
vypoctenych mistné obvyklych nékladii a vynost. Do vetejnych zdrojii nejsou zapocitavany
uhrady od uzivatelli sluzeb a thrady od zdravotnich pojistoven.

Vypoctend vyse vyrovnavaci platby je pro daného poskytovatele sluzeb a dany rok hodnotou
maximalni vyse podpory z vetejnych zdroja.

Skute¢na vySe vyrovnavaci platby se stanovuje na zaklad¢ redln¢ vykdzanych vynosa
a ndkladt dan¢ho poskytovatele.

Vyrovnavaci platba je vypoctena:

Vyrovnavaci platba = naklady sluzby — vynosy sluzby

Optimalni vySe dotace

Optimélni vySe dotace je v ptfipad¢ sluZzeb socialni prevence a socidlni péce (ambulantni
a terénni forma sluzby) stanovena jako rozdil celkovych obvyklych ndkladi na tvazek
pracovnika a povinného podilu spolufinancovani sluzby a ptipadné thrad od uZivateld sluzby.

Optimalni vySe dotace je v ptipad¢ sluZeb socidlni prevence a socidlni péce (pobytova forma
sluzby a ambulantni forma sluzby s ltizkovou kapacitou) stanovena jako rozdil celkovych
obvyklych nékladl na lizko a povinného podilu spolufinancovani sluzby a obvyklé thrady
od uzivatell sluzby, ptipadné tthrad od zdravotnich pojistoven.

Za ucelem vypoctu optimalni vyse dotace a vyrovnavaci platby jsou socidlni sluzby dle svého

charakteru rozdéleny do 4 skupin. Pro kaZzdou skupinu je vzdy aplikovan shodny
mechanismus vypoctu.
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Skupiny socidlnich sluzeb:

1. sluzby socidlni prevence a odborného sociilniho poradenstvi — ambulantni
a terénni forma sluzby (nezahrnuji se thrady od uZzivatell),

2. sluzby socialni pée — ambulantni a terénni forma sluzby a sluzba tisnové péce,

3. sluzby socidlni prevence — pobytovd a ambulantni forma sluzby s lizkovou
kapacitou,

4. sluzby socialni péce — pobytova forma sluzby.
I. Naklady

Metodika vypoc¢tu mistné obvyklych nakladu

Vypocet mistn¢ obvyklych nékladi vychdzi z analyzy nékladi jednotlivych druhti socidlnich
sluzeb v kraji. Obvyklé¢ naklady zahrnuji pouze nédklady na zdkladni ¢innosti sluzby
poskytované s pusobnosti pouze v rdmci kraje a zahrnuji jak osobni, tak provozni naklady
(rezie) sluzby.

Optimalni vyse dotace je propoctend na rozsah sluzby, jak byla vymezena v Zakladni siti
kraje. V ptipad¢, Ze rozsah sluzby je niz8i, nez je vymezen v Zékladni siti kraje, vypocte
se optimalni vyse dotace podle skutecného rozsahu sluzby, specifikovaného v Zadosti.

Financovani socidlnich sluzeb je vicezdrojové. Povinny podil spolufinancovani sluzby
z jinych zdroju je pro poskytovatele socialnich sluzeb s ohledem na moznosti financovéani
jednotlivych druhi sluZeb z jinych zdroji stanoven ve vysi 8 %, vyjma socidlnich sluZeb
ve skupiné 1, u nichz je podil financovani z jinych zdroji stanoven na 5 %. Do jinych zdrojt
se zapocCitavaji veSkeré ostatni zdroje financovéni sluzby, zejména se jednd o prostiedky
z vetejnych rozpocta (véetné prispévku ziizovatele), dale také napt. o granty, vlastni zdroje,
prosttedky fondi u pfispévkovych organizaci, o uhrady od uzivatell sluzby a uhrady
od zdravotnich pojistoven, prispévky od Utadu prace CR, zresortd statni spravy,
strukturdlnich fondi atd.

Kraj jako garant spravnosti vypo€tu vyrovnavaci platby a také jako subjekt odpovédny
za spravné nakladani s poskytnutymi finanénimi prostiedky urcil pro ucely vyuctovani
vyrovnavaci platby a dotace posloupnost v ¢erpani finan¢nich prostredkd, které poskytovatelé
socialnich sluzeb ziskali na financovani socialni sluzby. V prvé fad€¢ budou k financovani
socidlnich sluzeb pouzity tzv. jiné prostfedky sluzby (napt. granty, vlastni zdroje, prostiedky
fondl u prispévkovych organizaci), thrady uzivateld sluzby a zdravotnich pojistoven. Teprve
po spotfebovani téchto ,,jinych* zdroji a whrad pfijdou na fadu prostiedky z vefejnych
rozpoCtli. Déle tedy budou cerpany prostiedky zrozpoctu ztizovatele (u piispévkovych
organizaci), poté finanéni prostiedky z rozpoétu obci, pispévky od Utadu prace CR, z resortil
statni spravy, strukturdlnich fondt atd. (v libovolném potadi). Jako posledni v fadé¢ budou
cerpany prostiedky poskytnuté krajem, a to nejdrive prosttedky poskytnuté v ramci dotacnich
tituld financovanych z rozpoctu kraje a poté prosttedky poskytnuté v ramci Programu (dotace
kryt4 ze statniho rozpoctu).
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Zakladni vymezeni pro skupinu 1 a 2:

Pfi vypoctu se do tuvazki pracovniki v piimé péci zahrnuji pracovnici pracujici
u poskytovatele socialni sluzby (zadatele) ve sluzbé na pracovni smlouvu, dohodu o pracovni
¢innosti a dohodu o provedeni prace. V pifipadé dohody o provedeni prace se piepocita
provadéna prace v hodindch na jeji odpovidajici hodnotu v uvazcich.’ Je-li pracovnik
zajiStovan mimo pracovni pomér na zdkladé obchodni smlouvy (ndkupem sluzby,
dodavatelsky), pak se odpovidajici hodnota uvazku do vypoctu optimalni vySe dotace
nezahrnuje.

Do vypoctu se zahrnuji planované uvazky vsech pracovnikii uvedenych v Zadosti, maximalné
vSak do vyse uvazki uvedenych v Zéakladni siti kraje.

Do vypoctu se zahrnuji pracovnici v piimé péci a k nim odpovidajici ivazek ve velikosti 0,3
uvazku dalSich pracovnikl. Tedy na jeden uvazek pracovnika v ptimé péci ptipada 0,3 uvazku
ostatnich pracovnikd.

Mezi pracovniky v pfimé péci jsou zahrnuti odborni pracovnici uvedeni v § 115 odst. 1 pism.
a) az e) zdkona o socidlnich sluzbach®.

Mezi ostatni pracovniky jsou zahrnuti — vedouci pracovnici (vedouci organizace, vedouci
sluzby, ostatni vedouci pracovnici), administrativni pracovnici (sekretdiské a asistencni
pozice, Ucetni, ostatni administrativni pracovnici), obsluzny personal (idrzba, uklid, apod.).

Pro vypocet je stanovena hodnota finanéni podpory na tvazek pracovnika v pfimé péci
mésicné pro jednotlivé druhy sluzeb, kterd odpovida celkovym obvyklym mési¢énim nakladim
na jednotlivé druhy sluzeb. Tato hodnota vyjadiuje celkové ndklady na 1 pracovni uvazek
pracovnika v ptimé péci, tzn. osobni i provozni naklady sluzby (vcetné rezii).

Zakladni vymezeni pro skupinu 3 a 4:

V piipadé vypoctu na sluzby socialni prevence a péce s lizkovou kapacitou jsou celkové
obvyklé naklady sluzby kalkulovany na liizka, nikoli na pracovni ivazky.

Do vypoétu se zahrnuji planované kapacity — lazka, uvedené v Zadosti, maximalné vsak
do kapacity — lazek, zahrnutych v Zékladni siti kraje.

Pro vypocet je stanovena hodnota finan¢ni podpory na 1 liZko na den pro jednotlivé druhy
sluzeb, kterda odpovida celkovym obvyklym nédkladiim na 1 [tizko na den. Do vypoctu dale
vstupuje pocet dnti, ve kterém je sluzba v roce poskytovana a kapacita sluzby (pocet lazek),
tzn. do vypoctu vstupuje pocet planovanych lizkodnt.

3V ptipadé dohod o provedeni prace (DPP) — pocet hodin prace na DPP v roce, na ktery je zddana podpora, se
prepocita na odpovidajici hodnotu uvazku (napf. rodinny poradce ma vykonat praci na DPP v rozsahu 300 hodin
v prubéhu roku 2020, odpovidajici vyse uvazku je 0,149, tj. 300 hodin/2008 hodin (fond pracovni doby pro rok
2020 bez svatkt v piipadé 8 hodinové pracovni doby)).

%V socialnich sluzbiach vykonavaji odbornou &innost - a) socidlni pracovnici, b) pracovnici v socidlnich
sluzbéch, c) zdravotni¢ti pracovnici, d) pedagogicti pracovnici, €) manzelsti a rodinni poradci a dal$i odborni
pracovnici, ktefi pfimo poskytuji socialni sluzby.
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II. Vynosy

Vypoctené vynosy jsou souctem vypoctenych vynosii v jednotlivych oblastech ¢innosti.

Zakladni vvmezeni pro skupinu 1:

Pro sluzby socialni prevence a odborného socialniho poradenstvi neni pocitano s uhradami,
jelikoz se jedna o socidlni sluzby poskytované bez thrady. Zde je pocitano jen se stanovenym
podilem spolufinancovani sluzeb z jinych zdrojt.

Zakladni vvmezeni pro skupinu 2:

Ambulantni a terénni sluzby socidlni péce jsou poskytovany za casteCnou/uplnou uhradu
od uzivatell sluzby, proto je nutné ve vypoctu zohlednit obvyklé uhrady od uzivatela sluzby.

Obvykla thrada od uzivatelii sluzby se vypocte jako soucin hodinové sazby * pocet hodin
pfimého vykonu sluzby na jednoho pracovnika v ptimé péci v socialnich sluzbach * pocet
pracovniki v piimé péci v socialnich sluzbach.

V ptipad¢ peCovatelské sluzby a osobni asistence se vynosy nepocitaji z Gvazkl socidlnich

pracovnikd.

Hodinova sazba byla stanovena ve vySi 100 K¢. Pocet hodin pfimého vykonu a sazby
pro jednotlivé sluzby jsou pocitany dle nasledujici tabulky:

Druh sluzby

Pocet hodin primého vykonu

Hodinova sazba

§ 39 — osobni asistence 1200 100 K¢
§ 40 — peCovatelska sluzba 1200 100 K¢
§ 42 — privodcovské a predcCitatelské 1200 100 K¢
sluzby

§ 43 — podpora samostatného bydleni 1200 100 K¢
§ 44 — odlehcovaci sluzby 1200 100 K¢
§ 45 — centra dennich sluzeb 1200 100 K¢
§ 46 — denni stacionare 1200 100 K¢

Pozn. Celkovy fond pracovni doby na jednoho pracovnika je v roce 2020 pii stanovené tydenni
pracovni dob¢ 40 hodin (bez placenych svatkt) 2 008 hodin ro¢né. Dale predpokladame, Ze pracovnik
pracujici na cely tvazek vénuje 60 % fondu pracovni doby piimo klientovi. Pak tento udaj predstavuje
1 205 hodin, resp. 1 200 hodin po zaokrouhleni.

Déle je pocitano se stanovenym podilem financovani sluzeb z jinych zdrojt.
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Zakladni vvmezeni pro skupinu 3:

Pobytové sluzby socialni prevence jsou poskytovany za caste¢nou/iplnou thradu od uzivatela
sluzby, proto je nutné ve vypoctu zohlednit obvyklé tthrady od uzivatelt sluzby.

Obvykld thrada od uzivateld sluzby je uréena na zékladé¢ analyzy thrad uzivateli
za predminuly rok a déle s ohledem na maximalni hodnoty uhrad stanovenych provadéci
vyhlaskou k zédkonu o socidlnich sluzbach za pobyt a pfipadné stravu u jednotlivych druhii
sluzeb.

Uhrada je stanovena jako priméma hodnota na 1 lizko na den (v piipadé noclehdren fakticky
za 1 1azko na noc).

Je pocitano s vytizenosti sluzby ve vysi 90 %.

Déle je pocitano se stanovenym podilem financovani sluzeb z jinych zdrojt.

Zakladni vvmezeni pro skupinu 4:

Pobytové sluzby socialni péce jsou poskytovany za CasteCnou/uplnou thradu od uzivatell
sluzby, proto je nutné ve vypoctu zohlednit obvyklé thrady od uzivatelii sluzby, a pokud
je uzivatelim sluzby poskytovana zdravotni péCe (oSetfovatelskd péce) podle § 36 zakona
o socidlnich sluzbach, a to prostfednictvim vlastnich zaméstnanci zatizeni, zohlediuji
se 1 planované uhrady z vetejného zdravotniho pojisténi. Toto plati také pro socialni sluzby
poskytované ve zdravotnickych zatizenich lizkové péce.

Obvykla thrada od uzivateld sluzby je urCena na zdkladé analyzy uhrad uzivateli
za ptredminuly rok a dale s ohledem na maximalni hodnoty Uhrad stanovenych provadéci
vyhlaskou k zdkonu o socidlnich sluzbach za pobyt a stravu u jednotlivych druht sluzeb
a thrada za péci stanovena dle zakona o socidlnich sluzbach.

Uhrada je stanovena jako priméré hodnota na 1 lizko na den.

Obvyklé prijmy od zdravotnich pojistoven se odecitaji v ptipad¢ sluzeb - domovy
pro osoby se zdravotnim postiZzenim, tydenni stacionare, domovy pro seniory, domovy
se zvlaStnim reZimem a socidlni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich lizkove
péce, je-li zdravotni péce zajiStovana vlastnimi zaméstnanci poskytovatele sluzby (je-li
zdravotni péce poskytovatelem socialnich sluzeb zajiStovana napt. zabezpecenim externiho
dodavatele apod., pfijmy od zdravotnich pojistoven se nezohlednuji).

Obvyklé pfijmy od zdravotnich pojistoven jsou uréeny jako primérna hodnota v navaznosti
na pocet lizek a strukturu uzivatell sluzby podle stupiiti zavislosti pro ucely piispévku
na péci (zohlednuji se pouze v piipadé€ uzivatell ve stupni III. nebo IV. ptispévku na péci).

Primérnd vySe v piipad¢ jednoho uzivatele, ve III. nebo IV. stupni zavislosti pifispévku
na péci, je pro ucely tohoto fizeni stanovena na 3 000,- K¢/mésic (100 K¢/den).

Je pocitano s vytizenosti sluzby ve vysi 95 %.

Déle je pocitano se stanovenym podilem financovani sluzeb z jinych zdrojt.
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III. Vvpocet vyrovnavaci platby (VP)

A. Vypoéet vyrovnavaci platby na sluzby socialni prevence a odborného socialniho
poradenstvi — ambulantni a terénni forma sluzby

Druhy sluzeb’:
e odborné socialni poradenstvi,
rand péce,
telefonicka krizova pomoc,
tlumocnické sluzby,
krizovda pomoc,
socialne aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,
socialné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim,
terénni programy,
kontaktni centra,
nizkoprahova denni centra,
nizkoprahova zarizeni pro déti a mladez,
intervencni centra,
sluzby nasledné péce — pouze v pripade ambulantni formy sluzby,
socialné terapeutické dilny,
socialni rehabilitace — pouze v pripadé terénni a ambulantni formy sluzby.

Vypocet VP:

VP je stanovena jako vypocet celkovych obvyklych nakladi na uvazek pracovnika
v primé péci.

VPs=(FP*U*M)

VPs = financni podpora na 1 uvazek pracovnika

VPs — vyrovnavaci platba na prislusny druh socialni sluzby,

FP — stanovena hodnota financni podpory na 1 uvazek pracovnika mésicné pro jednotlivé
druhy sluzeb, kterda odpovida celkovym obvyklym mésicnim nakladiim na jednotlivé druhy
sluzeb,

U — celkové uvazky pracovnikit na prislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych uvazkii
pracovnikii zapocteny tivazky pracovnikii v primé péci® a 0,3 vivazku ostatnich pracovnikii
na 1 uvazek pracovnika v primé péci),

M — pocet mésicii poskytovani socialni sluzby v roce

7 Tento vypodet vyrovnavaci platby se pouZije i v pfipadg, kdy je soudasti krizové pomoci a intervenéniho centra
pobytova forma sluzby.

8 Vyrovnavaci platba je propoétena na rozsah sluzby, jak byla vymezena v Zakladni siti kraje. V piipadg, ze
rozsah sluzby je nizsi, nez je vymezen v Zakladni siti kraje, vypocte se vyrovnavaci platba podle skute¢ného
rozsahu sluzby, specifikovaného v Zadosti.
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B. Vypocet vyrovnavaci platby na sluzby socialni péce — ambulantni a terénni forma
sluZby a tisiové péce
Druhy sluzeb:
e osobni asistence,
e priivodcovské a predcitatelské sluzby,
e podpora samostatného bydleni,
e odlehcovaci sluzby — pouze ambulantni a terénni forma,
centra dennich sluzeb,
e denni stacionare,
e pecovatelska sluzba.

Vypocet VP:

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nakladi na ivazek pracovnika v piimé
péci a tihrad od uzivatela sluzby.

VPs=(FP *U *M)— (Uppp * S * H)

VPs = financni podpora na 1 uvazek pracovnika — tihrada od uZivatelii sluZby

VPs — vyrovnadvaci platba na prislusny druh socidlni sluzby,

FP — stanovend hodnota financni podpory na 1 uvazek pracovnika mésicné pro jednotlivé
druhy sluzeb, kterd odpovida celkovym obvyklym mésicnim ndkladiim na jednotlivé druhy
sluzeb,

U — celkové uvazky pracovnikit na prislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych uvazkii
pracovnikii zapocteny tivazky pracovnikii v primé péci® a 0,3 vivazku ostatnich pracovnikii
na 1 uvazek pracovnika v primé péci),

M — pocet mésicii poskytovani socialni sluzby v roce,

Uppp — uvazky pracovnikii v piimé péci pro piislusny rok'’ (v pripadé pecovatelské sluzby
a osobni asistence pouze pracovnici v socidlnich sluzbach),

S — stanovend hodinova sazba v K¢ za zajisténi zakladnich cinnosti sluzby,
H — pocet hodin vykonu sluzby na 1 uvazek pracovnika v primé péci.

Druhy sluzeb:
e (fisniova péce.
Vypocet VP:
V ptipadé sluzby tisiova péce je VP stanovena individudlné, a to s ohledem na skutecnost,

ze na rozdil od sluzeb uvedenych vySe je podle provadéci vyhlaSky MPSV k zékonu
o socialnich sluzbach ¢. 505/2006 Sb. maximalni sazba uhrady od uZivatelii za sluzbu

% Viz pozn. pod ¢&arou &. 8.
10Viz pozn. pod &arou ¢. 8.
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stanovena ve vySi skuteénych nakladi na provoz technickych komunikaénich
prostiedkii.

V ptipad¢ tohoto druhu sluzby je zaroven specificky stanoveno, Ze finan¢ni podpora je
urcena zejména na ihradu osobnich nikladi pracovniki poskytujicich zakladni ¢innosti
sluzby tisnové péCe a popi. €ast provoznich naklada sluzby, ktera vSak nesouvisi
S porizenim pop¥. prondjmem zafizeni pro tisiovou péci, véetné montaZe, aktivace,
servisu, udrzby, oprav a deaktivace zarizeni.

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nakladu na uvazek pracovnika v primé
péci a iihrad od uzivateli sluzby.

Obvykld uhrada od uzivateli sluzby se vypocte na zékladé planovaného poctu uzivateli
sluzby uvedeného v Zadosti o poskytnuti finan¢ni podpory na ptislusny rok a obvyklé sazby
uhrady stanovené na 1 uzivatele sluzby tisnové péce.

Planovany pocet uzivateli sluzby a jeho meziro¢ni zmény oproti rokiim 2017 a 2018 jsou
predmétem vécného hodnoceni Zadosti.

VPs=(FP*U*M)—(S *K *M)

VPs = financni podpora na 1 uvazek pracovnika — ihrada od uZivatelii sluzZby

VPs — vyrovnavaci platba na prislusny druh socialni sluzby,

FP — stanovena hodnota financni podpory na 1 uvazek pracovnika mésicné, ktera odpovida
celkovym obvyklym mésicnim nakladiim na tisniovou péci,

U — celkové uvazky pracovniki na prislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych uvazki
pracovnikii zapocteny ivazky pracovnikii v primé péci'l a 0,3 vivazku ostatnich pracovnikii
na 1 uvazek pracovnika v primé péci),

M — pocet mésicu poskytovani socidlni sluzby v roce,

S — stanovena mésicni sazba uhrady v K¢ na 1 klienta (uzivatele) za zakladni cinnosti sluzby,
meésicni sazba byla stanovena ve vysi 150 K¢,

K — celkovy pocet klientu (uzZivatelii) sluzby, planovany pro prislusny rok poskytovatelem
sluzby v ramci Zadosti o financni podporu.

C. Vypocet vyrovnavaci platby na sluzby socidlni prevence — pobytova a ambulantni
forma sluzby s liZkovou kapacitou

Druhy sluzeb:

— Pobytové formy sluzby:
e azylové domy,
e domy na pul cesty,
o sluzby nasledné péce (pouze pobytova forma),

Viz pozn. pod &arou &. 8.
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o terapeutické komunity,
e socialni rehabilitace (pouze pobytova forma),

— Ambulantni formy sluzby:
e nocleharny.

Vypocet VP:

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nikladi na liZko a tihrad od uZivateli
sluzby.

VPs=(FP *L)—(Su *L *v)

VPs = financni podpora na liizko — tihrada od uZivatelii sluZby na liZko

VPs — vyrovnavaci platba na prislusny druh socialni sluzby,

FP — stanovend hodnota financni podpory na 1 lizko na den pro jednotlivé druhy sluzeb,
ktera odpovida celkovym obvyklym nakladim na 1 luzko na den,

L — celkovy planovany pocet lizkodnu na prislusny rok (udaj stanoveny na zdakladé poctu
registrovanych lizek'” a planované doby poskytovani sluzby v prislusném roce),

Su — stanovena obvykla sazba uhrady od uzivatelii sluzby na 1 liizko na den pro jednotlivé
druhy sluzeb,

v — koeficient vytizenosti sluzby, koeficient nabyva hodnoty 0,9.
D. Vypocet vyrovnavaci platby na sluzby socialni péce — pobytova forma sluzby

Druhy sluzeb:

odlehcovaci sluzby,

tydenni staciondre,

domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,

domovy pro seniory,

domovy se zvlastnim reZimem,

chranené bydleni,

socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zarizenich luzkové péce.

Vypocet VP:

VP je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nakladi na liZko a uhrad od uZzivateld
sluzby a pripadné dhrad za poskytovanou zdravotni péci z verejného zdravotniho
pojisténi.

V ptipadé¢ domovili pro osoby se zdravotnim postizenim, tydennich stacionaii, domovl pro
seniory, domovi se zvlaStnim reZimem a socidlnich sluzeb poskytovanych ve zdravotnickych
zafizenich lazkové péce je ve vypoctu zohlednéna prostfednictvim koeficientu ,k*

12 Viz pozn. pod &arou ¢. 8.
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predpokladana struktura uzivatell sluzby dle stupné zavislosti na pomoci jiné fyzické osoby
uvedend v Zadosti.

Ptredpokladané slozeni uzivatelli podle stupiiti zavislosti ptispévku na péci, které je uvedeno
poskytovatelem socialni sluzby (Pfijjemcem) v Zadosti, je predmétem vécného hodnoceni
Zadosti.

Pro domovy pro seniory, domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, pro domovy se
zvla§tnim rezimem, tydenni stacionaie a socidlni sluzby poskytované ve zdravotnickych
zafizenich luzkové péce:

VPs=(k*FP * L) — (Su * L*v)—

VPs = financni podpora na liiZko se zohlednénim struktury uZivatelii sluiby — vthrada
od uZivatelii sluZby na lutko —

Pro odlehc¢ovaci sluzby a chranéné bydleni:

VPs = (k*FP * L) — (Su * L*v)

VPs = financni podpora na lizko se zohlednénim struktury uZivatelit sluZby — vihrada
od uZivateli sluzby na luzko

VPs — vyrovnavaci platba na prislusny druh socialni sluzby,

k — koeficient zohlednujici strukturu uzivatelu sluzby dle stupné zavislosti na pomoci jiné
fyzické osoby,

FP — stanovena hodnota financni podpory na 1 luzko na den pro jednotlivé druhy sluzeb,
ktera odpovida celkovym obvyklym nakladiim na 1 liizko na den,

L — celkovy planovany pocet lizkodnu na prislusny rok (udaj stanoveny na zdakladé poctu
registrovanych lizek" a planované doby poskytovani sluzby v prislusném roce),

Su — stanovend obvykla sazba uhrady od uzivatelii sluzby na 1 lizko na den pro jednotlivé
druhy sluzeb,

v — koeficient vytizenosti sluzby, koeficient nabyva hodnoty 0,95,

Sz - stanovena sazba uhrady z verejného zdravotniho pojisténi na 1 lizko na den (na mésic)
se zohlednenim stupné zavislosti uzivatelii sluzby (pouze u 5 druhii sluzeb),

Lu — celkovy planovany pocet luzkodnii obsazenych uzZivateli ve Ill. a 1IV. stupni zavislosti
prispevku na péci.

Hodnoty koeficientu ,,k*:

13 Viz pozn. pod &arou ¢. 8.
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Podil uzivateli ve stupni zavislosti na pomoci jiné Hodnota koeficientu

fyzické osoby II (stFedné tézka zavislost), III (tézka

zavislost) a IV (iplna zavislost) na celkovém poctu

uzivateli

v intervalu 80 % - 100 % 1,45
v intervalu 70 % - 79 % 1,35
v intervalu 60 % - 69 % 1,3
v intervalu 50 % - 59 % 1,25
v intervalu 40 % - 49 % 1,2
v intervalu 30 % - 39 % 1,15
v intervalu 20 % - 29 % 1,1
v intervalu 10 % - 19 % 1,05
v intervalu 0 % - 9 % 1

IV. Vyvpocet optimalni vySe dotace

A. Vypocet optimalni vySe dotace (OVD) na sluzby socialni prevence a odborného
socialniho poradenstvi — ambulantni a terénni forma sluzby

Druhy sluzeb':
e odborné socialni poradenstvi,
rand péce,
telefonickd krizova pomoc,
tlumocnické sluzby,
krizova pomoc,
socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,
socialné aktivizacni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim,
terénni programy,
kontaktni centra,
nizkoprahova denni centra,
nizkoprahova zarizeni pro déti a mladez,
intervencni centra,
sluzby nasledné péce — pouze v pripade ambulantni formy sluzby,
socialné terapeuticke dilny,
socialni rehabilitace — pouze v pripadé terénni a ambulantni formy sluzby.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nakladi na uvazek pracovnika
v piimé péci a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby, resp. jako rozdil vyrovnavaci
platby na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

14 Tento vypodet optimalni vyse dotace se pouZije i v ptipadg, kdy je soucasti krizové pomoci a intervenéniho
centra pobytova forma sluzby.
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OVDs=VPs—(a * FP * U * M)

spolufinancovani sluzby

OVDs = vyrovnavaci platha na prislus§ny druh socialni sluZby — stanoveny podil

OVDs — optimalni vyse dotace na prislusny druh socialni sluzby,

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socialni sluzby stanovend dle Casti VI,
odd. I11. A,

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdrojii

FP — stanovend hodnota financni podpory na 1 uvazek pracovnika mésicné pro jednotlive
druhy sluzeb, ktera odpovida celkovym obvyklym mésicnim nakladvum na jednotlivé druhy
sluzeb,

U — celkové uvazky pracovnikii na prislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych uvazki
pracovnikii zapocteny vivazky pracovnikii v primé péci’” a 0,3 vivazku ostatnich pracovnikii
na 1 uvazek pracovnika v primé péci),

M — pocet mésicu poskytovani socidlni sluzby v roce.

B. Vypocet optimalni vySe dotace na sluzby socidlni péée — ambulantni a terénni
forma sluzby a tisfiové péce

Druhy sluzeb:
e osobni asistence,
privodcovské a predcitatelské sluzby,
podpora samostatného bydleni,
odlehcovaci sluzby — pouze ambulantni a terénni forma,
centra dennich sluzeb,
denni stacionare,
pecovatelska sluzba.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nakladi na uvazek pracovnika
v piimé péci a ihrad od uZzivatelu sluzby a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby,
resp. jako rozdil vyrovnédvaci platby na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

OVDs=VPs—(a*FP*U*M)

OVDs = vyrovnavaci platba na piislusny druh socidlni sluiby — stanoveny podil
spolufinancovani sluzby

15 Optimalni vySe dotace je propoctena na rozsah sluzby, jak byla vymezena v Zéakladni siti kraje. V p¥ipadg, ze
rozsah sluzby je nizsi, nez je vymezen v Zakladni siti kraje, vypocte se optimalni vySe dotace podle skutecného
rozsahu sluzby, specifikovaného v Zadosti.
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OVDs — optimalni vyse dotace na prislusny druh socialni sluzby,

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socialni sluzby stanovend dle Casti VI,
odd. I11. B,

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdrojii

FP — stanovena hodnota financni podpory na 1 uvazek pracovnika mésicné pro jednotlivé
druhy sluzeb, ktera odpovida celkovym obvyklym mésicnim nakladim na jednotlivé druhy
sluzeb,

U — celkové uvazky pracovnikii na prislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych uvazki
pracovnikil zapocteny uivazky pracovnikii v primé péci'® a 0,3 vivazku ostatnich pracovnikii
na 1 uvazek pracovnika v primé péci),

M — pocet mesicii poskytovani socialni sluzby v roce.

Druhy sluzeb:
e (isfiova péce.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nakladi na uvazek pracovnika
v piimé péci a ihrad od uZzivatelu sluzby a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby,
resp. jako rozdil vyrovnévaci platby na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

OVDs=VPs—(a*FP*U*M)

OVDs = vyrovnavaci platba na prisluSny druh socidlni sluzby — stanoveny podil
spolufinancovani sluzby

OVDs — optimalni vyse dotace na prislusny druh socialni sluzby,

VPs — vyrovndavaci platba na prislusny druh socidlni sluzby stanovend dle Casti VII,
odd. II. B,

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdrojii

FP — stanovend hodnota financni podpory na 1 uvazek pracovnika mésicné, kterda odpovida
celkovym obvyklym mésicnim nakladvum na tisnovou péci,

U — celkové uvazky pracovnikii na prislusny rok (pro vypocet jsou do celkovych uvazkii
pracovnikii zapocteny uivazky pracovnikii v primé péci'’ a 0,3 vivazku ostatnich pracovnikii
na 1 uvazek pracovnika v primé péci),

M — pocet mésicii poskytovani socialni sluzby v roce.

16 Viz. pozn. pod arou €. 15.
17 Viz. pozn. pod arou &. 15.
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C. Vypocet optimalni vySe dotace na sluzby sociilni prevence — pobytova
a ambulantni forma sluzby s liZzkovou kapacitou

Druhy sluzeb:
— Pobytové formy sluzby:
o azylové domy,
e domy na piil cesty,
o sluzby nasledné péce (pouze pobytova forma),
e terapeutické komunity,
e socialni rehabilitace (pouze pobytova forma),

— Ambulantni formy sluzby:
e nocleharny.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nakladi na lizko a iihrad od uZivateli
sluzby a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby, resp. jako rozdil vyrovnavaci platby
na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

OVDs=VPs—(a*FP *L)

OVDs = vyrovnavaci platba na prisluSny druh socidlni sluzby — stanoveny podil
spolufinancovdni sluzby

OVDs — optimalni vyse dotace na prislusny druh socialni sluzby,

VPs — vyrovndavaci platba na prislusny druh socidlni sluzby stanovend dle Casti VII,

odd. I1I. C,
a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdrojii

FP — stanovena hodnota financni podpory na 1 luzko na den pro jednotlivé druhy sluzeb,
ktera odpovida celkovym obvyklym nakladiim na 1 liizko na den,

L — celkovy planovany pocet lizkodnu na prislusny rok (udaj stanoveny na zdakladé poctu
registrovanych lizek'® a planované doby poskytovani sluzby v prislusném roce).

D. Vypocet optimalni vySe dotace na sluzby socialni péce — pobytova forma sluzby

Druhy sluzeb:

odlehcovaci sluzby,

tydenni staciondre,

domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
domovy pro seniory,

18 Viz pozn. pod &arou ¢&. 15.
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o domovy se zvldstnim rezimem,
e chranéné bydleni,
e socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zarizenich luzkové péce.

Vypocet OVD:

OVD je stanovena jako rozdil celkovych obvyklych nakladi na lizko a iihrad od uZivateli
sluzby a pripadné thrad za poskytovanou zdravotni péci z verejného zdravotniho
pojisténi a stanoveného podilu spolufinancovani sluzby, resp. jako rozdil vyrovnévaci
platby na sluzbu a stanoveného podilu spolufinancovani.

OVDs=VPs— (a*FP *L)

OVDs = vyrovnavaci platba na prislusny druh socialni sluZby — stanoveny podil
spolufinancovdni sluzby

OVDs — optimalni vyse dotace na prislusny druh socialni sluzby,

VPs — vyrovndvaci platba na prislusny druh socidalni sluzby stanovend dle Casti VII,
odd. I11. D,

a — stanoveny podil spolufinancovani sluzby z jinych zdrojii

FP — stanovend hodnota financni podpory na 1 lizko na den pro jednotlivé druhy sluzeb,
ktera odpovida celkovym obvyklym nakladim na 1 luzko na den,

L — celkovy planovany pocet lizkodnu na prislusny rok (udaj stanoveny na zdakladé poctu
registrovanych lizek' a planované doby poskytovani sluzby v prislusném roce).

Optimalni vySe dotace a vyrovnavaci platba u pobytovych sluZeb socialni péce, které jsou
zapojeny do procesu transformace a u sluzeb vzniklych ¢i vznikajicich v souvislosti
s procesem transformace®’, bude stanovena stejnym zplsobem jako finan¢ni podpora
odpovidajici pfislusnému druhu sluzby uvedenému v odd. III. a IV. této ¢asti Metodiky a bude
navysena o 10 %.

1 Viz pozn. pod &arou ¢. 15.

20 Poskytovatelé, ktefi budou Zadat o navyseni finanéni podpory z ditvodu transformace, k Zadosti dolozi
transformacni plan a seznam sluzeb, kterych se navyseni tyka. Konecné rozhodnuti o navyseni finan¢ni podpory
na sluzbu je v kompetenci kraje.
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V. Prechodny mechanismus upravy vypoétené optimalni vvse dotace

S ohledem na skutecnost, ze zavedeni jednotného, transparentniho a nediskriminacniho
vypoctu optimalni vySe dotace v néavaznosti na kvantifikované jednotky (lizko ¢i tvazek
pracovnika apod.) mize znamenat meziro¢ni zmény v fadech az desitek procent (zvyseni
1 snizeni) ve vysi stanovené finan¢ni podpory jednotlivych sluzeb vymezuje si kraj moznost
vyuziti nize specifikovaného prechodného mechanismu Gpravy vypoctené vyse OVD.

Pfechodny mechanismus Upravy vyse vypoctené OVD:

e je-li vypoctena OVD nizsi nez 90 % finanéni podpory*! ptidélené v predchozim roce —
je tato OVD navySena na 90 % finan¢ni podpory pfidélené v roce 2019 nebo
na uroven pozadavku organizace, je-li nizsi. Takto stanovend finanéni podpora
je podporou redlnou, tj. neuplatni se zde tzv. redukéni koeficienty,

e je-li vypoctenda OVD na sluzbu vyssi nez 120 % finanéni podpory ptidélené
v ptedchozim roce — je tato OVD snizena na 120 % finan¢ni podpory pfidélené v roce
2019 nebo na troven pozadavku organizace, je-li nizsi,

e v piipad¢, Zze v pribéhu dota¢niho roku dojde ke zméné legislativnich ptedpist, ktera
vyznamné ovlivni vy$i ndkladl sluzby, anebo dojde k neptedvidatelnému vypadku
vyznamného zdroje financovani, ktery by ohrozil poskytovani sluzby v potfebném
rozsahu, lze, v téchto pfipadech, piekrocit stanovenou horni hranici OVD 120 %
(jestlize vySe uvedené znamend zaroven piekroceni vySe pozadavku na dotaci
deklarovaného v Zadosti o dotaci, lze tuto situaci fesit pouze podanim nové Zadosti
o dotaci v rdmci nov¢ vyhlaseného dotac¢niho fizeni). Zasadni zménou legislativy
muize byt napiiklad zména nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech
zaméstnanc ve vefejnych sluzbach a spraveé. V ptipadé dofinancovani socialnich
sluzeb na zakladé téchto skutecnosti je tfeba postupovat nediskrimina¢né, bez ohledu
na pravni formu poskytovatele socialni sluzby.

V pripadé, Ze pridélené finan¢ni prostiedky nebudou dostatecné na udrZeni
horni hranice intervalu prechodného mechanismu, pak si kraj vyhrazuje pravo
snizit tuto horni hranici intervalu pfechodného mechanismu.

Systém verfejné podpory a organizace zi'izované krajem

Nastaveni systému financovani socialnich sluzeb v souladu s pravidly vefejné podpory
pro kraj vychazi z rovného piistupu ke vSem poskytovatelim sluzeb bez ohledu
na pravni formu a zfizovatele. Systém stanoveni optimalni vySe dotace pracuje s celkovymi
naklady a vynosy dané sluzby. Pfid¢lena dotace je ur€ena na thradu nékladl a je pro vSechny

2! Finanéni podporou ptidélenou v roce 2019 se rozumi celkova finanéni podpora za dany dota¢ni rok, véetné&
jejiho pripadného navyseni v prubc¢hu tohoto roku z Programu registrované socialni sluzbé. Financéni podporu
v roce 2019 je tieba prepocitat jako podporu za cely kalendaini rok, pokud byla pfiznana jen na ¢ast roku, napf.
z diivodu ¢aste¢ného financovani z ESF ¢i zahdjeni poskytovani sluzby v prabéhu roku.
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poskytovatele sluzeb postavena na stejném principu, tj. organizace zifizované krajem maji
stejné postaveni jako vSichni ostatni poskytovatelé sluzeb.

Cast VIIL
Projednani navrhu vySe dotace a schvaleni dotace

1. Posouzeni Zadosti provadi a navrh vyse dotace stanovi odbor socidlnich véci KUUK.
Pfed hodnocenim Zadosti jsou hodnotitelé sezndmeni s Metodikou, podminkami v ni
uvedenymi, s nutnosti posuzovani potiebnosti sluzeb dle platného stfednédobého planu
rozvoje socidlnich sluzeb. Hodnotitelé¢ vychazeji z vykazovanych udaju sluzeb a vysledkt
kontrol, které ve sluzbach probéhly. V souladu s finanénimi modely sluzeb a vypoctu
nakladovosti a mozné vyse dotace stanovi hodnotitelé optimalni navrh podpory.

2. Reélny navrh dotace je stanoven na zéklad¢ aplikace reduk¢nich koeficienth a vyhodnoceni
miry naplnéni dalSich hodnoticich kritérii Programu, a to az po pfid€leni ptislusné dotace
Usteckému kraji z prostfedkii statniho rozpoétu na financovani socialnich sluzeb. Navrh
realné vyse dotace je piedlozen k projednani Komisi socidlni a zdravotni, Radé Usteckého
kraje a nasledn& Zastupitelstvu Usteckého kraje ke schvaleni.

3. Proti zavérim dotadniho fizeni Usteckého kraje a rozhodnuti (Zastupitelstva Usteckého
kraje) o poskytnuti dotace nelze podat opravny prostedek.

4. Vysledky dotatniho ftizeni budou zvefejnény na internetovych strankach UK
http://www.kr-ustecky.cz do 30 pracovnich dnli po schvéleni vySe dotace (viz odst. 2 této
Casti) Zastupitelstvem Usteckého kraje.

Cast IX.
Rozhodovani o poskytnuti dotace a uzavieni smlouvy

1. Poskytovatel socidlni sluzby (Pfijemce) je povinen pisemné¢ informovat odbor socidlnich
véci KUUK o zménach udaji, které maji vliv na rozhodovani o poskytnuti dotace,
uvadénych v Zadosti, ke kterym dojde, a to nejpozdéji do 10 pracovnich dni ode dne,
kdy tato zména nastala. Toto ustanoveni se pouZije v obdobi od podani Zadosti do
rozhodnuti Zastupitelstva Usteckého kraje o poskytnuti dotace.

2. V pftipad¢, ze poskytovatel socidlni sluzby (Pfijemce) neprovede Zaverecné vyuctovani
dotace za pfedchazejici rok (byla-li dotace na tento rok poskytnuta), nemusi byt dotace
na prislusny rok vyplacena. K ptipadné vyplaté dotace dojde po vyieSeni situace.

3. Po schvéleni statniho rozpoctu pro dany rok a vyclenéni objemu ucelovych finan¢nich
prostfedkti pro oblast poskytovani socialnich sluzeb ptipravi odbor socidlnich véci
KUUK, na zakladé hodnoticiho procesu a schvaleni vyse dotace, pisemnou Smlouvu
o poskytnuti dotace. Zpracovani Smlouvy o poskytnuti dotace zajisti odbor socialnich véci
KUUK, svym podpisem ji stvrzuje hejtman Usteckého kraje.

4. Dotace z rozpoctu kraje je poskytovdna na stanoveny ucel vymezeny ve Smlouvé
o poskytnuti dotace.

5. Smlouva o poskytnuti dotace je uzavirana s poskytovateli socialnich sluzeb, u nichz bylo
za vySe uvedenych podminek schvaleno poskytnuti dotace v redlné¢ vysi dotace.
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Poskytnuta dotace je clenéna dle poskytovatelem socialnich sluzeb (Pi{jemcem)
poskytovanych druhii socidlnich sluzeb specifikovanych v Zadosti.

6. Dotace je poskytovana bezhotovostné, ve splatkach a vyplacena v souladu s pfipadnymi
regula¢nimi opatfenimi nasledovné:

e poskytovatelim socidlnich sluzeb, pokud nejsou zfizovany Uzemnimi
samospravnymi celky, platebnim poukazem na jejich bézné ucty,

e piispévkovym organizacim zfizovanym obcemi — platebnim poukazem na bézné
ucty ziizovatele,

e piispévkovym organizacim zfizovanym Poskytovatelem dotace na jejich bézné
ucty.

7. Vyse a terminy splatek:
Pro fadné kolo dota¢niho fizeni:
e splatka je vyplacena ve vysi 60 % poskytnuté dotace po uzavieni smlouvy
o poskytnuti dotace nejpozdéji vSak do 15. dubna roku, na ktery je dotace
poskytnuta,

e splatka je vyplacena ve vysi 40 % poskytnuté dotace do 31. Cervence roku,
na ktery je dotace poskytnuta.

Faktické vyplaté splatek dotace ptredchazi ptipsani splatek dotace z rozpoctu MPSV na tucet
kraje.

V piipadé, Ze dojde k rozhodnuti o kraceni dotace piidélené na sluzbu dle Casti V1. bodu 6.
Metodiky pied vyplatou splatky dotace ve vysi 40 % poskytnuté dotace ptridélené na socialni
sluzbu, pak tato nebude vyplacena, piipadné bude vyplacena jen jeji ¢ast. Nevyplacend ¢ast
dotace bude zohlednéna pii stanoveni odvodu do rozpoctu kraje.

Pro mimotadné kolo dota¢niho fizeni:
a. u poskytovatelt socidlnich sluzeb (Pfijemci), kterym nebyla poskytnuta dotace jiz
v fadném kole dota¢niho fizeni, bude vyplacena jednorazove ve vysi 100 %
do 30 dnti od podpisu Smlouvy,

b. u poskytovatelii socialnich sluzeb (Pfijemcti), kterym byla dotace poskytnuta jiz
v fadném kole dotacniho fizeni, budou prostiedky dotace mimotadného kola
dotac¢niho tizeni vyplaceny do 30 dnti od podpisu dodatku ke Smlouve.

8. Vznikne-li pfi uvolhovani splatek dotace v pribéhu kalendarniho roku odtvodnéné
podezieni na poruseni rozpoctové kazn€ ve smyslu zdkona o rozpoctovych pravidlech
tizemnich rozpoétii, je odbor socialnich véci KUUK opravnén Pijemci pozastavit
poskytnuti dalSich finan¢nich prostfedkl dotace. Tato skutecnost bude Pfijemci oznamena
dopisem vedouci odboru socidlnich véci KUUK, a to neprodlené po vzniku podezieni
na poruSeni rozpoctové kazné. V piipadé, Ze na zdkladé¢ uskutecnéného Setfeni
se podezieni z poruseni rozpoctové kazné neprokaze, budou pozastavené splatky dotace
zadateli nasledné uvolnény.
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9. Pokud Pfijemci (poskytovateli socialni sluzby) byla na pfislusny rok ptidélena dotace
ve vysi 3 mil. K¢ a vice, predlozi do 31. srpna nasledujiciho roku odboru socialnich véci
KUUK:

e vyrok auditora a vyjadfeni auditora ke zpusobu uctovani a pouziti poskytnuté
dotace — v pfipad¢ poskytovatelli socialnich sluzeb, na které se podle § 20 zakona
€. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdgjSich pifedpist, vztahuje povinnost
oveérovani tcetni zavérky auditorem,

e vyjadfeni auditora ke zplsobu uctovani a pouziti poskytnuté dotace — v ptipadé
ostatnich poskytovateld socidlnich sluzeb.

10. Vyrok a/nebo vyjadfeni auditora musi byt ptedlozeno jako samostatny dokument nikoli
jako soucast jiného dokumentu (napft. vyro¢ni zpravy, jejiz predlozeni se nevyzaduje).

11. V piipad€, ze Ptijemce nedoda vyrok a/nebo vyjadfeni auditora ve stanoveném terminu,
muze byt tato skutecnost divodem pro neposkytnuti dotace na dalSi rok. Sankce
za nedodrzeni terminu ptfedlozeni vyroku nebo vyjadieni auditora dale stanovi Smlouva
o poskytnuti dotace.

12. V piipadg, ze v pribéhu piisluiného kalendainiho roku UK ziska dalsi finanéni prostfedky
na spolufinancovani socidlnich sluzeb v rdmci Programu, pifipadné pouze konkrétnich
druhti téchto sluzeb (at’ jiz z divodu navyseni dotace ze strany MPSV ¢i z diivodl vratek
casti jiz poskytnutych dotaci nékterym Piijemctim) a vyhlasi mimofadné kolo dota¢niho
fizeni na podporu novych ¢i jiz podporovanych socialnich sluzeb, uvetejni tento svij
zameér na svych internetovych strankdch www.kr-ustecky.cz a uvédomi o tom 1 dosavadni
Ptijemce. V pfipadé, ze konkrétni Pfijemce projevi o pifipadné zvySeni Castky dotace
poskytnuté na zékladé Smlouvy o poskytnuti dotace zajem, pozada o zvyseni dotace UK,
konkrétng odbor socidlnich véci KUUK, pisemng&. O piipadném zvyseni dotace a s tim
souvisejicim uzavienim piislusného dodatku ke Smlouvé o poskytnuti dotace rozhodne
na zakladé posouzeni zadosti a na zékladé¢ posouzeni dalSich skute¢nosti (dosavadni
spolupraci Pfijemce s odborem socialnich véci KUUK, dodrzovani povinnosti a termint
vyplyvajicich z Metodiky a Smlouvy, vysledky z vefejnospravni kontroly, apod.)
Zastupitelstvo Usteckého kraje.”> Pro vyloudeni veskerych pochybnosti &astka
odpovidajici dotaci po jejim zvySeni nesmi pfesdhnout optimélni vysSi dotace urcenou
v souladu s Casti VII. této Metodiky. Pokud dojde k vyhlaseni mimotfadného kola
dota¢niho fizeni z divodu novelizace nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych
pomérech zaméstnancti ve vetejnych sluzbach a spravé, pak v ramci mimotadného kola
budou upraveny i1 stanovené hodnoty finan¢ni podpory na 1 liZzko/Gvazek pracovnika
pro jednotlivé druhy sluzeb.

Cast X.
Sledovani, kontrola a finan¢ni vyuctovani dotace

1. Pfijemce (poskytovatel socialni sluzby) odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace
v souladu s G¢elem, na ktery byla dotace poskytnuta.

2. Pfi erpani dotace je Piijemce povinen postupovat v souladu s udaji v Zadosti, ktera
je na ptislusny rok podpofena, a dodrzet skute¢nosti majici vliv na poskytovani socidlnich
sluzeb, kter¢ jsou uvedeny v této Zadosti.

22 Tento postup hodnoceni zadosti o zvySeni ¢astky dotace se pouZije i v piipadé individualni zadosti o zvySeni
Castky dotace.
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3. Pfijemce je povinen oddélené¢ Uctovat o veSkerych piijmech a vydajich, respektive
vynosech a ndkladech vzniklych pfi poskytovani socialni sluzby a vést ucetnictvi
v souladu se zakonem ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozd¢jSich predpist.
Ptijemce je povinen své piijmy a vydaje (vynosy a néklady) mit vedeny transparentné
s jednoznacnou vazbou ke konkrétni socidlni sluzbé — identifikatoru sluzby
(napf. analytické ucty, ucetni stiediska, zakazky).

Pfijemce ma povinnost vést prijmy a vydaje (vynosy a ndklady) spojené
s poskytovanim prislusné socialni sluzby v ucetnictvi Piijemce oddélené od prijmi
a vydaji spojenych s jinymi sluzbami ¢i ¢innostmi organizace.

Povinnost oddélené¢ho uctovani se vztahuje na socialni sluzbu poskytovanou v rozsahu
zakladnich _Cinnosti, tj. nejsou zahrnovany piipadné fakultativni sluzby, pokud
je organizace v ramci sluzby zajist'uje.

Povinnost oddélené¢ho uctovani se vztahuje na veskeré poloZKky souvisejici se socialni
sluzbou a nikoli pouze na polozky souvisejici s poskytnutou dotaci na pfislusnou
socialni sluzbu.

4. Piijemce je povinen vést analytickou ucetni evidenci vSech ucetnich ptipadt vztahujicich
se k poskytnuté dotaci. Pfijemce je povinen jednotlivé originadly Gc€etnich dokladl oznacit
tak, aby bylo ziejmé, ze se jedna o vydaj hrazeny na zdkladé Smlouvy, tzn. uvést ,,Vydaj
na sluzbu je hrazen z dotace od UK UZ 13305 ve vysi ..... K&«

5. Pfijemce je povinen pisemné informovat odbor socidlnich véci KUUK o néasledujicich
zménach dajii uvadénych v Zadosti, a to nejpozdgji do patnactého dne kalendainiho
mésice nasledujiciho po kalendainim mésici, ve kterém tyto zmény nastaly na Formulafi
hlaSeni zmén:

a) zmeény v rozpoctu socialni sluzby, které se tykaji pfiznané dotace,
b) zména bankovniho Uc¢tu Piijemce.

Udaje o zménach v kontaktnich widajich (zména kontaktni osoby, telefonického spojent,
e-mailové adresy), o zménach v souvislosti se zménou (zména rozhodnuti o registraci)
¢1 zruSenim registrace socialni sluzby jsou piebirany z udaji povinné hlaSenych dle
zakona o socialnich sluzbach (na odd¢leni planovani a registrace socialnich sluzeb odboru
socialnich véci KUUK).

Ptijemce registrovany v jiném kraji ma povinnost pisemné informovat odbor socidlnich
véci, OFKZ KUUK, o zménach udajii uvadénych v Zadosti ve vySe uvedeném terminu.

Jakakoliv zména ve vztahu k poskytovatelim vetejnych prosttedkl z divodu vylouceni
mozného rizika zneuziti poskytnuté dotace, ¢i poskytnuti neslucitelné vetejné podpory
s vnitinim trhem je pfedmétem hlaSeni zmény v zavére€ném vyuctovani - vyjma nahlaseni
finan¢nich prostfedkil z Evropského socidlniho fondu.

6. Prijemce je povinen na zadost KUUK bezodkladné pisemné poskytnout pozadované
dopliyjici informace souvisejici s poskytovanymi socialnimi sluzbami.
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10.

11.

12.

13.

14.

Pfijemce je povinen fadné uchovévat veskeré dokumenty souvisejici s poskytovanim
sluzby a prokazujici Cerpani poskytnutych finan¢nich prostiedkli na realizaci sluzby
po dobu 10 let od ukonéeni financovani této sluzby zplsobem, ktery je v souladu
s platnymi pravnimi piedpisy Ceské republiky. Lhiita zadind bézet od 1. 1. nasledujiciho
roku po roce, na ktery byla dotace poskytnuta.

Pti vybéru dodavatelll na zajisténi dodavek a sluzeb je Ptijemce povinen postupovat
v souladu s pravnimi piredpisy o zadavani vetfejnych zakazek.

Pti kontrole dodrzovani podminek stanovenych touto Metodikou a uzavienou Smlouvou
se postupuje dle zédkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spraveé a o zmeéne
nekterych zakonl, ve znéni pozdé¢jSich predpist (dale jen ,,zdkon o financni kontrole®),
a ¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), ve znéni pozdéjsich ptedpist. Pii uplatnéni
sankci za neopravnéné pouziti nebo zadrzeni dotace se postupuje podle § 22 zakona
o rozpoctovych pravidlech izemnich rozpocta.

Kontrola se zaméfuje na financni a vécnou ¢ast. Kontrola finan¢ni ¢asti je zaméfena na
cerpani poskytnutych financnich prostfedkli. Obsahem vécné casti je plnéni predmétu
a ucelu vetejnopravni smlouvy, tj. pfedevSim poskytovani socialni sluzby osobam
v nepfiznivé socidlni situaci dle §1 az §3 zdkona €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbéch,
ve znéni pozdé¢jSich predpisi a jeji feSeni smeéfujici k podpoie sobéstacnosti
a samostatnosti a socialnimu zaclenéni.

Ptijemce je povinen v souladu se zdkonem o finan¢ni kontrole a v souladu se zdkonem
¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), ve znéni pozdéjsich piedpist, umoznit vykon
kontroly vSech dokumentii a dokladi vztahujicich se k napliiovani ucelu Smlouvy
a poskytnuté dotaci a poskytnout soucinnost v§em osobam opravnénym k provadéni
kontroly. Témito opravnénymi osobami jsou zaméstnanci odboru socidlnich véci a odboru
kontroly KUUK a piizvané osoby dle § 6 zékona ¢&. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni
rad).

Ptijemce je povinen realizovat napravna opatfeni, ktera mu byla uloZena na zikladé
provadénych kontrol, a to v poZzadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu s § 18
zékona o finan¢ni kontrole informovat o splnéni ndpravnych opatieni toho, kdo tato
napravnd opatteni ulozil.

NedodrZeni terminu pro Zavérecné vyuctovani dotace nebo neprovedeni Zavére¢ného
vyuctovani dotace miize byt divodem pro nevyplaceni dotace na dalsi rok az do vyfeSeni
situace.

Zavérené vyuctovani dotace zpracuje Piijemce za obdobi tykajici se celého roku,
na ktery je dotace poskytnuta, nejpozdéji k 31. prosinci roku, na ktery je dotace
poskytnuta, véetné zahrnuti souvisejicich nakladd, které budou zahrnuty do Ucetnictvi
poskytovatele socidlnich sluzeb v kalendainim roce, na ktery byla dotace poskytnuta.

Pfijemce je povinen provést ZavéreCné¢ vyucltovani poskytnuté dotace v souladu
se Smlouvou a Metodikou za obdobi tykajici se dané¢ho roku, na ktery byla dotace
poskytnuta, véetné zahrnuti souvisejicich nakladt, které budou proplaceny do 28. ledna

nasledujiciho roku:
a. Piijemce pfedlozi v terminu do 28. ledna néasledujiciho roku na podatelnu
KUUK (osobné, poStou, datovou _schrinkou, e-podatelnou) podklady
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15.

pro Zavérecné vyuctovani dotace na tiskopisu, jehoZ vzor je uveden v ptiloze
¢. 4 této Metodiky (rozhodujici je datum otisku razitka podatelny),

b. k podkladim Piijemce pfilozi komentdi a soucasn¢ prevede na Ucet kraje
pfipadnou vratku dotace. V ptipadé vratky zasle e-mailem avizo o vratce.

Vzor tiskopisu vyuctovani dotace obsahuje 4 tabulky souhrnné ¢erpani rozpoctu, zdroje
financovani, polozkové cCerpani rozpoCtu na jednotlivé socidlni sluzby a zavérecné
vyuctovani vyrovnavaci platby.

V téch piipadech, kdy v ramci jedné Smlouvy o poskytnuti dotace je dotace poskytovana
na vice socialnich sluzeb, budou v souhrnné tabulce udaje vyplnény samostatné
za kazdou jednotlivou socidlni sluzbu, na kterou byla dotace z rozpoctu kraje
poskytnuta v souladu s ¢1. I bod 1 Smlouvy.

V ramci Zavérecného vyuctovani dotace je Pifijemce povinen uvést veskeré zdroje
financovani kazdé jednotlivé socidlni sluzby. V pfipad€, ze v zdvéreCném vyuctovani
dotace a vyrovnavaci platby bude vykazana ztrata, pak je Pfijemce povinen prokazat
zdroje kryti ztraty (uvede v komentéii pod tabulkou Zdroje financovani).

Komentat dle pism. b) tohoto odstavce obsahuje prohliSeni o dodrzeni podminek
stanovenych Smlouvou o poskytnuti dotace a dile je zaméfen zejména
na zdivodnéni vySe pripadné vratky dotace (vratky v pribéhu roku, vratky
pri finanénim vyporadani dotace) a na specifikaci ¢erpani dotace podle jednotlivych
nakladovych polozek a uvedeni skutecnych zdrojl financovani sociélni sluzby.

Zpracovany podklad pro Zavéreéné vyuctovani dotace bude podepsdn statutirnim
zastupcem Piijemce nebo jim povétenou osobou.

V pripadé, Ze Piijemce nepredloZi Zavérecné vyiuctovani dotace ani 28. ledna roku,
ktery nasleduje po roce, na ktery byla dotace poskytnuta, dopusti se Prijemce
zavazného poruseni_rozpoctové kazné ve smyslu § 22 odst. 2 pism. ¢) zakona
o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocti. V pripadé poruseni rozpoctové kazné
se s PFijemcem zahaji Fizeni o poruseni rozpoc¢tové kazné, v jehoZ ramci miize byt
Prijemci uloZen odvod za poruseni rozpoctové kazné.

Piijemce je povinen nahlasit odboru socialnich véci KUUK zménu tdaji uvedenych
v ZavéreCném vyuctovani dotace tykajici se zejména nakladi a vynosi a to nejpozdéji
do 7 kalendarnich dnu ode dne, kdy tato zména nastala.

Pokud Pfijemce piedlozi Zavérecné vyluctovani dotace a vyrovnavaci platby ve
stanoveném terminu, ale bude neuplné (nebude obsahovat vSechny stanovené nalezitosti)
¢1 vyplnéné chybné, bude mu umoZnéna oprava ¢i doplnéni. V piipad€, Ze nedoplni
neuplné ¢i neopravi chybné Zavérecné vyucltovani dotace ani po marném uplynuti
nahradni lhity 3 kalendafnich dni ode dne doruceni vyzvy Poskytovatele k naprave
(zasilaji pracovnici OFKZ kontaktni osob€, po domluvé, na email), dopusti se Piijemce
zavazného poruSeni rozpoctové kazné. Vyzva Poskytovatele k napravé Zavérecného
vyaltovani dotace a vyrovnavaci platby bude doruCena maximalné dvakrat, pokud
Zavérecné vyuctovani dotace a vyrovnavaci platby bude i po druhé opravé nelplné ¢i
vyplnéné chybné dopusti se Pfijemce zavazného poruseni rozpoctové kazné.
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16. V pfipadé, Ze Piijemce realizaci socidlni sluzby nezahdji, pfipadné nezahdji od 1. 1. roku
na ktery byla dotace poskytnuta, nebo bude vydano rozhodnuti o zruSeni registrace
dle § 82 odstavce3 zdkona o socialnich sluzbach, je povinen do patnactého dne
kalendainiho mésice nasledujiciho po kalendarnim mésici, ve kterém k témto
skutecnostem doslo, ohlasit tuto skute¢nost Poskytovateli pisemné na Formulafi hlaseni
zmén (v piipadé poskytovatele socialni sluzby registrovaného v Usteckém kraji
se oznamovaci povinnost tyka jen nezahajeni realizace socialni sluzby) a nasledné vratit
pomérnou ¢ast vyplacené dotace (dle poctu mésicti, ve kterych sluzba nebyla realizovana)
zpét na ucet Poskytovatele do 30 kalendainich dnti ode dne ohléaseni, nejpozdéji vsak
do 30 kalendainich dni ode dne, kdy byl toto ohlaSeni povinen ucinit. Rozhodnym
okamzikem vréaceni finan¢nich prostfedkti dotace zpét na ucet Poskytovatele je den jejich
odepsani z uctu Piijemce. Ustanoveni tohoto odstavce se pouzije iv piipadé vypovédi
Smlouvy Poskytovatelem.

Prilohy:

Ptiloha ¢. 1 Nakladovy rozpocet socialni sluzby

Ptiloha €. 2 Piehled projektt

Ptiloha ¢. 3 Formulat hlaSeni zmén

Ptiloha €. 4 Tiskopis zavérecného vyuctovani dotace
Ptiloha ¢. 5 Redukéni koeficienty

Ptiloha ¢. 6 Piehled uznatelnych a neuznatelnych ndkladt

Ptiloha ¢. 7 Stanovend hodnota finanéni podpory na tvazek/liizko a stanoveny podil
spolufinancovani sluzby z jinych zdroji
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Nakladovy rozpocet socialni sluzby
Seznam podporenych sluzeb*
Nazev organizace:

1C:

Pfiloha ¢. 1 Metodiky

1. 2. 3. 4.
1) capcr, 198 Naklady socialni sluzby Poskytnuta dotace UK na
Nazev socialni sluzby R;’:iséﬁr;c;:lg':h celkem v K¢ zakladé Smlouvy o poskytnuti
y (dle rozpoctu) dotace v K¢

Celkem za zadatele

*Vypliuje se za véechny podporené sluzby

Misto a datum:

Jméno a podpis statutarniho organu Zadatele, razitko:




Nakladovy rozpoéet socialni sluzby*

Pfiloha &. 1 Metodiky

Nazev organizace: |0
13 0
Nazev sluzby:
Druh sluzby:
Registraéni &islo sluzby: |
1. 2. 3. 4.
PoZadavek na polozkové Poskytnuté dotace UK na
Cerpani celkovych Poiag::amti. do::é: AL zékladé Smlouvy o
nékladi die Zadosti v K& prid poskytnuti dotace v K&
' CELKOVY OBJEM NEINVESTICNICH FINANCNICH PROSTREDKU 0 0 0
|[drun OSOBNI NAKLADY (CELKEM) 0 0 0
lozka 1.1. Pracovni smlouvy
1.2. Dohody o pracovni ¢innosti
1.3. Dohody o provedeni prace
1.4. Jiné osobni naklady
PROVOZNI NAKLADY (CELKEM) 0 0 0
2.1. Diouhodoby majetek 0 0 0
2.1.1. Dlouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. K&
2.1.2. Dlouhodoby hmotny majetek do 40 tis. K&
2.2. Potraviny
2.3. Kancelafské potieby
2.4. Pohonné hmoty
2.5. Jiné spotrebované nakupy
2.6.Sluzby 0 0 0
2.6.1. Energie

2.6.2. Telefony, internet, poStovné, ostatni spoje

2.6.3. Najemné

2.6.4. Pravni a ekonomické sluzby

2.8.5. Skoleni a kurzy

2.6.6. Opravy a udrZovani

2.6.7. Cestovni ndhrady

2.6.8. Pracovnici v pfimé pé¢i (mimo prac, pomér, DPP, DPC)

2.6.9. Ostatni pracovnici (mimo prac. pomér, DPP, DPC)

_2.6.10. Jiné

2.7. Odpisy

2.8. Ostatni naklady

“Poznamka &, 1 polozky ve sloupci 6. 4 nesmi byt vy$§i neZ polozky ve sloupci &. 3

* Vypliiuje se za kazdou podpofenou sluzbu samostatné

Misto a datum:

Jméno a podpis statutarniho orgdnu Zadatele, razitko:
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Pftiloha €. 2 Metodiky

PREHLED PROJEKTU
Pfehled projektd financovanych z ESF tykajicich se zakladni &innosti socialni sluzby, do kterych je Pfijemce zapojen

Nazev organizace:

[of
::::i::’:snic’:; v B Datum ukon&eni  |Celkova suma
Identifikator Druh podpofens |ramci ro'eyktu v zahaieni realizace prostiedki
Néazev projektu Registraéni éislo projektu podpoiené podp pro A A projektu/datum alokvanych na
sluzby roce, na ktery je realizace
sluzby oskytovéna roiektu ukonéeni |socialni stuzbu v
sotaceo proj financovani sluzeb |dotaénim roce

Misto a datum: Jméno a podpis statutédrniho orgdnu Zadatele, razitko:




e o2

s

Udaje o poskytovateli socidlni sluzby*

Pfiloha ¢. 3 Metodiky

Formular hlaseni zmén

Region

¢lenéni dle SPRSS (1-9)

iI¢o

Poskytovatel

Evidencni ¢islo Povéreni

s v

Evidenéni €islo Smiouva

Identifikator socialni sluzby

Druh socialni sluzby

dle z, & 108/2006 Sb.

Forma socidlni sluzby

Pobytova, ambulantni, terénni

*Paskytovatel musi tuto stranu vidy vyplnit, strana sloui pouze pro identifikaci poskytovatele (PFijemce)

V dalsich dvou listech souboru jsou vytvoieny zéloZky pro jednotlivé zmény o poskytovateli nebo socialni

sluzbé ve sloZenti:

1. hla3eni zdrojii, zmény bankovniho Gétu, termin zahdjeni realizace socialni sluzby

2. zména v ndkladovém rozpoctu

V zélozkach poskytovatel vyplni pouze ty kolonky, kterych se zména tyka. Pokud poskytovatel méni rozpocet

dotace, vyplni celou tabulku zalozky.

Kontaktni osoba
Jméno: Telefon: E-mail:
Statutarni organ
Jméno: Podpis: Datum:

Vyplnény formular Ize podat datovou schrankou, e-podatelnou nebo zaslat klasicky poitou na odbor sociélnich véci KOUK.



Pfiloha ¢. 3 Metodiky

Formular hlaseni zmeén

Ustecky keej

Hladeni zdrojl, zména bankovniho Gétu, pozdéjsi termin zahajeni realizace
socialni sluzby

Ptidélena vy$e podpory Nazev poskytovatele podpory a pravni akt (&islo smlouvy, rozhodnuti)

| Cislo nového bankovniho titu : |

Termin zahdjeni realizace socidlni
sluzby




Zména v nakladovém rozpoctu socialni sluzby

Priloha &. 3 Metodiky
Nézev organizace:

1&:
Nazev sluzby:
Druh sluZzby:
Registraéni &islo sluZby:
1. 2. 3. 4, 5
PoZadavek na polozkové Poskytnutd dotace UK na
Druh finanénich prostfedki gerpani celkovych P°iag:;a“fi "°t;§° (e | &klads Smiouvy o ‘:""t“a;‘zi‘"’f"f
naklada dle Zadosti v K& o B poskytnuti dotace v K& erpanty
CELKOVY OBJEM NEINVESTICNICH FINANCNICH PROSTREDKU 0 0 0 0
druh__ OSOBNI NAKLADY (CELKEM) 0 0 0 0
poloZka 1.1. Pracovni smlouvy
lozka 1.2. Dohody o pracovni ¢innosti
1.3. Dohody o provedeni prace
1.4. Jiné osobni nadklady
PROVOZNI NAKLADY (CELKEM) 0 0 0 0
druh 2.1. Dlouhodob§ majetek 0 0 0 0
polozka 2.1.1. Dlouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. K&
|ﬂoika 2.1.2. Diouhodob§ hmotny majetek do 40 tis. K&
druh 2.2. Potraviny
druh 2.3. Kancelafské potfeby
druh 2.4. Pohonné hmoty
druh 2.5. Jiné spotfebované nakupy
druh 2.6. Sluzby 0 (] 0 0
oZka 2.6.1. Energie
poloZka 2.6.2. Telefony, intern. tovné, ostatni spoje
2.6.3. Ndjemné
2.6.4. Pravni a ekonomické sluzby
2.6.5. Skoleni a kurzy
2.6.6. Opravy a udriovani
2.6.7. Cestovnl nahrady
2.6.8. Pracovnici v ptimé péél (mimo prac. pomér, DPP, DPC)
2,6.9. Ostatni pracovnici (mimo prac. pomér, DPP, DPC)
2.6.10. Jiné
2.7. Odpisy
2.8. Ostatni naklady
QOdlvodnéni zmény rozpodtu:
Misto a datum: Jméno a podpis statutdrniho orgénu Zadatele, razitko:
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FormulaF pro vyGétovani dotace Usteckého kraje v ramci programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji

Souhrnna tabulka

dotaéni program:

[

Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji

tislo dotace (¢islo smlouvy poskytovatele):

nazev organizace:

IC:
sidlo:
Ukazatel Poskytnuto Vraceno Skute¢né vratka dotace
k 31.12.2020 v pritbéhu roku pouZito
na k 31.12.2020
ucet kraje
b | 1 2 3 4=1-2-3
Neinvesti&ni dotace celkem 0,00 0,00 0,00
[Viom: jeanolive socialm siuzoy : : : :
SKUPINY 1 dle ID druh socialni sluZzby
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

[VTonT: jednoliive socialnt SIUZby
SKUPINY 2,34 dle D

druh socidlni sluzby

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Vysvétlivky:

ve sloupci b) jednotiivymi sociinimi sluzbami se rozumi registrované socialni sluzby uvedené ve smlouvé o poskytnuti dotace, na néz byla dotace piidélena v élengni do skupin dle Casti VIl Metodiky
sloupec 1 - uvadi se vy3e dotace vyplacené na zaklad& smlouvy o poskytnuti dotace
sloupec 2 - vyplfiuje se, pokud Pfijemce proved! vratku dotace, pfipadn jeji Gasti jiZ v prib&hu roku, za ktery se provadi finanéni vyporadani
sloupec 3 - uvadi se vySe skuteSné pouzitych prostfedki Pifjemcem z poskytnuté dotace k 31.12. 2020

sloupec 4 - uvadi se vratka dotace pii financnim vypofadani; rovna se sloupec 1 minus sloupec 2 minus sloupec 3

Pfiloha &. 4 Metodiky

Misto a datum:

Jméno a podpis statutdrniho organu zadatele, razitko:




Formulaf pro vyuétovani dotace Usteckého kraje v ramei programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji

Pfiloha & 4 Metodiky

Zdroje financovani
dotaéni program: Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji
cislo dotace (€islo smiouvy poskytovatele): 0
nazev organizace: 0
IC: 0
sidio:
Dotace od KUUK v Podil ﬁnam:ovén_i z| Vratka na
ramcl programu . Fondy ; PH o Resorty statni dota&niho titulu UK zakladé
Ukazatel y Podp: s'ociélnlch Uhrady uzivatelll| zdravotnich |Dotace krajejiné| Dotace od obci |PHspévky od UP. zﬂzrov atele fondy p rlavy Jiné na celkovych piekrotent “Zisk" sluzby
sluZeb v Usteckém pojistoven nakladech dle podilu
kraji _Metodiky financovani
b 2 3 4 ol 6 7 8 9 11 12 13 14
Neinvestitni dotace celkem 0,00 0,00 0,00 #DELENi_NULOU! 0,00 0,00

v 1om: jednollive sociami siuzby
SKUPINY 1 die ID

0 #DELEN]_NULOU! 0,00 0,00
0 #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 #DELEN[_NULOU! 0,00 0,00
0 #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 #DELENI_NULOU!| 0,00 0,00
0 #DELENI_NuLOUY| 0,00, 0,00
0 #DELENI_NULOU!| 0,00 0,00

v Tom: Jednollive sociani sluzby
SKUPINY 2,3,4 die ID

0 #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 #DELENI_NULOUY 0,00 0,00
0 #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 #DELENi_NULOU! 0,00 0,00
0 #DELENI_NULOU! 0,00 0,00
0 #DELENI_NULOUY 0,00 0,00
0 #DELENI_NULOUI| 0,00 0,00
0 #DELENI_NULOUI| 0,00 0,00,

Vysvétlivky:

Do sloupce 6 vyplfiujte pouze dotace od mést a obcl, které byly cbdrieny na zkladé pravniho aktu (napt. smiouva, rozhodnuti apod.) v souladu s § 10a z&kona o rozpottovych pravidiech Gzemnich rozpodtil. Prispavek zfizovatele (obce a kraje) piispévkové organizace se uvadi jen ve sloupci 8.
sloupec 12 - uréuje pracentuelni podil podpory die Metodiky

sloupec 13 - poéita pfipadnou vratku dotace z diivodu pfekrogeni maximélniho podilu financovéni z dotagniho titulu UK na celkovych nakladech die Metodiky; vratka vznika v pfipadé ¢isla vétsiho ne2 0; tutu Sastku je nutné vritit Poskytovateli dotace

sloupec 14 - patita rozdll mezi vynosy a néklady; v pfipadé kladného &fsla je socialni sluzba v zisku; v pipadé zapomého &isla je socidlni sluZba ve ztraté

Komentai:

Misto a datum:

Jméno a podpis statutarniho organu Zadatele, razitko:




Formul&F pro vyaétovani dotace Usteckého kraje v rdmci programu Podpora socialnich sluzeb v Usteckém kraji Ptlloha &. 4 Metodky
Nakladovy rozpoget siuzby

[diieT &erpani rozpoétu ialni sluZby (ID ialni sluzby) |
dota&nf program: Podpora socidnich slufeb v Usteckém kraji
Efslo smiouvy poskytovatele: 0
néazev organizace: ]
IC: 0
sidlo:
[celkove pHjmyivynosy projektu (KE)
|celkové néklady/vydaje projektu (K&)
1 E. 3. 4. 5. 8. 73 8.
Planované niklady Po2ad dot: Poskytnuté dot: UK na
Rozpottova polozka e “(‘:;‘;"" e {ze 23dost]) {ze Zadost) zaklada Smiouvy :::::":ff;;“é Gl i “f"&‘"‘ Sakia v(':;';"
vKe v K& o poskytnuti dotace v K&
Niklady celkem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1. Pracovni s A
1.2, o pracovni tinnosti ,
1.3. Dohody o provedeni prace A
—1.4. Jiné osobnl nakiady 0,00
DY (CEL| 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1, Diouhodaby majetek 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
.1.1. Dliouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. K& 0,00
.1.2. Diovhodoby hmotny majetek do 40 tis. K& 0,00
2.2. Potraviny 0,00
2.3. Kancelafské potfeby 0,00
2.4. Pohonn 0,00
2.5. Jiné 8 ované nakupy 0,00
2.6. Siu¥by 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00
.6.1. Energle ,00!
.8.2. Telefony, internet ovné, ostatni spoje ,00
.6.3. N né ,00
.6.4. Pravnl a ekonomické siuiby 0,00
8.5. Skoleni a ku 0,00
6. a udrzovani 0,00
2.8.7. Cestovnl nahrady 0,00
.8.8. Pracovnici v pfimé pé&i (mimo prac. &r, DPP, DPC) ,00
.6.9, Ostatnf pracovnici (mimo prac. pomér, DPP, DPC) .00
.6.10. Jiné ,00
FAA Odﬁ 0,00
2.8. Ostatni naklady 0:00
Misto a datum: Jméno a podpis statutarniho organu Zadatele, razitko:
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ZAVERECNE VYUCTOVANT VYROVNAVACT PLATBY
Vypoiadani vyrovnavaci platby

Piiloha &, 4 Metodiky

Nézev
X

Sloupec €. 4 vypolitiva redinou vyrovadvaci platbu na 25klad® zadanych celkovych nakladi a vimos( - Ghred od
ialnf sluZby na zdkladZ zadanych vwnosd. Vzorec: sloupec6=7+8+9 + 10

Sloupec £. 6 celkovou hodnotu vy
Sloupec £. 11 - informativni spinéni podminky na zakladg bodu 7.10 Povéfenl

Sloupec £. 12 uvadi visledek hospodafen! slufby {21sk, ziratu). Za nadmé&rné vyrovanl je povaZovéna kladnd vvie rozdiiu mezivinosy a naklady (zisk sluZby). 12 = 6-5

Jiné. Vzorece: sloupec 4 =5-8-9-10

Sloupec £. 13 vypolitéva Eastku 2isku, o Jeho} prevod [e moZné Ustecky kraj poZddat. Je moné pfevést max, 10 % zapl Tel pcl 12 uvedeno klad lo.
Statutami orgén stvrnuje, Fe & vyUktovani i platby fe Gpiné, spravné a pravdivé,
Misto a datum: Iméno a podpis statutAimiho organu Zadatele, razitko:

Strénka 4z 4

nizace: lo

0 |

. 6. 7. I 8. 9. 10, i |

| 1 2. 3. a, 5, L T T 11, 12. 13, 14,

z vefejnjich Jsou viinosy 2 NADMERNE
1 Zdrojd (dotace krajd, Fondy zdravotnich|  Jiné (dary, K Ant MoEny prevod i 3
slo | Wia - pofiitoven granty, viestni ver 'j'. H ch zdrofd A zisku (max, 10 D
Druh sociéinf ity sociSini siuzby Radink Rékdiady socl&inf siutby mést a obdl, od * ve vyl nadmémého
platby v Cellkem (iihrady od zdroje, pouditi ‘ %% rekiné
platbs oallcen v KE izovatele, resorty uZivatelll stukty plathy z vyrovnini (za
(D) piitoza B Povéfeni ’ zdravotnich fondd u p.o., vyrovnavacl
stitnl sprévy, OP CR JEtoven) apod) pHilohy £. 2 studby - zisk, Latty) dsku)
OPZ, RVKPP, apod.) ' Povéfeni? pipadné ztrita)
[ 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
Q 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 o,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 AND 0,00 0,00 0,00/
] 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 | @,00
0 0 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
) ] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 O,IJOI
a [} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00,
0 i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 AND 0,00 0,00/ 0,00
Q Q 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 @,00 ANC 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANC 0,00 0,00 0,00
0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ANO 0,00 0,00 0,00
o o 0,00 a,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 l ANO 0,00 0,00 0,00;
Celkem za 2,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysvatiivky:



Pfiloha ¢. 5 Metodiky

Redukéni koeficienty dle druhi sluzeb I

I. hladina redukce - nejniZsi

intervencni centra

kontaktni centra

krizova pomoc

nizkoprahova denni centra

nizkoprahova zafizeni pro déti a mlddei

rana péce

socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi

socialné aktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim

socialni rehabilitace — ambulantni a terénni forma

socialné terapeutické dilny

telefonicka krizova pomoc

terénni programy

tlumocnické sluzby

Il. hladina redukce - nizka

azylové domy

domy na pll cesty

noclehdrny

podpora samostatného bydleni

sluzby ndsledné péce

socialni rehabilitace-pobytova

terapeutické komunity

1. hiadina redukce - stfedni

centra dennich sluzeb

denni stacionare

chranéné bydleni

odleh&ovaci sluzby — ambulantni a terénni forma

osobni asistence

pecovatelska sluzba

privodcovské a predcitatelské sluzby

IV. Hladina redukce - vysoka

odborné socidlni poradenstvi

V. hladina redukce - nejvy33i

domovy pro osoby se zdravotnim postizenim

domovy pro seniory

domovy se zvlastnim reZimem

odleh¢ovaci sluzby — pobytova forma

socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zafizenich |GZkové péce

tydenni stacionéare




Pfiloha €. 6 Metodiky

UZNATELNE NAKLADY PRO EERPANI DOTACE POSKYTOVATELUM SOC.SLUZEB

a) iseji se zékladnimi i i u jednotiivych druhii socislnich sluzeb dle zékona o soc. slufbéch;
b) £asové a vécné souvisejf s kalendFnim rokem, na ktery je dotace poskytnuta;
c) spifiujf hlediska efekti: i, opod: ial ddrnosti a jsou vérohodné
d) doloiené prikaznymi pr imi G imi doklady, které obsahuji nslezitasti é obecnd z& ymi pFedpisy a jsou vedené v GEetnictvf pFijemce.
zejména:
1. DSOBNI PLATY/MZDY ZAMESTNANCO v pracovnim poméru, vietn& odmén
OSTATNI OSOBNI VYDAIE dohody o pracovni Einnosti, dohody o provedeni price
NAHRADY PLATU ndhrady mzdy za dobu nepfitomnosti (dovolend, nepfitomnost, nemoc)

POVINNE POHSTNE

odvody socidlntho pojiSténi a pFfspévek na statnf politiku zaméstnanosti

odvody zdravotniho pajit&ni

povinné trazové pojiSténi

vstupni a periodickd prohlidka zaméstnance, otkovani do limitu 500 K&/dvazek v piimé pééi

DROBNY DLOUHODOBY HMOTNY MAJETEK

pofizovac cena do 40 tis. K¢, pouZitelnost vice ne rok

DROBNY DLOUHODOBY NEHMOTNY MAJETEK

pofizovacl cena do 60 tis. K&, pouzitelnost vice nef rok (prozramové vybavent apod.)

POTRAVINY

potraviny pro ufivatele socidlni sluzby v souvislosti se zajidténim zakladni éinnosti ~ poskytnuti
stravy nebo zajisténi stravy (dle vyhlaiky 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni
zékona o socidlnich sluzbach) v pFipadé, kdy je pIng nepokryvé dhrada od ufivatele sluiby

v fch pfipadech se jedns o ¥ néklad.
MATERIAL kancelfské potfeby
Listict prostfedky, dezinfekce
lozni prédlo, ubrusy, ziclony
osobni ochranné pracovni prostiedky dle nafizeni viady & 495/2001 Sb.
odbornd literatura (véetné poitovného a balnéha)
lékdrnicky na pracoviété a do aut
material pro opravy provadéné svéy i
propagaéni materidly dle § 88 pism. a) zdkona o socidlnich sluzbach
Zdravotnicky materidl:
Terénni programy — potita se s veSkerym zdravotnickym materialem dle rozpottu
Kontaktni centra — poitd se s veskerym zdravatnickym materidlem dle rozpoétu
v piipadech se jedna o Iny néklad, a to | u slueb, kde se zdravotnicky
materidl vyuZiva pfi 2a]iSt&nl sluzby.
ENERGIE A PALIVA teplo {délkové dodavané)
plyn
elektfina
paliva (uhti, brikety, dievo, biomasa, stépky, lehké topné oleje)
pohonné hmoty (nafta, benzin, plyn) a maziva (motorovy olej)
VODA vodné, stoéné, srazkova voda
NAJEMNE budovy, bytové jednotky, kanceléfské prostory a vybaveni
CESTOVNI NAHRADY jfzdné, ubytovdni, stravné, parkovné hrazené v souladu s obecné zdvaznimi predpisy

SLUZBY - PO3T

véetné platby za kuryrni a zésilkové sluzby

SLUZBY - TELEKOMUNIKACE

telefonni sluzby, vyuZivani sité internet

StuZBy - PENEZNT USTAVY

pojisténi adpovédnosti za skodu zpisobenou pii posky socidlnich sluzeb {§ 80 z4kona o
socidlnich sluzbach) a pojisténi odpovédnosti zamést le za $kodu pii pracovnim lrazu
nebo nemoci z povoldni (vyhldka €. 125/1993 Sb., kterou se stanovi podminky a sazby
zakonného pojisténi odpovéd: i zaméstr le za Skodu pfi pracovnim tirazu nebo nemoci z

povolani)

povinné ruéeni

pojisténi vozidla pi finannim leasingu (viz nite)

SLUZBY - IT

technickd podpora, update SW, platby za pistup do SW,...

SLUZBY - PRAVNI A EKONOMICKE

pravedeni icetniho auditu dotace v pfipadech, kdy je vyZadovén (Z4st IX bod 9 Metodiky) do
limitu 20 000 K& na sluzbu

konzultatni, poradenské a pravni sluzby, dodavatelské vedeni ugetnictvi

SLuZey - SKOLENT

vzdelévani pracovnikd - limit 4 500 K&/tivazek* (na 1 ivazek pracovnika v piimé pééi se
zapotitdva 0.4 dvazku nepfimé péée)

SLUZBY - OSTATNI

odvoz odpadu, dodavatelsky (klid

povinné revize (kom(nu, hromosvodu, elektrickych a jinych zafizenl, STK, m&teni emisi vozidla
pro socidlni sluzby, ....}

podpora nezavislého kvalifikevaného odbornika dle pfilohy &. 2 standardu &. 10 pism. ) zdkona
o soc. sluzbdch (tzv. supervize) do celkové vyse 30 tis. K&/rok na socidlni sluzbu (i v pFipadé
zajisténi formou dohody o provedeni price)

SLUZBY - FINANCN{ LEASING

pouze v pfipad& motorového vozidla vyuzivaného v ramei poskytovani socidlni sluzby (nejen
terénni formou),

OPRAVY A UDRZBA

Oprava = odstrafiuji se dcinky &dsteZného fyzického opotiebeni nebo pokozeni za Gcelem
uvedeni do pfedchoziho nebo provozuschopného stavu (napf. zaskleni rozbitého okna).
Uvedenim do provozuschopného stavu se rozumi provedeni opravy i s pouitim jinych nez
plivodnich materidll, ditd, soutasti nebo technologii, pokud tim nedojde k technickému
zhednoceni {tj. k rekonstrukci - zména Géelu nebo technickych parametri, k modernizaci -
razsifenf vybavenosti nebo pougitelnosti, k nistavbé neba pristavba).

Udrba = soustavna &innost, kterou se zpomaluje fyzické opotiebeni a predchazi porucham a
odstrariuji se drobné&jsi zavady (napf. natér oken)

Pozn. Uznatelné jsou i naklady na rekonstrukci nebo modernizaci staveb, pokud jejich ragni vyde
nepfesahne v ihrnu astku 40 tis. KE (Utetnd tedy nedochdzi k technickému zhodnoceni
majetku)

OSTATN(

ndkup sluzby - pracovnici v pfimé péci (mima prac. pomér, mimo DPP, mimoo DPC)

nakup sluiby - ostatni pracovnici (mime prac. pomér, mimo DPP, mime DPE)

zohonné hmoty {nafta, benzin, plyn) a maziva (motorovy olej)

osobnf vybaveni, drobné pfedméty b&zné osobni potteby a nékteré sluiby s piihlédnutim k
potfebam nezacpatfenych déti v domovech pro osoby se zdravotnim postizenim (§ 48 ondst. 3
2ékona o soc.sluzbach)

*Pokud zamé&stnanec pracuje na plny tvazek jen &st roku, zapotita se do uznatelnych nikladd jen
uznatelnych nakladl cety limit na vzdélévani.

néklady na povéfence v rdmci GDPR

zlimitu na /Pokud pracuje na Edsteny avazek po cely rok, zapotits se do




Pfiloha ¢. 6 Metodiky

NEUZNATELNE NAKLADY PRO EERPANI DOTACE POSKYTOVATELUM SOC.SLUZEB

a) nesouviseji s poskytovénim zakladnich &innosti u jednotlivych druh( soc.sluieb;

b) na zdravotn( pé&i posky

dle §36 zdk o socldinich slubach;

) vydaje, které nelze Géetné dolofit;
d} naklady financované z jinych vefejnych zdroji, tj. napf. z provoznich piisp&vki a dotaci od obci, kraji, z OP Z (ESF), z Norskych fonda,....;
e) néklady financované z dard;

f) a déle napf'.:

1. OSOBNI NAKLADY

ODMENY ZA VYKON FUNKCE

fyzickym osobam, které jsou Eleny organii pravnické osoby a jsou do funkce voleni,
jmenovani & jinak povoldny (§152 odst. 2, ob&anského zékoniku), s vyjimkou fyzické
osoby povéfené fizenim spalegnosti (Feditel)

OSTATNI PLATY

odstupné dle zékoniku price

PLNEN( SOCIALNIHO CHARAKTERU poskytovans

anciim v ptipadech, kdy na tato pln&ni
nevznikd narok podle pravnich predpisti

pfisp&vky na penzijni pfipojisténi se stitnim piispévkem, doplitkové penzijni spofeni

Zivotni pojiténi

dary k Zivotnim jubileim a pracovnim vyrotim

prispévky na rekreaci

a dal3i nepovinnd pinéni uvedend v § 6 odst. 9 zdkona &. 586/1992 Sb. o danich z piijm0

2. PROVOZNI NAKLADY

DANE A POPLATKY

daif silniéni

daii z nemovitych véci

dafi z nabyti nemovitych véci

spravni poplatky

poplatky za znegisténi ovzdusi

poplatky za TV a rozhlas

soudni poplatky

OSTATNI NAKLADY

smiuvni pokuty

troky z prodleni (i dle smlouvy o lvéru)

ostatni pokuty a penale

odpisy nedobytnych pohledévek

kurzove ztraty

vécné a finantni dary (ani jako odmény pro Utastniky riiznych akei)

manka a kody

odvod 2a neplnéni povinnosti zaméstnavat zdravotn# postilené

pojisténi vyjma pojisténi odpovidnosti za skodu zptisobenou pii poskytovani socialnich
slufeb (§ 80 zdkona o socidlnich sluibich) a pojiiténi odpovadnosti zaméstnavatele za
$kodu pfi pracovnim drazu nebo nemaci z povoldni (vyhlaika & 125/1993 Sb., kterou se
stanovi podminky a sazby zékonného pojidténi odpovadnosti zaméstnavatele za $kodu pfi
pracovnim trazu nebo nemoci z povoldni) - napf. pojisténi majetku (staveb a vybaveni) a
osob (odpovédnost zaméstnanch za Skodu), havarijni pojistén{ vozidia a ddle zmafené
investice

ODPISY, PRODANY MAJETEK, TVORBA REZERV A
OPRAVNYCH POLOZEK

odpisy dlouhodobého hmotného i nehmotného majetku (igetni odpisy)

zlstatkovd cena pfi prodeji diouhodobého hmotného nebo nehm. majetku

ucetn{ cena prodaného materidlu

Gcetni cena prodanych cennych papirdi a majetkovych podilt

rezervy a opravné polozky dle zékona €. 593/1992 Sb., o rezervich pro zjidténi zakladu
dané z pfijmi

FINANCNI NAKLADY

bankovni vylohy (poplatky, troky bankam nebo i jinym véfitelim, poplatky za ziskani
bankovni zéruky, depozitni poplatky,...)

POSKYNUTE PRISPEVKY

clenské poplatky (pFispévky) - dobrovolné &lenstvi

sLuZey

audit uéetni zévérky, mimotddny audit, &steény audit, interni audit, audit kvality,
potitadovy audit, audit hospodafeni, forenzni audit, energeticky audit

dafiovy poradce, zpracovdni analyz, studii, plén(, zpracovani projektu a adosti o dotaci

vzdéldvani pracovnikil nad stanoveny limit

prondjem motorového vozidla

DPH

pokud je moZné #adat vratku (odpoget DPH na vstupu)

REPREZENTACE

poho3téni, catering, oSatné, upominkové pfedméty

FINANEN A OPERATIVNI LEASING

s vyjimkou finanéniho leasingu motorového vozidla vyufivaného v rémci poskytovani
socidlni sluiby (nejen terénni formou)

CESTOVNE

zahraniéni sluzebni cesty vyjma sluzebnich cest za Gtelem vzdélévani, dalniéni znamky
(tuzemské i zahraniéni)

vstupné na kulturni a zébavné akce

VYZKUM A VYVO)J

piimé i nepfimé naklady na tyto oblasti

OSTATNI

n

pofaddni workshopil, teambuildingd, vyj ich zasedani, apod.

naklady pfistich obdebi

tvorba fondd, napf'. FKSP u pisp&vkovych organizacl

potraviny (s vyjimkou viz uznatelné naklady)

obéerstveni, alkohol a cigarety

3. INVESTICE

DLOUHODOBY HMOTNY MAJETEK

pofizovaci cena nad 40 tis. KE, poufitelnost vice ne rok - nemovitosti, stavby, stroje,
pfistroje a zafizeni (vypocetni technika, vybaveni kuchyné,...), dopravni prostfedky (mimo
uznatelnou vyjimku)

DLOUHODOBY NEHMOTNY MAJETEK

pofizavaci cena nad 60 tis. K&, pouZitelnost vice ne rok (programové vybaveni apod.)

TECHNICKE ZHODNOCENI rekonstrukce, modernizace, ndstavba, ptistavba
OSTATNI akcie, majetkové podily, poskytované investiéni dotace
V pfipadé nejasnosti na stran& poskytovatele socialnich sluZeb, zda se jednd o naklad neuznatelny, davaji stanovisko pracovnici OFKZ.




Pfiloha €. 7 Metodiky

DRUHY SLUZBY
azylové domy 612 K¢ 11%
centra dennich sluzeb 62 679 K¢ 8%
denni stacionaie 64 575 K¢ 32%
domy na pal cesty 752 K& 8%
domovy pro osoby se zdravotnim postizenim 1415 K¢ 20%
domovy pro seniory 945 K& 10%
domovy se zvla$nim rezimem 1195 K¢ 8%
chanéné bydleni 1460 K¢ 12%
intervenéni centa 58 081 K¢ 8%
kontaktni centra 74 695 K¢ 13%
krizova pomoc 51133 K¢ 10%
nizkoprahova denni centra 58 576 K¢ 6%
nocleharny 602 K¢ 10%
nizkoprahaova zafizeni pro déti a mlade 54 898 K¢ 10%
odbormné socialni poradenstvi 67 873 K¢ 13%
odlehdovaci sluzby - A/T 52 452 K¢ 9%
odlehéovaci sluzby - P 1213 K¢ 9%
osobni asistence 42 780 K¢ 8%
pecovatelska sluzba 47 511 K& 16%
podpora samostatného bydieni 57 771 K¢ 10%
privodcovské a predcitaiské sluzby 32424 K¢ 8%
rana péce 66 385 K¢ 6%
socidlné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi 57 486 K¢ 21%
socidlné aktivzaéni sluZby pro seniory a osoby se ZP 63 169 K¢ 8%
sluZby nasledné péce - A/T 86 539 K¢ 26%
sluzby nasledné péce - P 931 K& 26%
socialni rehabilitace - A/T 59 162 K¢ 5%
socialni sluzby poskytované ve ZZLP 954 K¢ 8%
socidlné terapeutické dilny 61 164 K¢ 13%
telefonicka krizova pomoc 46 784 K¢ 7%
terénni programy 54 015 K¢ 11%
tisfiova péce 25 000 K¢ 8%
tlumocnické sluzby 63 198 K¢ 11%
tydenni stafionaie 1109 K¢ 18%




